Vi arrangerar kooperativ
aldreomsorg

e |

En inspirationsskrift med konkreta exempel,
fakta och matnyttiga kontakter







Ordforanden har ordet Innehall

Manniskor i byutvecklingsgrupper, Kooperativ dldreomsorg
kooperativ och intresseféreningar De gamla deltar i byns gemenskap
runt om i landet, arbetar tillsammans Vackert och andamalsenlligt i Sunnemo
for sina bygders utveckling. De utfor Livskvalitet — att fa vakna till nybakat
ett mycket betydelsefullt samhalls- Hotagsfjarden — ek. for. Jamtland
byggande. Med denna skriftserie Mangsysslare i bygdekooperativet Borgen
vill vi uppméarksamma nagra av de lokala ut- Fler exempel
vecklingsgruppernas viktiga insats. Vi vill sprida Annonser

goda exempel bygder emellan, och ocksa fa
vara makthavare att upptacka den kapacitet

och skaparkraft som finns i vart harliga land.

God lasning!

Ake Edin
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Hela Sverige ska leva

Tack till Roland Malm pa Kooperativ
Utveckling i Stockholms lan, KIC
och Berith Wikstrom pa Féreningen
Kooperativ Utveckling i Sverige,
som tillsammans har
producerat skriften.
Tack ocksa till de Hotagsfjard
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erfarenheter i skriften
och latit oss anvanda
sina bilder.
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Kooperativ aldreomsorg

Det ska vara roligt att bli gammal ocksa! Det blir det om de gamia,
deras anhoriga och personalen tillsammans bestdmmer om hur
aldreomsorgen ska se ut.Och i aldrekooperativen gér man just sa.

or lokalsamhillet betyder dldrekooperativen stora vinster. Det handlar till
F exempel om viktiga arbetstillfillen i byn, 6kat underlag f6r lanthandeln,
skolbespisningen, gemensamma lokaler med mera. Och om glidjen éver att
fa behilla dlskade gamla vinner och anhériga i nirheten forstis. Ibland flyttar ock-
s frisersalongen, distriktsskoterskemottagningen, byastugan, biblioteket eller byg-
degarden till dldreboendet — svarta tidningsrubriker om ledsna, isolerade och depri-
merade éldre beskriver inte vardagen i dldrekooperativen, som ofta blir hjirtat mitt

i byn.

Positiva spiraler

Uppfinningsrikedomen hos de sociala entreprendrer i bygden som fir till ett ge-
mensamt dgt och drivet dldreboende dr stor. For att f4 verksamheten att g runt kom-
binerar man dldreboendet med allt frin vandrarhemsverksambhet till skolbespisning,
hemtjinst och catering. Och det engagemang som det gemensamt drivna ildrebo-
endet samtidigt bade kriver och ger upphov till, blir ibland den tindande gnistan
till positiva utvecklingsspiraler av en allt storre tilltro till den egna bygdens formié-
ga att skapa sig ett bra liv tillsammans. Det handlar om allt frin oviintade och vil-
komna gavor av ilgkétt, hjortron och gratis snoskottning till processer dir byarna
av bara farten sen tar dver lanthandeln, lokalt kulturliv och bygdeutveckling i vidare

mening,.

Ensamma blir vardkrévande

Omgivningens stéd i bygden dr navet i dldrekooperativens tillkomst och 6verlev-
nadsférméga. Men ocksd kommunernas stod dr viktigt. Dessa strivar ofta efter att i
mojligaste man klara dldreomsorgen genom att de gamla bor kvar hemma med stod
av hemtjinsten, en losning som antas vara den billigaste. I dldrekooperativens hem-
kommuner har politikerna dndé lyssnat pa argumentet att social samvaro och stéd-
jande grannar genererar hilsa och vitalitet som i slutindan gir att méta i minskade
omsorgskostnader. De gamla blir litt vildigt virdkrivande om de isoleras i sina stu-
gor, medan det friska hos dem stimuleras av att delta i byns gemenskap omgivna av
kinda ansikten och andra dldre. Och si ska det ju heta de sista ljuva dren ocksa.

Fortfarande nytt

Ocksi idldrekooperativens paverkan pd kostnaderna fér sjukfrinvaron bland vard-
och omsorgspersonalen brukar fi kommunpolitikerna att haja till. Hir trivs per-
sonalen och fir det sjilvbestimmande och svingrum som man behéver for att
flexibelt anpassa vardagens rutiner till bide de gamlas behov och de egna. Det ir
friskvard vird namnet! Kooperativen ir inte fler in ett 40-tal, en del drivna av per-
sonalen, en del som i de flesta av exemplen i denna skrift drivna av bygden i f6r-
eningsform. Okunskapen ir stor och erfarenheterna dnnu bara i vixande. Men i
miéngt och mycket utgor dldrekooperativen nigot av ett gyllene exempel dir alla

vinner som f6rtjinar att spridas till manga fler. Hér drar vi vért stra till stacken!




De gamla deltar i byns
gemenskap

Amot i Ockelbo kommun, &r en liten skogsby i norra Gastrikland. Amot har 500 invanare
och ligger tva mil fran tatorten. | byn finns skola, dagis och en butik som drivs som en
egen konsumentférening. Ar 1995 bildade byborna Gavleborgs forsta kooperativa
aldreboende: Kooperativet Jagarbacken ekonomisk férening.

ooperativet har idag 120 andelsigare
och bybornas engagemang ir stort. All
service och underhall av fastigheterna

skots av ideella krafter, allt frin hantering av

pelletspannan till snéskottning och stddning.

I dldreboendets gemensamma utrymmen finns
Amots bibliotek, dir bibliotekspersonalen ir an-
stilld av kommunen, bystuga med storduks-T'V,
tva datorer f6r byborna, distriktskéterskemot-
tagning och frisdrsalong. Tvé anstillda tar hand
om omvéirdnaden av de dldre. Dessa bor i koo-
perativets 11 ligenheter som bestar av fyra tvior
med kok och stort badrum samt sju ettor med
eget kok, dusch och toalett. Dessutom finns ett
gemensamt kok med matsal och ett dagrum.

Jagarbacken strivar efter att bredda den ekono-
miska basen for kooperativet. Féreningen mas-
te kunna klara nigra manaders inkomstbort-
fall ifall nagon ligenhet star outhyrd mellan
tvd hyresgister. Foreningen driver dirfor ocksa
viss cateringverksamhet nir man i bygden ord-
nar kalas eller sammankomster didr man vill ha
hjilp med maten. Man diskuterar ocksi om att

ta dver hemtjinsten av samma anledning.

Kommunerna strivar efter att i mojligaste man
klara dldreomsorgen genom att de gamla bor
kvar hemma med stdd av just hemtjinsten, en
16sning som kommunerna ofta menar ir den bil-
ligaste. Om detta i lingden ir en besparning ir
tveksamt, menar man pé Jigarbacken. De gam-
la blir litt vildigt virdkrivande om de isoleras 1
sina stugor, medan tvirtom det friska hos dem
stimuleras av att delta i byns gemenskap omgi-
ven av kinda ansikten och andra éldre. Och si
ska det ju vara roligt att bli gammal ocksi.

KONTAKTPERSON: Eva Astrom, 0297-603 94
E-POST: ipi087u@tninet.se

TELEFON: 0297-600 II

ADREss: Valhallaviigen 1, 816 95 Amot
HEMSIDA: www.amot.nu/foretag-jagar.html




Vackert och andamalsenligt
i Sunnemo

| Varmlandska Sunnemo bor ungefar 800 personer. Fram till 1951 var Sunnemo egen
kommun men ingar numera i Hagfors kommun. Sunnemo sockens verksamhetsidé forsta
punkt ar att man vill erbjuda en attraktiv boendemiljo fran livets borjan till livets slut.

Sunnemo finns skola upp till arskurs 6,
I barnomsorg, fritidshem, gruppbostad for

dldre, butik med bland annat bensin, tips
och apoteksvaror. Dir finns idven frisor, inred-
ningsbutik, samlingslokaler, kyrka, idrottsplats,
ett aktivt féreningsliv och ett rikt kulturutbud.
1998 bildade fyra féreningar, Sunnemo Hem-
bygdsférening, Sunnemogillet, PRO och Hem
och Samhille, Aldrekooperativet Hyttgarden
ekonomisk férening med uppgift att bygga och
driva en gruppbostad for dldre. Féreningen fick
kommunal borgen och statligt stimulansbidrag.
I december 2000 invigdes Hyttgérden och blev
ddrmed Virmlands forsta dldrekooperativ

Hyttgarden dr byggd i gammal virmlindsk
byggstil med édldre detaljer bade utvindigt och
invindigt. Malet har varit att skapa ett vackert,
indamalsenligt och sunt hus. Det har underlit-
tats av att huset ir ett platsbygge med stora pé-
verkansmojligheter. Mycket ideellt arbete har
gjort det mojligt att férse huset med pakosta-
de detaljer. Hyttgérden ir pa 575 kvadratmeter,
varav nistan hilften dr gemensamma utrym-
men. Hir finns atta ligenheter pa 40—44 kvm.
Ligenheterna rymmer ett kombinerat kék och
allrum, sovrum och ett stort badrum. Varje li-
genhet har en stor uteplats. Huset omges av en

tridgird med gammaldags vixter och trid.

Pa Hyttgirden ligger man ner mycket enga-
gemang pa miljon, 1 vid mening. Detta enga-
gemang loper som en rod trdd genom verk-
samheten. Dessa tankar fanns med tidigt i
planeringen av huset och man skapade bide
ett sunt och mycket vackert hus. Tridgéirden ir

ett uppskattat inslag i miljén, liksom den vack-
ra inredningen som gar i svensk r700-talsstil.
Ett annat spar i engagemanget handlar om den
kinslomissiga miljén. Vi ménar vildigt mycket
om viéra hyresgisters integritet, Bland annat har
varje ligenhet en egen porttelefon, siiger Inger

Johansson som jobbar pa Hyttgarden.

Det finns ett stort intresse f6r Hyttgarden.
Minga organisationer, féreningar och enskil-
da vill ta del av féreningens erfarenheter. Till
medlemmar i féreningen antas, forutom de
som skall bo pa Hyttgarden och deras anhériga,
dven enskilda personer och partipolitiskt och
religiést obundna féreningar och organisationer
som vill stédja féreningen. Medlemsinsatsen ér
1 000 kronor.

KONTAKTPERSON:
Inger Johansson, 0563-930 77

Gunvor Olsson, 0563-930 02

TELEFON: 0563-930 77

ADRESS: Griis Nedre Lasseden

683 95 Sunnemo

HEMSIDA: www.sunnemo.com/hyttgarden.html




Livskvalitet —
att fa vakna till nybakat

Kooperativet Anemonen i det lilla samhallet Astorp, tva mil norr om Helsingborg, startade
da kommunen ville knoppa av aldreomsorgen och erbjod de anstallda att ta 6ver pa
trearskontrakt. Att personalen tog chansen hade flera orsaker. En vilja att arbeta med
dementa var en sadan, andra var énskemal om kortare beslutsvagar
och storre inflytande. Personalens férhoppningar har infriats.

4 Anemonen
fattas alla be-
slut gemen-

samt i styrelsen. Perso-
nalen gor allt sjilva: De
ir kontaktpersoner och
skoter hemtjinsten it de
sju boende, men tar dven
hand om ekonomin, stii-
dar, handlar, lagar all
mat, putsar fonster, tvit-
tar, med mera. De bakar
sjilva allt brod och alla
kakor, och varje morgon
vaknar de boende till
doften av nybakat.

P& Anemonen finns sju
ligenheter dir de boende har diagnosen senil
demens. Kooperativet kan dessutom ta emot
enstaka personer f6r dagvird. De boende beta-
lar hyra och avgift till kommunen, som har ett
avtal med kooperativet om utférande av den

dagliga verksamheten.

Av de nio i personalgruppen ir sju ocksi med-
lemmar i kooperativet. Att de driver verksamhe-
ten sjilva betyder till exempel att om man énskar
det s byter man enkelt och flexibelt arbetsupp-
gifter med varandra. Under de tiotalet dr som
Anemonen funnits har tva gitt i pension, men
annars har ingen slutat. Sjukfrinvaron ligger pa
o,or1 procent. Det 4r forstis ett tecken pé att per-
sonalen har det bra, men lig personalomsittning

och sjukfrinvaro dr ocksa

bra f6r de boende.

— Eftersom vi som jobbar
hir lir kiinna vira boende
sd vil, kan vi forsti dem
trots att de inte alltid kan
uttrycka sig. Vi mirker
nir de trivs och kan lisa
pa kroppsspraket om na-
got skulle vara fel, f6rkla-
rar Susanne Wilhelms-
son. Sedan hjilper ocksa
de anhoériga till med be-
rittelser och sin kinne-
dom om de boende, ni-
got som ger ytterligare en
viktig byggsten i forstielsen for vad de dementa

behover.

Vi ser inte det hir som ett jobb i den vanliga be-

miirkelsen. Det #r inget sju till fyra jobb dir man

gir hem och glémmer dagen nir man slutat. Hir
dr vi alla som en familj och trivs tillsammans.

KONTAKTPERSON:

Susanne Wilhelmsson,

torestandare och medlem i kooperativet
ADRESsS: Anemonens gruppboende,
Hantverkaregatan 11, 265 36 Astorp
TELEFON: 042-54710

E-POST: anemoneniastorp@telia.com




Hotagsfjarden
ekonomisk forening, Jamtland

Nagra av de forsta aldrekooperativen startades i Jamtlands glesbygd
pa initiativ av eldsjalar som ville ge de aldre méjlighet att bo kvar dar de levt
sina aktiva liv och haft sina sociala relationer. Sa var det i Rotviken i Krokom
dar kooperativet Hotagsfjarden finns sedan ar 1992.

Hotagstjirdens kok puttrar hemlagad
fruktsoppa och i TV-rummet har nigra

sillskapliga pensionirer binkat sig i vintan

pa kvillsfikat.

— Forr blev pensiondrerna hir fran trakten ut-
spridda 6ver hela kommunen, varhelst det fanns
plats. Min farmor tillbringade sina sista dr i
Alsen, lingt fran slikt och vinner i en frim-
mande milj6, och hon fann sig aldrig tillritta.

Foto: Karin Johansson, Fristil/hotagsfjarden

Nu kan de gamla bo kvar i sin hembygd dir de
kidnner personalen, och har gemensamma be-

kanta och minnen att prata om, siger styrelse-
ledamoten Olivia Wiklander.

Olivia har varit med sedan alltihop startade
som en byutvecklingsgrupp 1986. Nu har hon
fyllt 7o ar men gor fortfarande ideella dagsver-
ken 4t kooperativet — bakar brod, skéter plante-
ringarna, skriver hyresavtal och hjilper till med
bostadsbidragsansékningar.

Hotagstjiarden huserar i en byggnad som upp-
forts speciellt for indamaélet. Man har ett 30-tal
medlemmar — boende, anhériga, kéande och
bybor — alltsd dven sddana som inte kommer
att behova kooperativets tjinster alls eller dn pa

ménga ar.

Foérutom hem och trygghet for de gamla, ger
kooperativet ocksi viktiga arbetstillfillen i byn.
Aven hemtjinsten utfors pa uppdrag av kom-
munen av de fem anstillda. Bland annat dir-
tor var kimpagloden stark nir kooperativet fick
ekonomiska problem i slutet av go-talet. Alla
hjilptes at for att ridda verksamheten. I dag
har foreningen god ekonomi, alla atta ligenhe-
ter 4r uthyrda och det finns till och med en li-
ten k. Overskottet har riickt till ny carport och
renovering av kdket, och 1 trivselkassan finns
pengar till kalas och utflykter om andan faller pa.
— Och det gor den ju nidr man ir i gott sillskap,

menar Olivia.

KONTAKTPERSON: Olivia Wiklander
TELEFON: 0045-310 OI

TELEFON: 0045-31I I3

ADREss: Kooperativet Hotagsfjirden ek for,
Rotviken, Krokoms kommun




Mangsysslare
i bygdekooperativet Borgen

Jamtlandska Borgvattnets invanare kan sagas vara en slags mycket framgangsrika
sociala entreprendrer. Inte bara lyckas man med konststycket att se till att byns gamla far
en trygg alderdom, man byggde ocksa om prastgarden till aldreboende tillsammans och

har skapat ett tiotal viktiga arbetstillfallen och en "levande” by
med gemenskap och samlingspunkter.

et pampiga dldreboendet Borggérden
D stod klart 1997 efter att kommunen
gatt in med borgen for bygget. Borg-
girden har dtta ligenheter pa cirka 35 kvadrat-
meter pi entréplanet och tvd pd andra vining-
en. Maten iits gemensamt f6r dem som 6nskar,

i en matsal som hinger samman med kok, all-

rum och veranda.

Istillet for att de ildre isoleras var och en, si
bor de si att siiga i byns hjirta: Aldreboendet
ir négot av byns centrum. Hir finns en sam-
lingssal som hyrs av kyrkan. I den har man
gudstjinster, forsamlingsaftnar och andra sam-
mankomster. Kooperativet har ocksé sin arbets-
terapi dir, och foreningarna i byn arrangerar
olika triffar. De boende kan ocks# anvinda lo-

kalen for fester och fodelsedagskalas.

For att trygga ekonomin ér de anstillda nigot
av mangsysslare. Ett tiotal personer 4r anstillda
for att skota hemtjinst, matlagning, fastighets-
skotsel och administration. Kooperativet har
avtal med kommunen om att utféra hemtjinst
och vardinsatser for det egna boendet pa Borg-
girden, och f6r de dldre i forsamlingens fem
byar. Kooperativet lagar dven lunch till byns
f6r- och grundskola och skoter stidningen pé

skolan.

Kooperativet har en platt organisation dir man
loser det mesta pé personalmdéten som leds av
personalansvarig styrelseledamot. Arbetet for
de anstillda ir flexibelt med rotation i arbets-

uppgifterna. Ett matt pd personalens trivsel ir
lig sjukfrinvaro och lag personalomsittning.
Man har ocksa lyckats engagera byborna i drif-
ten av dldreboendet. Féreningen har ett 7o-tal
medlemmar, som deltar med ideellt arbete ef-
ter forméiga. De arbetsuppgifter som i dag till
storsta delen skots ideellt dr kapning och klyv-
ning av ved samt skétseln av rabatter och gron-
omriden. Medlemmarna bidrar ocksi med

uppskattade givor, bland annat i form av bir,

frukt, fisk och kott.

Man gor sina inkdp 1 byn lanthandel dven om
man skulle kunna handla billigare nigon an-
nanstans. Valet dr en medveten strategi for att
stodja butikens méjlighet till 6verlevnad och
dirmed bygden som helhet.

KONTAKTPERSON: Kerstin Torgesson
TELEFON: 0695-50013

TELEFON: 0695-50I OI

ADREss: Bygdekooperativet Borgen ek. for.
Borgvattnet 145 I, 830 76 Stugun




Fler exempel

Ingelsgarden, Lovvik, Jamtland

Sveriges forsta dldrekooperativ, bykoopera-

tiv om 6 ligenheter som startades av ett ging
kvinnliga eldsjilar, numera kallade pantertan-
terna. Vinde byns avfolkningsspiral. 4 anstillda
delar pi 2,75 tjinster.

KONTAKTPERSON: Eva Blom

E-POST: kooperativ@spray.se

TELEFON: 0671-50043

ADRESS: Lovvik 445, 830 8o Hoting
HEMSIDA: www.ingelsgarden.se/historik.html

Vitsandskooperativet, Brockenstrand,
Varmland

Bykooperativ som sedan 2002 kombinerar seni-
orboende om 8 ligenheter med vandrarhems-
verksamhet med ett 8o-tal biddar, matserve-
ring for 6o gister och bibliotek.

KONTAKTPERSON: Kjell Jansson

TELEFON: 0560-300 72

ADRESS: Vitsand 6, 685 94 Torsby

HEMSIDA: web.telia.com/~u54902066/start.html

Gullogarden, Siknds, Dalarna

Det f6rsta personalkooperativet i linet, 1 Sik-
niis, sydviist om Mora. Atta medlemmar och
sex anstillda tar hand om de #ldre. Dessa bor i
ett servicehus med étta ligenheter, som uppfor-
des vid Vanins strand speciellt f6r andamalet.

KONTAKTPERSON: Eva Lindered
e-posT:gullogarden@telia.com
TELEFON: 0250-663087

ADRESs: Givsundavigen 4, 792 92 Mora

Brismarksgarden, Hoting, Jamtland
Personalkooperativ med 15 platser som ar 1999
utnidmndes till Sveriges bista dldreboende av
SPF. 17 personal varav 1o ir medlemmar. Det
ekologiska helhetstinkandet ir en annan viktig
del av verksamheten och man samarbetar med

dagis, férskola och mellanstadium i Hoting.

KONTAKTPERSON: Ulla-Britt Svensson
ADRESss: Lillgatan 2, 830 8o Hoting
TELEFON: 0671-109 50, 070-581 63 47
E-POST: brismarksgarden@swipnet.se

Ambacken Servicekooperativ, Amsele,
Vasterbotten

Ambacken Servicekooperativ iir ett personal-
nalkooperativ inom hemtjinsten. Aldreboendet
inrymmer ligenheter, hemtjinstens kontor, café,
matservering och lunchservering samt catering-
verksamhet.

KONTAKTPERSON: Maiken Ekman

E-POST: ambacken@vindeln.net

TELEFON: 0933-600 06

ADRESS: Dammvigen 8, 92275 Amsele
HEMSIDA: www.amsele.nu/intro-ambacken.htm
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Annonser

Film, bok och studiehandledning

ALDREKOOPERATIV
-delaktighet och gemenskap

En handbok for alla som vill veta hur man startar och driver
kooperativ for &ldres boende och omsorg.

Bestalls fran Kommentus Forlag. Tel 08-709 59 90, fax 08-709 59 80,
e-post: forlagorder@kommentus.se eller p& hemsidan: www.komments.se
Pris: 235 kr/1 ex, 210 kr/5 ex och 195 kr/10 ex + moms och frakt.

ALDREKOOPERATIV AR DET NAGON IDE?

Folj med pa besok till fyra kooperativa verksamheter for och med
aldre i Jamtlands glesbygder och storstadernas férorter.
Traffa eldsjalar, boende och kommunernas ansvariga. 35 min.

Bestalls via Koopera'gvt IdgCentrum i Stockholm, KIC, : VlDEO_ '
tel: 08-447 48 00, kic@kic.se ' LM '
Pris 100 kr + moms och frakt. Age VHS eller DVD. \ FI _____ ’

STUDIEHANDLEDNING - Gratis

Studieforbundet Vuxenskolan har tagit fram en studiehandledning som till-
sammans med boken och filmen fungerar som underlag for studiecirklar.
Bestalls av Claes Becklin pa SVs forbundskansli pa e-post: claes@sv.se.

KOOPERATIV

UTVECKLING

Det hér ar Féreningen Kooperativ Utveckling, FKU:

For att forandra varlden kan man starta ett foretag — tillsammans.

| kooperativet och i féreningen ar man manga som delar pa arbete, ansvar och
vedermddor — och pa gladjen forstas. Det kombinerar det basta ur tva varldar —
resultatorientering och méansklighet.

For att stddja grupper som vill starta féretag tilsammans och for att framja koo-
perativ utveckling i Sverige finns idag 25 kooperativa utvecklingscentrum. Till-
sammans utgor de en stodstruktur av cirka 80-talet professionella radgivare.
Dessa kombinerar kunskap om breda samhallsbehov och villkor for smaforeta-
gande med unik kompetens kring demokratiskt entreprendrskap och regional
utveckling i bade glesbygd och i storstadsomraden.

Mer info: www.kooperativutveckling.coop
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Vi arrangerar kooperativ dldreomsorg, 2006
Vi driver byskolor, 2006

Vi bevarar och brukar kulturlandskap, 2006
Vi okar var beredskap infor kriser, 2006

Vi skapar hallbara bygder, 2006

Vi stoder smaforetagande, 2006

Vi arbetar med integration, 2006

Vi forvaltar vara naturresurser, 2006

Vi ordnar boende, 2006

Vi samarbetar med kyrkan, 2006

Vi stédjer lokal utveckling och tydliggér landsbygdens vérden. Vi ser till helheten
lokalt, éver alla sektorer | samhéllet och bver partigrdnser. Mer én 4 000 utvecklings-
grupper, lédnsbygderad och 40 medlemsorganisationer ar engagerade. 100 000 mén-
niskor satsar varje ar 6ver fem miljoner ideella timmar fér den egna bygdens bésta.
En védxande folkrérelse som ger mangfald och livskraft i hela Sverige!

Stortorget 7 - 111 29 STOCKHOLM - Tel 08-24 13 50 - Fax 08-24 28 05 - info@bygde.net - www.bygde.net



