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Coompanions roll

Coompanions huvuduppdrag ar att arbeta med
lokal och regional utveckling — framst i form av
kooperativa lésningar.

> Losningar pa samhallsutmaningar

> Radgivning till grupper som vill start foretag
tillsammans

» Stad till féreningslivets utveckling

> Paverkansarbete for att stotta civilsamhallet



Utmaning: Hallbara foretag

» En del foretag startas aldrig
> Andra blir inte hallbara

> Svart for foreningslivet att driva projekt



Foretagande som inte ar hallbart

« Bade grupper och enskilda startar ibland foretag
utan hallbara affarsidéer. Det kan vara att tjansten
eller varan inte efterfragas, att grunden for att hitta
kunder och sélja inte ar tydlig eller att det tar
langre tid an vad entreprenéren/gruppen har
forvantat sig.

« Vissa driver verksamheten i fel form
« Manga foretag avvecklas efter bara nagra ar

« Manga valjer foéretagsform innan de riktigt vet hur
foretaget ska agas och drivas

* En del har kunder, men inget foretag...



Svarigheter for utvecklingsgrupper

« Sma féreningar har svart att ta arbetsgivaransvar
och hindras darfor i sitt utvecklingsarbete och inte
mojlighet att anstalla projektledare

« Korta uppdrag eller sdsongsbetonade jobb blir
Inte gjorda, gors ideellt eller av en extern aktor



Samverkan mellan Coompanion och
Convoy Egenanstallning ger nytta for
utvecklingsgrupper

« Samverkan med aktorer som har samhallsnyttan i
fokus

« Bade Coompanion och Convoy ar kooperativa
verksamheter

- Radgivning under utvecklingsarbetet

« Coompanion radger kring organisationsform och
utvecklingsarbete — affarsidén

« Detta ger fler hallbara verksamheter och féretag, med
idéer som har testats i skarp miljo innan de
formaliseras



Nyttan for utvecklingsgrupper

Fakturering och anstéallning utan pappersarbete

« Convoy fakturerar er for till exempel projektledare och
tar arbetsgivaransvaret

« M03jliggdr aven mindre projekt eller uppdrag
« Kan skapa sommarjobb fér unga
« Samtidigt far de 6vning i att driva foretag

« Leder till fler uppdrag lokalt
« Kan ge fler arbetstillfallen och fler féretag



Utmaning: Aldre foretagare lagger
ner vid pension

> Vet inte hur en séljprocess gar till
» Ett Ionsamt foretag forsvinner

» Farre foretag och arbetstillfallen i1 bygden



Coompanion kan folja dig som saljare eller
kOpare genom hela processen

| samband
med
forsaljning/kop




Medarbetarévertagande vid agarskifte

Det har kan Coompanion
hjalpa till med

Radgivning och coachning till féretagare ocl
medarbetare

Forsaljnings- och kdpprocessen

Utbildning och radgivning till
blivande foretagare

Affarsutveckling fyrbodal@coompanion.se
0705-929095
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Mer information

Lotta Aberg

lotta.aberg@coompanion.se
070-598 90 95
coompanion.se
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