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X-ING GAVLEBORG

2020-06-11

Vardegrund, Hela Sverige ska leva, X-ing Gavleborg

Vardegrunden for ldnsbygderadet X-ing Gavleborg inom Hela Sverige ska leva
utgar fran demokrati, mangfald, hallbarhet och jamstilldhet, ref. verksam-
hetsberattelsen 2019. Den foljer helt riksforbundet Hela Sverige ska levas
vardegrund sa som den ar uttryckt i strategi och verksamhetsplan, se sist i
detta dokument.

Utdrag ur stadgarna fér X-ing Gavleborg

§ 2 Féreningens syfte och verksamhet, &ndamalsparagrafen.

X-ings uppgift ar att ge stod till och foretrada de lokala utvecklingsgrupperna, samt vara deras
samordnare pa lans- och nationell niva.

X-ing har till syfte att stodja och stimulera landsbygdsutveckling, lokal utveckling och social
ekonomi for hela Gavleborgs lan.

X-ing ar bygderorelsens regionala och i forlangning nationella rost. Féreningen vill skapa opinion,
underlatta erfarenhetsutbyte och sprida goda exempel.

X-ing arbetar utifran en integrerande, hallbar, jamstalld och demokratisk inriktning, samt for ett
Okat samarbete mellan tatorter och landsbygd.

Tillampning av stadgeparagrafen
Sa har vi jobbat med hdllbarhet
Bade i ordinarie verksamhet och i projektarbeten arbetar X-ing for att bidra till ett hallbart samhalle.

Bland annat uppmanas alltid till samakning vid fysiska traffar samt att vi fortsatter vara forebilder for
anvandandet av videokonferens som alternativ till fysiska moten. Sedan arsmotet 2018 erbjuds
medlemmarna att delta digitalt. Under 2019 utvecklades mojligheten for styrelsens ledamoter att
delta digitalt vid alla styrelsemdten om de sa 6nskar.

Pa evenemang och moten serverar vi i sa stor utstrackning som mojligt lokalproducerat, narodlat och
ekologiskt.

Under 2019 férbereddes ansokan till Energimyndigheten for ett stort trearigt projekt kring fossilfri
energi genom vindkraft. Ansékan lamnades in mars 2020, positivt forhandsbesked har erhallits.
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Sa har vi jobbat med demokrati

X-ing har sedan 2007 inspirerat och hjalpt ett stort antal bygder i Gavleborgs lan att ta fram lokala
utvecklingsplaner, LUP.

Projekt Foradlingsmackapéaren (2018-2021) har malbilden 37 deltagande bygder i Gavleborg.
December 2019 var 26 bygder aktivt engagerade att genom lokalt inflytande och ansvar ta fram sina
lokala utvecklingsplaner. En resa som tar de aktiva fran idé till genomférande, en resa genom en
lektion i samhallsuppbyggnad och eget ansvar i den lokala demokratin. Foradlingsmackaparen
forbereds for att dven inkludera framtagandet av Lokal Ekonomisk Analys, LEA.

Vid Hostmotet (foreningsmote) 2019 holls Hostkonferens pa temat ”Byskolornas framtid - Hot eller
Mojlighet?”. Lokala utvecklings-/aktionsgrupper samt politiker bidrog till ett stimulerande méte.

Sedan arsmotet 2018 erbjuds medlemmarna att delta i motet via digitalt videomote. For att
ytterligare trycka pa denna mojlighet med anledning av den pagaende Coronoapandemin erbjods
medlemmarna redan i april 2020 en uppskattad introduktion i digitala videomoten i Zoom.

For att ge medlemmarna ett bra stéd i deras lokala utvecklingsprocesser genomférdes 2019 en total
uppdatering av medlemsregistret.

Sa har vi jobbat med jimstdlldhet

X-ings verksamhet planeras pa sadant sitt att det inte ska forfordela nagon part. Erfarenheten ger att
det &r 6vervikt pa kvinnliga deltagare i X-ings arrangemang. Valberedningens uppdrag ar sedan lange
att séka uppna jamn férdelning mellan kvinnor och méan i styrelsen.

e 2019;
o Styrelsen bestod av 8 ledaméter var av 2 kvinnor (25%)
o Styrelsen hade 1 kvinnlig ordférande och 1 manlig
o Valberedningen bestod av 2 kvinnor och 1 man
o Projektanstallda i verksamheten 1 kvinna och 2 man

o Styrelsen bestdr av 9 ledamoter var av 3 kvinnor (33%)
o Styrelsen har 1 kvinnlig ordférande och 1 manlig

o Valberedningen bestar av 2 kvinnor och 1 man

o Projektanstallda i verksamheten 1 kvinna och 1 man

Sa har vi jobbat med mdngfald

X-ings verksamhet planeras pa sadant satt att alla alltid ska kdnna sig vdlkomna att delta i vart arbete
och vara arrangemang. Vi samverkar gdrna med andra organisationer med olika inriktningar.

Som lansaktor blir X-ing ofta den som samordnar aktiviteter i samarbete med andra och i olika
konstitutioner.
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Hela Sverige ska leva HSSL strategi 2017-2020, sid 2

https://helasverige.se/fileadmin/user upload/Kansli/Styrdokument/Strategi.till 2020.pdf

Vardegrund — horisontella kriterier.

Lokala utvecklingsgrupper ska stodjas for att na stérsta mojliga demokratiska, ekonomiska, sociala
och miljomaéssiga framgang.

Var vardegrund bygger pa kriterierna * Demokrati « Mangfald ¢ Hallbarhet ¢ Jamstalldhet. Dessa
horisontella kriterier finns med i allt det arbete vi gér och de projekt vi driver.

Hela Sverige ska leva Verksamhetsplan 2020, sid 5

https://helasverige.se/fileadmin/user _upload/Hela Sverige ska leva VP 2020.pdf

Grund for var verksamhet Var rérelse bygger pa demokrati, mangfald, hallbarhet och jamstalldhet.
Dessa horisontella kriterier finns med i allt arbete vi gér och i de projekt vi driver.

Demokrati

Vart arbete sker i en demokratisk anda. Styrelsen valjs demokratiskt pa arsmotet. Vi har hogt i tak
och det finns goda mojligheter att framféra sina asikter. Yttrandefrihet ar viktigt i en 6ppen och
levande demokrati. Det dr ocksa viktigt att de fragor vi driver ar forankrade i rérelsen genom
demokratiska metoder.

Mangfald

Vi vill ha mangfald i var organisation. Vi vill fa fler yngre engagerade. Darfor har vi en sarskild plats
reserverad for deltagare under 30 pa vara ars- och féreningsmoten. Vi har en mangfald av
kompetenser inom styrelsen. Vi vill ha en mangfald av réster och en mangfald geografiskt,
aldersmassigt, erfarenhetsmassigt och av flera olika bakgrunder.

Hallbarhet

Vi vill bidra till ett hallbart samhalle. Vi ska vara en progressiv rorelse som vill vara med och utveckla
samhallet med hansyn till hallbarhet. Bade socialt, ekologiskt och ekonomiskt. Vi reser sa miljovanligt
som det gar. Vi har ett hallbarhetstank nar det galler lokaler, digitala I6sningar och fortaring pa vara
moten.

Jamstalldhet

| var rorelse stravar vi efter jamstéalldhet mellan kvinnor och man, men ocksa mellan landsbygd och
stad. Detta gor vi bland annat genom att lyfta fram exempel i var kommunikation. Vi vill att alla ska
komma till tals pa vara méten. Vi har en jamstalldhetsstrategi och styrelsen har fordelningen 40/60
mellan man och kvinnor. En kvinna och en man viljs till ordférande.

Se sarskilt dokument
https://helasverige.se/fileadmin/user upload/HSSL Kansli/PDF/policys/3. Jaemstaelldhetsstrategi.pdf
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