Riksorganisationen Hela Sverige ska leva har antagit visionen
Vi ska bli bist pa jamstilldhet”.
Upprittandet av en jamstilldhetsstrategi inom
Goteborgsregionens Linsbygderad ér ett led i processen att
forankra visionen pa regional och lokal niva.

Jamstalldhetsmal inom
Goteborgsregionens Lansbygderad

For att 6ka jamstédlldheten 1 foreningen arbetar styrelsen for att uppna maél
som ber0r bade representation och attityder inom foreningen.

Representation
Bade kvinnor och mén finns representerade 1 foreningens valberedning.

Valberedningen stravar efter att f4 en jamn férdelning av kvinnor och mén
1 styrelsen.

Kvinnor och mén ska ha samma mojlighet att delta pd moten, aktiviteter
och utbildningar som arrangeras inom sa vil riksorganisationen Hela
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Sverige ska leva och Goteborgsregionens Lansbygderdd eller av
utomstdende organisationer.

Representanter ifrén styrelsen ska delta pa utbildningar och aktiviteter,
arrangerade av riksorganisationen, som syftar till att 6ka kunskapen och
forstielsen for jamstalldhet.

Styrelsen utser arligen en kvinna och en man som &ar ansvariga for
jamstilldhetsarbetet.

Attityder

Styrelsens medlemmar ska ha samma ritt till inflytande i féreningen,
oavsett kon.

Kvinnors och méns kunskaper, erfarenheter och varderingar ska tas tillvara
pa ett likvardigt sitt 1 foreningens verksamhet.

Vi respekterar allas asikter och tilldter att det ar ”hogt 1 tak™ 1 véra
diskussioner. Vi ser till att alla far mgjlighet att komma till tals.

Vi stottar varandra till framgang.

Vi uppmirksammar sa vél kvinnors som maéns insatser for en levande
landsbygd. Vi tolererar inte en intolerant och nedsittande méanniskosyn.

Forankring

Jamstilldhetsstrategin for Goteborgsregionens Linsbygderdd antas genom
beslut 1 foreningens styrelse. Strategin sprids inom organisationen genom
foreningens nyhetsbrev.

Maluppfyllelse

Foreningens alla verksamhetsomraden och styrdokument ska genomsyras
av ett jamstalldhetsperspektiv.
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Tva personer, en kvinna och en man, 1 foreningens styrelse ansvarar for att
se till att den antagna jamstélldhetsstrategin genomfors.

Alla projekt, aktiviteter och verksamheter som utgér fran foreningen ska
granskas 1 ett jamstilldhetsperspektiv.

Uppfoljning

Uppfoljning av malen ska ske 1opande inom Goéteborgsregionens
Lansbygderad och redovisas 1 verksamhetsberattelsen arligen pa
foreningens drsmote. Redovisningen sker med hjélp av checklistan for
jamstalldhetssdkring for Goteborgsregionens Lansbygderdds styrelse som
fylls 1 av styrelsens medlemmar var for sig, arligen vid drets sista
styrelsemote. Ansvariga for jamstilldhetsarbetet sammanstéller och
redovisar resultatet 1 verksamhetsberattelsen for det gangna éret.
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1 délig uppfyllelse och 5 god uppfyllelse

Checklista for jamstilldhetssakring

Virdering ska goras 1 vad man maélet uppnatts.

Checklista for Goteborgsregionens
Linsbygderads styrelse:

Antal

Kvinnor | Main

Foreningens valberedning bestir av bdde kvinnor och mén.

Fordelning kvinnor — mén 1 styrelsen ar:

Kvinnor och min ska ha samma mojlighet att delta pa

moten, aktiviteter och utbildningar L2345
Representanter ifran styrelsen deltar pa utbildningar och

aktiviteter, arrangerade av riksorganisationen, som syftar till

att 6ka kunskapen och forstaelsen for jamstilldhet.

Styrelsen utser arligen en kvinna och en man som ar

ansvariga for jadmstilldhetsarbetet.

Styrelsens medlemmar har samma rétt till inflytande 1 1 2 3 4 5
foreningen, oavsett kon.

Kvinnors och méns kunskaper, erfarenheter och varderingar 1 2 3 4 5
tas tillvara pa ett likvérdigt sitt 1 foreningens verksamhet.

Vi respekterar allas asikter och tillater att det &r "hogt 1 tak™ 1 1 2 3 4 5
vara diskussioner.

Alla far mojlighet att komma till tals. 1 2 3 4 5
Vi stottar varandra till framgang 1 2 3 4 5
Vi uppmaéarksammar sa vil kvinnors som maéns insatser for en 1 2 3 4 5
levande landsbygd.

Vi tolererar inte en intolerant och nedsittande manniskosyn. 1 2 3 4 5

Sammanlagt bedomning av foreningens jamstélldhet
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1 dalig uppfyllelse och 5 god uppfyllelse

Virdering ska goras 1 vad méan malet uppnatts.

Checklista for Goteborgsregionens
Linsbygderads projektansokningar,
aktiviteter och verksambheter:

Antal

Kvinnor | Main

Hur ser konsfordelningen ut bland dem som initierat
projekten / aktiviteterna / verksamheten?

Kvinnor och min har deltagit i att definiera problem, behov

paverkan pé jamstilldhet mellan kvinnor och mén.

och strategi i lika stor omfattning. 2345
Hur ser konsfordelningen ut i projekten / aktiviteterna /

verksamheternas mélgrupp?

Kvinnor och mén berors eller paverkas pé olika sétt av 1 2 3 4 5
projektets aktiviteter / verksamheter. I sa fall hur och varfor?

Kvinnor och midn kommer att ha lika stor nytta av resultaten. 1 2 3 4 5
Projekten / aktiviteterna / verksamheterna har nagon generell |, 3 4 5

Sammanlagt bedomning av projektet / aktiviteten /
verksamheten med avseende pa jimstélldheten.




