JAMTLANDS LAN

Styrelsen for Hela Sverige ska leva i Jamtlands ldn avlamnar harmed foljande
verksamhetsberattelse



I Sverige finns det ca 4930 (enligt enkat 2019) lokala utvecklingsgrupper. De kan ha
olika namn. Som byalag, samhallsforening eller intresseforening. Gemensamt ar att
de bestar av manniskor som gatt samman och bestamt sig for att forma sin bygds
eller sitt nairomrades framtid. Oftast hittas en lokal utvecklingsgrupp pa landsbygden
eller i sma samhallen, men de finns dven 1 de storre staderna. En lokal
utvecklingsgrupp ska representera den lokala allmannyttan och arbetar med det som
ar viktigt for manniskorna i just den bygden. Det kan vara fragor som ror den lokala
skolan, vindkraftverk, lokal turism, foretagande i bygden, servicefragor, bredband
eller kommunikationer. Vissa grupper arbetar med manga olika saker samtidigt.

Riksorganisationen Hela Sverige ska Leva bildades ar 1989 och ar en
medlemsorganisation for dessa lokala utvecklingsgrupper och for ett fyrtiotal
organisationer som valt att stodja arbetet genom medlemskap. Hela Sverige ska Leva
i Jamtlands lan ar samordningsorganisationen for lanets lokala utvecklingsgrupper
och ar ett lansbygderad i riksorganisationen. Lansbygderadets fraimsta mal ar att ge
rad och stod till 1anets olika utvecklingsgrupper. I ingdngen av aret uppgick antalet
lokala utvecklingsgrupper till 434 registrerade i bygdebanken, men en del har
forsvunnit under aret, framst som ett led i utrensning enligt GDPR.

Med sma medel och med stor lokal, regional och nationell uppbackning, kan
manniskor tillsammans lyfta de fragor som ar viktiga for service och utveckling pa
landsbygden. Foreningen, som ar ideell samt partipolitiskt och religios obunden, har
som uppgift att fungera som ett samordningsorgan for de lokala
utvecklingsgrupperna i lanet och har som sitt fraimsta mal att fraimja
landsbygdsutvecklingen i Jamtlands lan. Riksorganisationen och lansorganisationen
arbetar utifran virdegrunderna sdsom demokrati, mangfald, jamstalldhet, social-
miljomassig- och ekonomiskt hallbar utveckling,



Styrelsens sammansattning efter arsmotet 2022

Styrelsen har under aret 2022 bestatt av 5 personer. Vi soker standigt nya ledaméter
for att komplettera bade var kompetens och 6ka den geografiska representationen i
styrelsen.

Ordinarie ledamoter

BefattningNamn Kommun
Ordforande Charlott Schill Salomonsson Ostersund
Vice Ordforande vakant

Kassor Stefan Nilsson Ragunda
Sekreterare Linn Aldén Ostersund
Registeransvarig Julia Pearson Ostersund
Web-ansvarig Thilda Persson Ragunda
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Allt styrelsearbete i Hela Sverige Ska Leva Jamtlands lan praglas av en medvetenhet
om normer och strukturer och hur vi pa basta sitt kan vara 6ppna, inkluderande och
jamlika. Detta forhallningssatt har praglat stallningstaganden i de moten och
evenemang styrelsen har deltagit i. Styrelsen bestar i dagslaget av 4 kvinnor och 1
man, konsfordelningen ar saledes ojaimn. Vi stravar efter en mer jaimstalld styrelse
framgent.

Ett satt har bland annat varit deltagandet i Microfonden Z’s arbete for hallbar
naringsverksamhet pa landsbygden samt de grona naringarna. En hallbar levande
landsbygd inom olika naringar och verksamheter har varit styrelse motto. Styrelsen
arbetar aven medvetet med att minska antalet resor i samband med var verksamhet,
och ta moten digitalt samt ha som regel att allmanheten och medlemmarna ska
kunna delta digitalt vid vara aktiviteter.

I och med valet 2022 anordnade styrelsen en politikerdebatt med fokus pa
Landsbygdsfragor. Allmanheten bjods in, bade pa plats och digitalt, och det
oppnades for fragor fran allmanheten. Det interna arbetet i styrelsen praglas av
demokrati.

Det racker inte med att vi har en kvantitativt jamstalld eller jamlik organisation, om
vi inte ocksa tar vara pa och virderar olika perspektiv och kompetens. For att kunna
gora det, behovs det alltid jobba med inkludering. Inkluderar gor vi nar vi ser,
lyssnar pa och respekterar varandra for dem vi ar och sikerstiller att ingen
diskrimineras. Vi gor varandra delaktiga och drar nytta av varandras olikheter.
Styrelsens arbete har praglats av ett saidant synsitt och sett styrelsens alla ledamoters
olikheter som en styrka och mojlighet, ett viktigt forhallningssatt for att kunna méta
allt fran utvecklingsgrupper till enskilda samt medverka i arbetet inom halva Sverige
dar forutsattningarna ar olika. Gallande styrelsen stravar vi efter en 6kad mangfald
for att fa in s& manga perspektiv som mojligt i vart arbete.



Enligt verksamhetsplanen: Arsmoéte fore april manads utgang

Utfall: Arsmotet genomfordes 20/4-2022 pa Firjestans Gard utanfor Stugun,
Ragunda kommun. Gaster var gruppen Sju Kvinnor, som talade om sin syn pa
vindkraft i kommunen.

Enligt verksamhetsplanen: Minst 4 styrelsemoten
Utfall: Styrelsen har under 2022 haft 8 moéten totalt:

Tidigare moten - kolla med Charlott
20/4: Arsméte

12/5: Konstituerande mote

8/8: Styrelsemote

15/9: Styrelsemote

16/10: Styrelseméte

5/11: Styrelseméte och styrelse-kick-off
30/11: Hostmote

8/12: Styrelsemote

Enligt verksamhetsplan: AU- och telefonmoéten vid behov
Utfall: Inga fysiska AU-moten, daremot telefonméten vid behov

Enligt verksamhetsplan: Delta vid Ordférande- och lansbygderadstraffar
Utfall: Deltog vid ordférandetraffar samt lansbygderadsmoten

Enligt verksamhetsplan: Delta i Hela Sverige ska Levas riksaktiviteter och
utbildningar som ar av nytta for foreningen sdsom 2st ordférandetraffar, arsmote
och hostmote

Utfall: Deltog i alla m6ten som genomfordes av riks inklusive arsmoéte - kolla med
Charlott

Enligt verksamhetsplan: Delta vid tréaffar ihop med de 6vriga i region norr —
kolla med Charlott
Utfall:

Enligt verksamhetsplan: Genomfora hostmote ndgon gang mellan september-
december 2022

Utfall: Hostmotet genomfordes den 30/11 pd Hackas Foreningshus, Bergs
kommun. Gisttalare var Robert Danielsson som driver Odehusrorelsen.



Enligt verksamhetsplan: Fokusera pa var kommunikation och starka och
utveckla samverkan i savil vara interna som externa kommunikationer minst 1
gang/ar

Utfall: For att forenkla den interna kommunikationen har vara gemensamma
dokument flyttats till OneDrive, for att alla i styrelsen ska ha tillgang till dessa.
Styrelsen har dven anvint sig av bade Facebook, Messenger och Zoom for att
underlitta den interna kommunikationen i olika fragor. Den externa
kommunikationen har varit ett samarbete mellan register- och web-ansvarig, som
sett till att kommunikation kring evenemang och moten natt s manga som mojligt.

Enligt verksamhetsplan: Informera medlemmar via e-post och sociala media om
moten och kommande aktiviteter minst 6 ganger/ar.

Utfall: Information angiende mdten och aktiviteter har utgtt for Arsméte,
Hostmote och Landsbygdsdebatt med politiska partier. Vi har alltsa inte uppfyllt
antalet utskick, men gjort utskick for det som varit aktuellt.

Enligt verksamhetsplan: Uppdatera hemsida och facebooksida minst en gang i
manaden.

Utfall: Hemsidan och Facebooksidan har uppdaterats infér Arsméte, Hostméte och
Landsbygdsdebatt med politiska partier. Vi har alltsa inte uppfyllt antalet
uppdateringar, men uppdaterat da det varit aktuellt.

Enligt verksamhetsplan: Stotta medlemmarna, sprida information om
medlemmars och andra lokala utvecklingsgruppers verksamheter och aktiviteter.
Utfall: Styrelsen arbetar vidare med att fa kontakt med och st6tta de lokala
utvecklingsgrupperna. Under aret har fokus framst legat kring att informera om var
verksamhet och deras medlemskap. Ovriga mal pa denna punkt ar nagot styrelsen
arbetar vidare med genom att ta kontakt med de lokala utvecklingsgrupperna,
undersoka behovet av stod och mojligheterna till samverkan dem emellan.

Enligt verksamhetsplan: Aktivt 6ka allménhetens kinnedom om Hela Sverige
Ska Leva och medlemmarnas verksamheter!

Utfall: Under aret har information spridits framst genom sociala medier och utskick
genom registret. Inbjudan till allménheten till vara aktiviteter har d&ven de setts som
ett tillfalle att informera om organisationen, vad vi gor och vart syfte.

Enligt verksamhetsplan: Paverka regionalt och lokalt med t.ex. debattartiklar
minst 1 gang/ar.

Utfall: Under hosten tog tidningen Jamtlands Tidning kontakt med ordforande for
att lara sig mer om organisationen Hela Sverige ska leva. Journalisten blev inbjuden
till ett styrelsemote och forfattade en artikel om var verksamhet.

Enligt verksamhetsplan: Arbeta med aktuella opinionsfragor och fragor som ror
landsbygden.

Utfall: Infor valet 2022 organiserade styrelsen en traff med samtliga riksdagspartier
dar fokus var landsbygdens fragor. Debatten direktsiands och bade SVT samt
Jamtlands Tidning skrev reportage om evenemanget.

Enligt verksamhetsplan: Informera riks om aktiviteter/goda exempel minst 1

gang/ar.
Utfall: Som ett gott exempel pa lokal utveckling lyftes Kallbygden med sin



framatanda, omfattande aktiviteter och service for bygden och anvandarvanliga och
val uppdaterade hemsida dar det ar latt for alla i och utanfor bygden att lara sig mer
och se vad som erbjuds i Kallbygden.

Enligt verksamhetsplan: Ta fram en langsiktig plan/strategi for lansradets
utveckling

Utfall: Styrelsen har under hela aret diskuterat vart syfte och vara langsiktiga planer
framat. Framfor allt under styrelsens kick-off 5/11 diskuterades vad vart fokus bor
vara och hur vi kan arbeta systematiskt med de mal vi vill uppna. I nuléaget ligger
mycket fokus pa att fa battre kontakt och kinnedom om de ménga lokala
utvecklingsgrupper som finns i Jamtlands Lan.

Enligt verksamhetsplan: Delta i moten och konferenser som anordnas som ligger
i Hela Sverige Ska Leva’s medlemmars intressen.

Utfall: Under tva dagar i maj deltog tre av styrelsens representanter i
Landsbygdsriksdagen. Foredrag, niatverkande och studiebesok stod pa agendan.

Enligt verksamhetsplan: Okad kontakt och dialog med det offentliga, bade
tjansteman och politiker.

Utfall: Tjanstemin och politiker har i hogre grad kontaktats och bjudits in i
samband med samtliga aktiviteter och offentliga moten.

Enligt verksamhetsplan: Gora en inventering av kommunernas
landsbygdsutvecklare och om ja, vem och vilket arbete gors?

Utfall: Detta mal har delvis uppfyllts, men arbete kvarstar i att kartlagga
landsbygdsutvecklare i samtliga kommuner i lanet.

Enligt verksamhetsplan: Delta i for Hela Sverige Ska Leva viktiga opinionsfragor
Utfall: Detta mal uppfylldes framfor allt genom den politikerdebatt som styrelsen
anordnade infor riksdagsvalet 2022.

Enligt verksamhetsplan: Samverka med lansraden i Halva Sverige om
gemensamma fragor.

Utfall: Representanter for styrelsen har deltagit i samverkansmoten for Halva
Sverige.



Slutord

2022 var aret da pandemin sa sakteliga slappte greppet om oss och vi fick storre
mojlighet att anordna aktiviteter och méten, trots fortsatta restriktioner. Trots en
forhallandevis liten styrelse har vi kunnat anordna flertalet aktiviteter, moten, spridit
information om var verksamhet och 6kat kontakten med vara medlemsforeningar.
En stor portion framatanda och atergang till vart grundlaggande syfte, att stotta vara
lokala utvecklingsgrupper, har praglat aret och ar ett arbete som kommer fortga en
lang tid framover.

Styrelsen 2023-04-26

Charlott Schill Salomonsson (ordférande)
Linn Aldén (sekreterare)

Stefan Nilsson (kassor)

Julia Pearson (registeransvarig)

Thilda Persson (web-ansvarig)



