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	Hela Sverige ska leva Skånes
STADGAR




	
	Hela Sverige ska leva Skåne är en funktion inom "Riksorganisationen Hela Sverige ska leva". Lokala utvecklingsgrupper bildar länsbygderåd. Länsbygderådens uppgift är att ge stöd till och företräda de lokala utvecklingsgrupperna, samt vara deras samordnare på regional nivå.




Stadgar för Länsbygderådet Skånes lokala utvecklingsgrupper
antagna vid årsmötet 2009-04-22 i Klippan
Stadgar för Länsbygderådet Skånes lokala utvecklingsgrupper

uppdaterat vid årsmötet 2013-04-23 i Västra Torup
Stadgar för Hela Sverige Ska Leva Skåne antagna vid årsmötet 2019-04-24 i Teckomatorp
§ 1. Namn

Föreningens namn är Hela Sverige Ska Leva Skåne.
När så är lämpligt får förkortningen HSSL Skåne användas liktydigt med föreningens namn.
Föreningen, som är ett länsbygderåd för hela Skåne, bildades i sin första form våren 1994 i Hörby.

§ 2. Verksamhetsområde och syfte
HSSL Skåne är en ideell förening och en länsorganisation med syfte att stärka de lokala utvecklingsgrupperna och andra medlemmar i deras arbete med lokal utveckling och landsbygdsutveckling i Skåne.
HSSL Skåne arbetar ur ett lokalt perspektiv med att stärka samverkan mellan lokala utvecklingsgrupper, medlemsorganisationer, Riksorganisationen HSSL, kommuner, Länsstyrelsen och Region Skåne, samt med andra myndigheter, näringsliv, organisationer och intressenter. 

HSSL Skåne arbetar utifrån värdegrunderna demokrati, mångfald och jämställdhet, samt för socialt, miljömässigt och ekonomiskt hållbar utveckling.
Jämställdhetsarbetet skall bedrivas enligt Hela Sverige Ska Levas jämställdhetsstrategi. 

2.1. I arbetsuppgifterna ingår att 

· vara en samlande kraft för de lokala utvecklingsgrupperna i Skåne
 tillvarata de skånska utvecklingsgruppernas gemensamma intressen. 

· bevilja medlemskap och föra medlemsregister samt samordna detta med Riksorganisationen HSSL.

 stimulera samverkan mellan goda krafter och resurser för levande landsbygd, samverka stad-land och för levande kommundelar.

· stimulera och stödja lokalt utvecklingsarbete samt sprida erfarenheter, främst i Skåne, men även annorstädes efter styrelsens beslut.

· förmedla eller genomföra utbildning som medlemmarna efterfrågar.

· initiera tillkomsten av nya lokala utvecklingsgrupper.

· lyfta fram landsbygdens frågor och bedriva opinionsarbete.

· vara kontaktorgan till Riksorganisationen Hela Sverige Ska Leva samt till Region Skåne, Länsstyrelsen i Skåne och andra regionala organ.

§ 3. Medlemskap

Lokala utvecklingsgrupper kan bli medlemmar i HSSL Skåne. Med lokal utvecklingsgrupp avses grupp som har öppet medlemskap för alla som bor inom det geografiska område gruppen har som arbetsområde samt är partipolitiskt och religiöst obunden, har ett demokratiskt arbetssätt och verkar för sin bygds framtid och utveckling ur ett helhetsperspektiv.

Efter prövning kan även organisationer som stödjer verksamheten och föreningens ändamål beviljas medlemskap i HSSL Skåne.

3.1. Medlemskap beslutas av styrelsen efter ansökan.
3.2. Godkänt medlemskap i HSSL Skåne för lokal grupp innebär även ett medlemskap i Riksorganisationen Hela Sverige Ska Leva.

3.3. Sökande av medlemskap som får ansökan avslagen kan få sin ansökan prövad av årsmöte/föreningsmöte.

3.4. Medlemskap upphör omgående då medlem skriftligen begär utträde.

3.5. Medlemskap upphör automatiskt tre månader efter att eventuell medlemsavgift förfallit till betalning. Såväl avi som påminnelse skall skickas ut.

3.6. Medlem, som bryter mot dessa stadgar eller som skadar HSSL Skåne eller motarbetar dess syfte och verksamhet, kan av styrelsen uteslutas. Utesluten medlem kan få sin sak prövad av årsmöte/föreningsmöte.

3.7. För rösträtt på årsmötet krävs medlemskap sedan två månader.

§ 4. Medlemsavgift

Årsmötet beslutar om årsavgiftens storlek för det kommande verksamhetsåret. 

§ 5. Verksamhets och räkenskapsår

Föreningens verksamhets- och räkenskapsår sammanfaller med kalenderår.

§ 6. Årsmöte

Årsmötet är HSSL Skånes högsta beslutande organ och hålls före april månads utgång.

6.1. Rösträtt vid årsmötet tillkommer varje ansluten lokalgrupp eller medlem med en röst. Enkel majoritet gäller vid beslut. Vid lika röstetal avgör mötesordföranden utom vid personval som då avgörs genom lottning. Röstning får inte ske via fullmakt för annan medlem.
6.2. Kallelse till årsmöte ska ske minst 30 dagar före mötet, som är beslutsmässigt med det antal medlemmar som är närvarande.
6.3. Medlemmar har motionsrätt till årsmötet.

6.4. Motioner som skall behandlas av årsmötet skall vara inkomna till styrelsen senast 21 dagar före årsmötet.
6.5. Årsmöteshandlingar skall vara tillgängliga på hemsidan senast två veckor före årsmötet och skall innefatta verksamhetsberättelse, ekonomisk redovisning av resultat- och balansräkning, revisionsberättelse, verksamhetsplan, budget/ekonomisk planering, förslag från styrelsen och motioner, samt valberedningens förslag.

Följande ärenden bör vara fasta punkter på årsmötet:

1. Mötets öppnande

2. Val av ordförande och sekreterare för mötet, samt justerare tillika rösträknare

3. Upprättande av röstlängd

4. Prövning av mötets behöriga utlysande

5. Godkännande av dagordning, ev. anmälan till Övriga frågor
6. Styrelsens årsredovisning (verksamhetsberättelse och bokslut)
7. Revisorernas berättelse

8. Fastställande av resultat- och balansräkning, samt resultatdisposition

9. Ansvarsfrihet för styrelsen

10. Fastställande av medlemsavgift, arvoden och ersättningar
11. Behandling av förslag från styrelsen
12. Behandling av motioner

13. Verksamhetsplan och budget/ekonomisk grundplanering
14. Fastställande av antal styrelseledamöter

15. Val av styrelse och ordförande
16. Val av revisorer och revisorssuppleant
17. Val av valberedning med sammankallande
18. Övriga frågor

§ 7. Extra årsmöte
Extra årsmöte och extra föreningsmöte skall hållas när styrelsen finner skäl till det.

7.1. Sådant möte skall även hållas när det för uppgivet ändamål skriftligen begärts av en revisor eller av minst 10 röstberättigade medlemmar

7.2. Kallelse och dagordning till extra årsmöte skall skickas ut senast 14 dagar före mötet. 

7.3. Mötet hålls på plats och vid tidpunkt som styrelsen bestämmer, dock senast 6 veckor efter begäran kommit styrelsen tillhanda.

7.4. Mötet får endast besluta i frågor för vilket det sammankallats.

§ 8. Föreningsmöte

Föreningsmöte kan genomföras minst en gång per år, företrädesvis under hösten, bland annat i syfte att stärka dialogen med och mellan medlemmarna. Medlem får gärna föreslå ämne för mötet. I övrigt föreslår styrelsen dagordning till föreningsmötet. 

§ 9. Styrelse

HSSL Skånes verksamhet leds av en styrelse. Ledamöter väljs på 2 år, hälften varje år. Ordförande ska kalla till minst fyra sammanträden per verksamhetsår.
9.1. Styrelsen ska bestå av ett udda antal ledamöter mellan 7 och 11. 
9.2. Ordförande utses årligen av årsmötet. 

9.3. Vice ordförande, sekreterare, kassör och ansvariga företrädare ekonomiskt-juridiskt (”firmatecknare”) utses vid konstituerande möte inom fyra veckor efter årsmötet
9.4. Föreningens firma tecknas av två i förening. Förutom styrelsens ledamöter kan styrelsen utse annan person med motsvarande behörighet enligt delegationsordning.

9.5. Styrelsen är beslutsmässig om minst halva antalet ledamöter är närvarande. Styrelsens sammanträden ska protokollföras. 
9.6. Styrelsen ska eftersträva konsensus i största möjliga utsträckning. Vid eventuell votering med rösträkning har ordföranden utslagsröst vid lika röstetal.

9.7. Styrelsen ska bereda och utarbeta förslag, som ska föreläggas årsmötet.

9.8. Styrelsen skall verkställa årsmötets beslut.

9.9. Ledamot som är jävig skall ej närvara vid beredning och beslut i aktuellt ärende.
§ 10. Valberedning

Årsmötet utser valberedning med sammankallande som väljs med ett års mandatperiod. 

10.1. Valberedningen ska bestå av 3 till 5 ledamöter.

10.2. I valberedningen äger varje ledamot en röst. Beslut fattas med enkel majoritet. Om ledamot så begär skall sluten omröstning ske. Vid lika röstetal avgör lotten.

10.3. Varje medlem har nomineringsrätt. Valberedningen meddelar skriftligt tid då nominering skall vara valberedningen tillhanda.
10.4. Valberedningen ska fortlöpande under verksamhetsåret orientera sig om arbetet inom styrelsen och ledamot kan vid tillfällen adjungeras till styrelsemöte.

§ 11. Revisorer

Årsmötet utser två revisorer och en revisorssuppleant med mandatperiod ett år. Revisorer ska granska såväl verksamhet som ekonomi. När så är påkallat kan årsmötet välja att utse en godkänd eller auktoriserad revisor.

§ 12. Ändring av stadgarna

Beslut om ändringar av stadgar fattas med minst två tredjedelar av antalet godkända avgivna röster vid två på varandra följande föreningsmöten, varav ett skall vara årsmöte.

HSSL Skånes stadgar får inte strida mot Riksorganisationen Hela Sverige Ska Leva:s stadgar. HSSL Skånes styrelse har tolkningsföreträde om tveksamhet uppstår. 

§ 13. Upplösning av föreningen

Beslut om upplösning av föreningen kan bara fattas med minst två tredjedelar av antalet godkända avgivna röster vid två på varandra följande föreningsmöten, varav ett skall vara årsmöte. 

Om den ideella föreningen Länsbygderådet HSSL Skåne upplöses så övertas ansvaret för de lokala grupperna av Riksorganisationen Hela Sverige Ska Leva:s styrelse i avvaktan på att de lokala grupperna bildat ett nytt länsbygderåd.

Om Riksorganisationen inte skulle existera vid tillfället får återstående tillgångar överföras till verksamhet i linje med föreningens verksamhet och syfte.
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