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SKARABORG

Civilsamhallets roll i Skarabhorg

Utgangspunkt

Civilsamhillet i Skaraborg dr en birande kraft f6r demokrati, gemenskap och lokal utveckling — sdrskilt i
landsbygder och pa smdorter, dir offentliga strukturer dragits tillbaka.

Denna plan syftar till att stirka civilsamhallets roll, i samspel med det offentliga. Planen bygger pa erfaren-
heter och inspel frin bla. tre dialoggrupper och fokuserar pd féljande utvecklingsomriden:

1. Jimbérdig dialog

2. Tillit — 6kade kunskaper
3. Ldngsiktiga finansieringsformer

Dessa utvecklingsomraden éverensstimmer ocksa med gillande prioriteringar i Overenskommelsen mel-
lan Vistra Gotalandsregionen (VGR) och det civila samhillet.

1. Jambordig dialog

Malbild

En etablerad och fungerande dialog mellan civilsamhille och offentliga aktérer dir roller, ansvar och £6t-
vintningar ir tydliga och 6msesidigt accepterade.

Utmaningar

e Otydlig ansvarsférdelning mellan kommuner och civilsamhille

e Begrinsat inflytande f6r féreningsliv 1 samhillsplanering och genomférande
o Centralisering av beslut bort fran landsbygder och smaorter

e  Brist pa strukturer f6r kontinuerlig dialog

Inriktning

e Stimulera kontinuerlig och lingsiktig dialog/samrid mellan kommuner och civilsamhillet
o Tydliggéra “vem gor vad” — sdrskilt i grinsytan mellan offentlig sektor och civilsamhalle
o Stirka platsutveckling liksom lokal delaktighet och inflytande



Foreslagna atgarder

o Tydliggéra utvecklingsgrupper, samhillstdreningar, byalag m.fl. roll i dialoger och forstirka deras
inflytande

e Erbjuda strukturer f6r lokala dialogmdéten och 6verenskommelser

e Forma delregionalt samrad mellan civilsamhille och Skaraborgs kommunalférbund

e D3 regional nivd medverka till utveckling av 6verenskommelsen mellan VGR och civilsamhille

e Synliggbra och sprida goda exempel via Hela Sverige Skaraborg

2. Tillit - okade kunskaper

o -
Malbild

En 6kad 6msesidig tillit mellan civilsamhille och offentliga aktorer, baserad pd kunskap, forstielse och
rimliga villkor.

Utmaningar

e Lag kunskap i offentlig sektor om civilsamhillets villkor och drivkrafter
e Okad kontroll, byrikrati och dokumentationskrav

e Bristande kunskap om f6reningsarbete i yngre generationer

e Risk att engagemang kvivs av administration

Inriktning

e Oka kunskapen om civilsamhallet 1 offentliga organisationer

e Skapa enklare och mer tillitsbaserade system

o  Skickliggdra féreningar och féreningsfunktiondrer pa att arbeta med dessa fragor
e ”Armlingds avstind” mellan civilsamhille och offentlig sektor

Foreslagna atgarder

e  Genomfdra gemensamma utbildningar f6r kommuner och civilsamhille
e Stirka ungdomars vig in i engagemang och demokrati
e Lyfta fram civilsamhillets roll i sociala fragor (t ex ensambhet, trygghet, beredskap)

3. Langsiktiga finansieringsformer

Malbild

Stabila och forutsidgbara ekonomiska villkor som gér det méjligt £f6r civilsamhillets organisationer att ut-
vecklas langsiktigt.



Utmaningar

e Diskriminering av idéburna barn- och ungdomsorganisationer
o Kortsiktiga projektmedel dominerar

e  Osikerhet kring framtida offentlig finansiering

e Risk f6r att ansvar flyttas utan att se helheter

e  Svag utveckling av kooperativa och alternativa modeller

Inriktning

e  Skapa langsiktighet i offentlig bidragsgivning och finansiering
e  Stirka civilsamhillets roll som partner/kompletterande aktor
o Utveckla alternativa finansieringsmodeller utanfér offentlig sektor

Foreslagna atgarder

e Utveckla modeller f6r kommunalt st6d till barn- och ungdomsorganisationer, samlingslokalorga-
nisationer, kulturféreningar, studieférbund m.fl.

o Utveckla partnerskap istillet f6r projekt

e  Utveckla alternativa lokala finansieringslosningar

e Stimulera samverkan med niringslivet

o Sikerstilla att ersittningssystem inte missgynnar ideella krafter

Avslutande summering

Civilsamhillets utveckling i Skaraborg handlar ytterst om att:

e Mota verkliga behov hos minniskor

e  Skapa meningsfulla sammanhang

e Bygga stolthet och identitet i lokalsamhillet
e Stirka demokratin

Det som engagerar ir:

e  Gemenskap

e Moijlighet att bidra

e Kinslan av att gora skillnad
En stark utveckling sker dér:

e Civilsamhillet ges utrtymme

o Offentliga aktOrer visar tillit
e Lokala initiativ fir vixa



