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Norsjö Needs You 
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Reklam
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Candid talk about moving to Sweden 
6.4K members

Brits in Sweden                          6.2K members

South Africans in Sweden       1.8K members

Aussies in Sweden                  1,312 followers

Need/offer jobs in Sweden  66.3K members



Kompetensförsörjning

För att bli bokförde måste 

EU medborgare  har 

Minst 6 timma på veckan 
och minst 7 månad kontrakt  

ICKE EU medborgare 

minst 13 000 kr  i månad och över 6 månad 
prov  anställning 

är fast till företag annars måste de söker ny 
visum.

Befolkning i Norsjö  Från 2002 till 2019

PLUS    308        Utländsk bakgrund

MINUS          863 Svensk bakgrund
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Tillväxtavdelning - Teamwork makes the Dream Work

Tillväxtchef
Beatriz Axelsson

Utvecklingsstrateg
Ingrid Ejderud-Nygren

Arbetsmarknad
Fredrik Eriksson

Affärscoach/
projektledare

Jessica Holmström

Näringslivsutvecklare
Mari Johansson

Projektledare
Multinations Norsjö 
Martine Westerlund
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Tillväxtavdelning

Samverkan mellan
avdelning

I.T.

Miljö & 
Bygg
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Jobba med att 

Coacha nya invånare 

Att nyinflyttade snabbare får kännedom och blir en del av lokalsamhället 
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”Medborgerlig integration är mer än bara lära sig språket 
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Sverige 

Åtta år innan 
hälften av de 

utrikesfödda fått 
jobb.

Tyskland Storbritannien 

Drygt 6 månad 



NÄR EN 

FAMILJ FLYTTAR 
TILL SVERIGE 

MÅSTE VI TA HAND 
OM HELA FAMILJEN

Associations / Clubs

“The Swedish Way” and fastest way 
to integrate and to network is to 

join an association or club
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Vad har en liten inlands kommun för Unik Selling Point för att attrahera talanger  ?

Tillgång  till Företag stöd

En 
gemenskap 

där 
människor 

hjälper 
varandra

• Skol dar lärare känna till din barn

Inga trafikstockningar 

korta pendlingstid En lugn och trygg plats 
att växa upp på

Nara till Beslut

Snabbare med tillstånd



Vi jobba med at ger en personlig välkommen till 

hela familj   -

Det tar tid boka in teamsmöte med varenda MEN det 

ger tillbaka - rykten går.

Några av InflyttadeEtt bättre värdskap 
för att möta 
människor som 
kommer till 
området 
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Feedback
Glyn & Jane 

Utan erat stöd 
och information 

från 
tillväxtavdelning 
att process kan 

bli lång och 
krånglig skulle 
vi har bara ger 

upp och 
återvänd tillbaka 

till hemland.

Ulf Seneby
föddes i Stockholm

Jag  fick ett otroligt 
varmt välkomnande 
och bemötande från 

såväl säljaren, mäklaren 
som kommunen. 

Jag är oerhört tacksam 
för ert engagemang 

och varma 
välkomnande till 
kommunen och 

bygden.

Eric, Ingeborg 
och Lamar

Vi upptäckte 
också att 

människorna i 
Bjursele och 

Norsjö är oerhört 
hjälpsamma och 
vänliga, och alla 

vi hittills har 
träffat har 

välkomnat oss, 





Första engelska nyhetsbrev till 104 personer i november

Multinations Norsjö 



Multinations Norsjö – Varför projektet gör skillnad 

” People don't move to a County; People move to a Community "

Ett bättre värdskap för 
att möta människor 
som kommer till 
området 

Att nyinflyttade 
snabbare får 
kännedom och blir en 
del av lokalsamhället 

12



Martine Westerlund

Projektledare   / Project Leader

Multinations Norsjö

Tillväxtavdelning

Norsjö Municipality

Telefon:  072 2251 976

E-post:   Martine.Westerlund@norsjo.se

https://www.linkedin.com/groups/8920670/

https://www.facebook.com/groups/multinationsnorsjo

mailto:Martine.Westerlund@norsjo.se
https://www.linkedin.com/groups/8920670/
https://www.facebook.com/groups/multinationsnorsjo

