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Riksorganisationen

Hela Sverige ska leva

Var uppgift ar att stodja lokal utveckling for ett
hallbart samhélle. Vi ger rad och inspiration till lo-
kala utvecklingsgrupper och lokala omstallningsi-
nitiativ. Vi dr ocksa en organisation som paverkar,
genom att lyfta de fragor som &r betydelsefulla for
manniskor som vill utveckla starka lokalsamhallen.
Lokalt utvecklingsarbete behdvs bade i staden och
pa landsbygden.

Riksorganisationen Hela Sverige ska leva ar huvud-
man for Omstéllning Sverige, vilket betyder att vi
samarbetar med Transition Towns i Storbritannien
och stottar omstallningsarbetet i Sverige.

Medlemmar &r cirka 5 ooo lokala utvecklingsgrup-
per samt cirka 40 medlemsorganisationer som delar

vara varderingar. I varje lan finns lansavdelningar
som dr bildade av de lokala grupperna for att ge stéd
pa regional niva. Deras arbete sker ofta i samarbete
med vara medlemsorganisationer.

Vi dr en ideell férening som bildades 1989, i slutet av
den stora kampanjen ”Hela Sverige ska leva”.

Vill du veta mer om oss?

Lds de senaste nyheterna om lokal utveckling pa var
hemsida. Dér hittar du dven skrifter och broschyrer
inom olika d&mnen for gratis nedladdning, liksom ak-
tuell information om var organisation och vad vi gor.
Du kan &ven traffa oss pa Facebook eller félja oss pa
Twitter.



Vindkraftverk i Skane. Foto: Jan Forsmark
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Porlande béck pa vég till Hallungen, Bohuslan. Foto: Jan Forsmark



En folkrorelse som sprider sig

Vill du vara en del av den?

Insikten om att klimatkrisen, energikrisen, milj6-
krisen och den ekonomiska krisen hanger ihop och
darfor krdver en gemensam 16sning har skapat om-
stallningsrorelsen. Det dr en folkrorelse som startade
i Totnes i Storbritannien ar 2005 under namnet Tran-
sition Towns och som nu sprider sig snabbt 6ver varl-
den. Grunden dr ménniskors gemensamma engage-
mang for att skapa ett gott liv. Att borja forbereda sig
for ett liv utan fossila branslen och ett system i ekolo-
gisk och ekonomisk balans kan verka omdjligt, men
det dr bade ndodvandigt och realistiskt. Flera svenska
organisationer har tidigare arbetat med dessa fra-
gor, men omstdllningsrorelsen tar ett samlat grepp
om nodvandigheten av ett samhélle som bygger pa
resiliens. Ju langre vi vantar med omstdllningen av
samhallet, desto dyrare blir det och desto farre val-
mojligheter har vi.

I Sverige stdller om utvecklas tankarna om hur
omstallningsarbete kan ga till. Medvetenheten om
att vi behover gora nagot vaxer for varje dag och har
krédvs en férdndring bade pa lokal och central niva.
Genom konkreta handlingar fér gemensam och indi-
viduell nytta kan vi synliggora battre alternativ till
det som dr standard. Det handlar om en medveten
lokalisering av ansvar och dgande, att granska hur vi
lever och ibland tdanka om. Utmaningen dr att bygga
starka lokalsamhdllen med en hogre grad av sjalv-
férsorjning.

Riksorganisationen Hela Sverige ska leva ar huvud-
man for Omstéllning Sverige. Det innebaér att vi sam-
arbetar med Transition Towns i Storbritannien och
stottar omstallningsarbetet i Sverige. Skalet ar att vi

vet att lokala utvecklingsgrupper och lokala initiativ
béar nyckeln till en hallbar framtid, ddr ménniskor le-
ver i och skapar sociala, ekonomiska, miljomassiga
och demokratiskt hallbara system.

I vara lokala sammanhang behéver vi agera
inom flera omraden samtidigt. Var ambition &r att
den hdr boken ska stotta den “nya” folkrorelsen,
dar du och jag dr en viktig del. Politikens roll blir att
mota upp med beslut och lagar som driver utveck-
lingen at rétt hall — det langsiktigt hallbara — f6r
att mota framtidens utmaningar som kommer allt
ndrmare var vardag.

Foto: Yvonne Westerman

Inez Abrahamzon och Kenneth Nilshem
Ordférande Hela Sverige ska leva



Johan Sandvall bygger insektshotell. Genom att bjuda faglar, insekter och andra vilda djur pa féda, boplats, vatten och skydd kan man
skapa sin egen naturtrddgard. Foto: Pella Thiel



Inspiration och handledning

Sverige stdller om — Metod och inspiration for omstdill-
ningsinitiativ ar ett inspirations- och handlednings-
material fér er som vill skapa nya férutsattningar dar
ni bor och samtidigt vdrna om jorden som gemen-
sam resurs.

Boken véander sig till de lokala utvecklingsgrup-
per, omstallningsinitiativ och personer som vill for-
andra (stdlla om) sitt lokalsamhalle. Har hoppas vi
att ni hittar inspiration, tips, goda exempel och idéer
for omstallningen. Férhoppningen ar att boken ska
locka till handling eftersom det &r vad vi behdover.

Sverige stdller om utgar fran andra utgavan av
handledningsmaterialet Stdll om Sverige! Vissa text-
avsnitt 4r desamma medan andra har utgatt helt.
Sa ar det med det tidigare kapitel 4, teman, som vi
har tagit bort da det finns gott om material/b6cker/
hemsidor/Youtubefilmer som pa ett béttre sitt haller
dessa bakgrundsfakta aktuella. De som saknar detta
kapitel hanvisar vi till var webbsida transitionswe-
den.se dar kapitlet finns att ladda ner fran den tidi-
gare utgavan.

Vi som arbetat med Sverige stdller om vill tacka alla
engagerade personer bland vara samarbetspartners
och omstallningsgrupper for enastaende arbete un-
der var startperiod 2009-2012 samt till bidragen till
Sverige stdller om med goda exempel och erfaren-
heter.

Ett speciellt tack riktar vi till ABF, Studiefrdmjan-
det, Studieforbundet Vuxenskolan, JAK Medlems-
bank och Ekobanken for sitt ekonomiska stéd till
nytryckningen.

Skylt fran Halsingland. Foto: Anders Persson
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Plattform for Omstallning Sverige

v Vibehover stélla om for att hantera konsekvenserna av oljetoppen, den globala upp-
varmningen, ekosystemerosionen, de sociala orattvisorna samt bristerna i det ekono-
miska systemet.

v Det récker inte med att byta till fornyelsebara energikallor. Vi behéver samtidigt minska
var energiférbrukning. Det &r battre att planera for en férandring &n att verraskas av
den.

v En obegransad tillvéxt inom ett begréansat system (sasom jorden) fungerar inte. En eko-
nomisk och ekologisk kris som beror pa sinande naturresurser gar inte att konsumera
sig ur.

v Vi behdver skapa ett utrymme for réttvis omfordelning av den globala resursanvand-
ningen.

v/ Vi behover bevara och aterskapa de ekosystemtjanster som i dag ar hotade och som vi
ar beroende av for var éverlevnad.

v Vi behdver bygga social, ekologisk och teknologisk resiliens' samt justera det ekono-
miska systemet sa att det stodjer omstallningen.

v Vi har mycket att vinna pa att fokusera pa hélsa, livskvalitet och livsinnehall framfor
dkad materiell konsumtion.

v Det lokala samhallet har férmaga att kunna 16sa de flesta av invanarnas grundldggande
behov.

v Var kreativa formaga att hitta [6sningar och var lust att dela kunskaper och erfarenheter

ar positiva krafter i omstallningsarbetet.

Hur far vi till samtal och kreativt arbete utifran dessa férutsattningar?

1 Resiliens ar formégan hos ett system att fungera trots att det utsatts for férandringar, till exempel stormar, éversvamningar,

energibrist, ekonomiska nedgéngar, alla med troliga sociala pafrestningar.

11



Naresh Giangrande tréffar studenter och personal vid CEMUS, Uppsala. Foto: Jan Forsmark
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Lokal rorelse som vaxer globalt

Nar ”Peak Oil-psykologen” Kathy McMahon moter
manniskor som kdnner sig lamslagna av insikten om
hur oljetoppen och klimatférandringarna kommer
att paverka virlden har hon ett férsta rad: Leta fram
en karta 6ver ditt ndromrade och rita en cirkel med
en radie av fem eller kanske tio kilometer runt huset
dar du bor. I en véarld utan ett 6verflod av billig ener-
gi dr det madnniskorna som bor hadr som blir viktigast
i ditt liv, forklarar hon. Inte dina Facebookkompisar
pa andra sidan jorden eller dem du minglar med i en
bar i andra dnden av staden.

Att bli beroende av sina grannar dr en tanke som
skrammer manga, men Kathy MacMahons rad sam-
manfaller vdl med grundtanken hos omstéllnings-
rorelsen, som nu hunnit fa sju ar pa nacken.

Britten Naresh Giangrande var en av dem som var
med fran boérjan. I dag dgnar han en stor del av sin
tid at att resa till initiativ vdrlden Gver och utbilda
omstdllare som sedan kan handleda andra. Pa sa
sdtt har man pa ganska kort tid byggt upp ett decen-
traliserat och koldioxidsnalt utbildningssystem.

— Detta gor att utvecklingen skiljer sig fran plats
till plats. I Japan har omstédllningsrorelsen vuxit
snabbt efter tsunamikatastrofen 2011 och arbetar till
exempel mycket med matprojekt. Tankar som resi-
liens, att arbeta nedifran och upp och att skapa en
gemenskap har varit viktiga i en tid ndr japanernas
starka tro pa regeringen har skakats i grunden, sager
Naresh Giangrande.

I Sao Paulo i Brasilien finns omstallningsgrup-
per som arbetar i fattiga omraden dar manga varken
kan ldsa eller skriva och vars bekymmer och erfaren-
heter i mycket skiljer sig frdn den rika vérldens. Dar
fungerar omstdllningstankarna som ett sitt att ta
makten 6ver sin tillvaro och skapa mojligheter att
hitta en hallbar férsérjning. Nordamerika ar ett an-
nat exempel.

- Dér finns en sa enormt individualistisk kultur.
Pa vissa sitt tror jag att omstéllningen kan vara sva-
rare ddr an i Vdsteuropa, dven praktiskt. Har bor de
flesta av oss dnda pa platser som planerades och

byggdes fore den fossila eran. Det gor att det finns en
underliggande hallbar struktur som saknas i manga
nybyggda fororter i USA, sdger Naresh Giangrande.

1 o0 3%‘5‘%‘5[; 2

Totnes lokala valuta stérker samarbetet mellan lokala entrepre-
nérer. Den lanserades i mars 2007 och fler &n sjuttio afférsidkare
deltar. F6r mer info, se totnespound.org. Brixton har introducerat
en digital lokal valuta. Fér mer info, se brixtonpound.org

Lokal valuta i Totnes

Omstdllningens veteranstad dr Totnes i sydvdstra
Storbritannien, ddr Naresh Giangrande sjdlv var en
av dem som drog igang arbetet tillsammans med
upphovsmannen Rob Hopkins 2005. I dag beskriver
han Totnes som en vacker liten marknadsstad pa
Englands landsbygd, ganska lik andra smastéder.
Men tittar man narmare skiljer den ut sig. Pa huvud-
gatan lyser de stora affarskedjorna med sin franvaro.
Fornyelsebara energisystem haller pa att byggas upp
och den lokala valutan, Totnespundet, anvdands som
betalningsmedel, dven om det brittiska pundet for-
stas dr langt vanligare.

Nér arbetet fungerar pa lokal niva har det ocksa
en tendens att sprida sig uppét i systemet, menar
Naresh Giangrande. Exempelvis har man i Totnes
startat projektet Transition Street, ddar en grupp
invanare i ett bostadsomrade ses varje vecka och i
studiecirkelform tittar pa hur de kan fordandra olika
praktiska delar av sitt liv, som avfall, vattenanvand-
ning och transporter.

— De brukar kunna spara upp till 6oo pund och

13
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Vid Kinsale College of Further Education i sydvéstra Irland be-
drivs kurser i permakultur. Det var hdr Rob Hopkins 2005 fick idén
till omstéllningsrérelsen. Foto: Jan Forsmark

runt 1,2 ton koldioxid per person och ar. Men ett
minst lika viktigt resultat ar att de lar kdnna sina
grannar och skapar en gemenskap dér de kan lita pa
varandra, vilket for de flesta &dr vart langt mycket mer
an pengarna.

Projektet har gjort succé och fick gehor fran Stor-
britanniens forra regering, vilket lett till att landets
klimat- och energidepartement beviljat projektet ett
bidrag pa 650 ooo pund for att experimentera med
ett underifranperspektiv” pa beteendeférandringar.

— Sedan dess har vi fatt en ny regering och det ar
svart att veta hur intresserad den dr, men faktum ar
att detta ar ett valdigt kostnadseffektivt sdtt att mins-
ka utsldapp pa. For att inte tala om hur det minskar
manga av de problem med social isolering som vi ser
idag, sager Naresh Giangrande.

14

Lokalsamhillets gemenskap

I bérjan av sin historia fick omstédllningsrorelsen
finna sig i att bli betraktad med en viss skepsis fran
andra delar av klimat- och miljororelsen. Idéerna
har ibland uppfattats som ett sdtt att virna sig sjalv
och bygga livbatar for en upplyst medelklass. Den
kritiken hor Naresh Giangrande alltmer sdllan, sdger
han.

— Vi uppmuntrar inte folk att producera allt de
kan sjdlva och sedan bevdpna sig och barrikadera
sig mot resten av samhdllet. Vi vill skapa en kultur
av omsesidigt beroende och hjalp, dar vi kan fort-
sdtta ldra av varandra, utbyta idéer och kulturella
varderingar men utan att beh6éva det gigantiska glo-
baliserade och helt okontrollerbara maskineri som vi
ar beroende av i dag.

Han beskriver lokalsamhdllets gemenskaper som
viktiga byggstenar for att skapa ett hallbart samhal-
le i stort. Fungerar inte byggstenarna gor heller inte
helheten det.

En fordel med att jobba lokalt dr ocksa att indi-
viden kdnner att hon eller han kan astadkomma
verkliga forandringar. En annan viktig ingrediens ar
att lokalbefolkningen har kontroll 6ver de lokala re-
surserna. Maste man leva med effekterna av hur re-
surser tas om hand, tvingas man bry sig mer dn nar
det giller olja, gas, uran och kol som utvinns langt
borta, bland manniskor man inte kdanner.

— For mig ar det hela tanken med omstéllnings-
rérelsen. Vi dr inte emot all handel. Vi sdger bara att
for 150 ar sedan producerade vi kakan lokalt och im-
porterade glasyren. Nu importerar vi hela kakan och
lyckas bara producera glasyren lokalt, om ens det.
Det kommer alltid att finnas specialvaror som vi be-
héver importera, men vi maste vianda pa ekvationen.

Socialt féretagande

En av rorelsens storsta utmaningar &r att fa med
manniskor som inte redan dr engagerade, framfér
allt laginkomstgrupper som ofta redan har fullt upp
med att tackla arbetsloshet och det Naresh Gian-
grande kallar ”energifattigdom”, ndr mer &n tio pro-
cent avinkomsten gar till energirdkningen.

— Men de grupperna dr samtidigt de som har mest
att vinna, eftersom de drabbas hardast av férand-
ringarna, sager han.

En ny ingrediens i omstéllningsarbetet i Stor-



britannien har blivit att skapa lokala
jobb genom socialt foretagande.

— Den globala ekonomin kraschar
och da maste vi hitta sitt for médnnis-
kor att skapa valfungerande lokala
ekonomier. I Totnes vill vi inte bara
grunda vart arbete pa statliga bidrag
och donationer, utan hitta satt att sjal-
va skapa inkomster som sedan kan
anvandas for att skapa fler jobb och
finansiera fortsatt omstdllning.

En annan viktig pusselbit dr att
inte bara koncentrera sig pa praktisk
férandring, betonar Naresh Giangran-
de. Varje projekt man gor maste ocksa
ha en dimension som stdrker ”inre”
varderingar som gemenskap och kon-
takt med andra manniskor och natu-
ren, i motsats till ”yttre”, som status
och ekonomisk rikedom.

Under sitt besok i Sverige har Naresh
Giangrande besokt flera omstall-
ningsgrupper. Vad &r da intrycket av
rorelsen har?

— Sverige dr miljomedvetet pa
manga sitt och avsaknaden av egna
fossila brédnslen har tvingat er att job-
ba pa andra 16sningar. Men samtidigt
far jag kédnslan av att det har lett till
en sjalvbelatenhet bland “vanliga”
svenskar, som verkar tdnka att makt-
havarna har allt under kontroll och
nog kommer att fixa problemen.

Detta kan f6rsvara arbetet for om-
stdllningsrérelsen, befarar han.

— I Storbritannien &r det sa uppen-
bart att regeringen inte kommer att
gbra nagot at problemen om vi inte tar
tag i det! Har i Sverige finns kanske
ytterligare ett lager som man maste ta
sig igenom.

e 1
e

Transition Ibiza, studiebesék pa Ibizas returanldggning. Foto: Jan Forsmark

Grundtviggruppen beséker Kinsale College. Foto Jan Forsmark

Forkortad version av Sara Jeswanis artikel ur Klimat-

magasinet Effekt nr 1/2012.

15



Illustration: Thomas Norberg och Anders Persson
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Vart ar vi pa vag?

Det vanligaste sidttet som manniskor ger upp sin
makt dir genom att tro att de inte har nagon.

Alice Walker

En augustimorgon dr 2000 samlades ett antal mycket
oroliga brittiska foretagsledare for ett mote med re-
geringen. Over hela landet hade bonder och lastbils-
chaufféorer blockerat brinsledepaer, upprorda over
de okande kostnaderna for olja. Effektivare dn ndgon
terroristorganisation hade de paralyserat den kritiska
infrastrukturen for en industrination. De stérsta livs-
medelskedjorna i Storbritannien, som tillsammans
representerade 80 procent av matforsorjningen, med-
delade regeringen att butikshyllorna riskerade att
gapa tomma inom tre dagar. Sa sdrbar dr den mo-
derna civilisationen.!

Framtidsscenarier

Vi kommer antagligen att uppleva mer forandring
under de ndrmaste tjugo aren dn manniskor nagon-
sin tidigare gjort under motsvarande tidsperiod. Det
ar inte mojligt att vdlja férdandring eller inte, utan det
ar upp till oss att forma den. Att fortsdtta som vanligt
ar inte langre ett alternativ. Manga har forsokt for-
sta vad framtiden kan bara med sig, och resultaten
fordelar sig pa en skala mellan extrem teknikopti-
mism till kollaps. Det vanligaste scenariot ur hall-
barhetssynpunkt dr kanske det som handlar om att
energieffektivisering och ny teknik kommer att klara
av kriserna inom ramen for dagens system. Omstall-
ningsrorelsen gor analysen att det ar tillgangen pa
fossil energi som gjort det mojligt att skapa systemet
— det kan inte uppréatthallas utan denna energikilla.
Det handlar darfér om att bygga helt nya forutsatt-
ningar fér mansklig nirvaro pa planeten.

Medvetenhet om de kriser vi star infér kan 1att bli
férlamande, om man inte ser nagra utvagar eller en

1 Nine meals from anarchy, New economics foundation.

Klimatdemonstration under COP15 i Képenhamn 2010.
Foto: Jan Forsmark

mojlighet att sjdlv vara med och paverka. Vi behver
nya visioner, bade som individer och for samhallsut-
vecklingen i stort. Hur vi ser pa framtiden paverkar
hur den blir. Hur ser ditt samhélle ut utan anvand-
ning av fossila branslen? I ljuset av de férandringar
som vantar finns det enormt mycket arbete som be-
hover goras.

Medvetenheten om vér beldgenhet blir ldttare att
bdra ndr vi gor nagot praktiskt for att hantera den
tillsammans. S& mycket behover fordndras att alla
kan hitta sin roll; potatisland ska gravas, alternativa
ekonomiska system skapas, pressmeddelanden ska
skrivas, gamla metoder for forvaring och lagring be-
hover utforskas ... Det dr nér vi sétter i gang med allt
detta som vi upptdcker hur mycket som gar att gora
och hur meningsfullt och kul det &dr att arbeta mot ett
gemensamt mal!

Starka lokalsamhallen

Beroendet av billig fossil energi har lett till att vi kun-
nat skapa komplexa system for att férsorja oss med
resurser utifran. Behovet av samverkan och sociala
nétverk pa lokal niva har minskat i samma takt. Det-
ta gor oss valdigt sarbara i en situation dar forutsatt-
ningarna snabbt férdandras.

Omstédllningen handlar om att stdrka resiliensen

17



Ar det schack matt snart? Foto: Jan Forsmark

hos vara lokalsamhéllen, att bygga upp férmagan
att fungera trots stora forandringar i omvarlden. En
viktig aspekt av detta dr graden av sjalvférsorjning,
att vi lokalt har féormagan att ticka stora delar av
vara basala behov. Nar vi nu behover klara oss med
mindre resurser kommer lokala tillgangar att bli mer
efterfragade och mer effektivt brukade. Om platsen
heter Appelbo kanske basen i tillgdngarna utgérs av
jord, skog och sjo, medan Tenstas viktigaste tillgang
dr alla médnniskor som bor sa néra att de kan sam-
spela effektivt.

Ju effektivare manniskor och natur samspelar, de-
sto mer valfard kan produceras utan att man beho-
ver skuldsatta sig for inkdp av energi och utrustning
utifran. Ndr forsérjningen har en stark lokal bas kan
besluten ocksa tas lokalt dar kunskapen finns om de
unika lokala forutsattningarna och om invanarnas
behov. Att vi i framtiden far mindre resurser att tillga

18

kan alltsa leda till en vitalisering av lokalsamhallet.
Boérjar vi nu sa 6kar vara chanser att vélja framtid.
En central aspekt for stark resiliens dr mang-
fald. Precis som en mangfald av arter innebir storre
anpassningsformaga hos ekosystemen, betyder
mangfald i markanvandning, niringsliv och kultur
storre mojligheter fér samhéllet att reagera pa for-
dandringar. En annan forutsittning for resiliens ar
mojligheten till aterkoppling sa att vi kan upptdcka
och hantera férdandringar. I dagens komplexa sys-
tem dr detta svart; nédr vi anvander brasiliansk soja
eller indonesisk palmolja f6r att mata vara kor ser vi
inte hur regnskogarna faller — de ar for langt borta.
Darmed kan vi inte reagera pa hur vara handlingar
innebdr att arter utrotas och klimatet férandras bade
lokalt och globalt ndr skogarna forsvinner. Det blir
omdijligt att anpassa sig till konsekvenserna. Med en
lokal produktion har vi andra méjligheter att forval-
ta ekosystemen hallbart och reagera pa forandring.

Omstéillningen &r inte framst en teknisk fraga, det
handlar framf6ér allt om samarbete och att bygga
relationer. Kraften i att skapa nagot tillsammans ar
enormt stor, och det &dr nar vi gar samman f6r att
mota kriserna som vi har en chans att lyckas. Rela-
tioner med vénner, familj och grannar dr ocksa en
central del av manniskors valbefinnande.

Naturligtvis ska vi anvinda all teknik som star till
vart férfogande f6r att minska resursanvandningen.
Att stédlla om handlar inte om att ga tillbaka i tiden.
Det dr varken moijligt eller 6nskvart. Samtidigt fanns
det tidigare en kompetens i hur man klarade var-
dagslivet utan fossil energi: hur man producerade,
konserverade och forvarade mat, hur man lagade
saker som gatt sonder, hur man anvidnde lokala
material att bygga med och sa vidare. Detta dr kun-
skaper som vi kommer att behéva dven i framtiden
— att ta vara pa och sprida dem &r en dimension av
omstdllningen.

Nya system fér ekonomi

I dag styrs vara livi hog grad genom det ekonomiska
systemet. Styrningen dr sa stark att manga mén-
niskor upplever det ekonomiska systemet som mer
verkligt, mer begransande och mer avgérande dn det
ekologiska. Men till skillnad fran naturlagarna som
styr ekosystemens sitt att fungera, dr ekonomiska



Installation i en kanal i Képenhamn som vill mana till eftertanke om klimatféréndringarnas konsekvenser. Foto: Jan Forsmark

och sociala system skapade av mdnniskor och kan
dérfor andras av médnniskor. De férdndras 6ver tiden
eller aterskapas av oss alla genom dagliga val. Eko-
nomi dr inte mal utan medel.

Det ekonomiska systemet behover reformeras sa
att det inte langre hindrar oss, utan i stdllet stodjer
en anpassning till ekosystemen och ger alla mannis-
kor pa jorden en jamlik chans att utveckla sin fulla
potential.

I dag ldacker vara lokala ekonomier som sall. De
som levererar mat, kldader, energi och annat material
dr ofta stora foretag vars mal &r att gora storsta moj-
liga vinst. Vinster gors dessutom pa mycket kort sikt
genom spekulation, genom konstgjord vardesteg-
ring pa till exempel bostdder eller genom utlaning
av pengar for konsumtion. Dessa lan har lett till en
mycket hog privat skuldsituation i Sverige och héga
stadsskulder i manga andra lander, vilket kan kom-
ma att fa 6desdigra foljder. De banker och multina-

tionella bolag som driver pa denna utveckling &r inte
nodvandigtvis intresserade av vart valbefinnande el-
ler trygghet pa lang sikt. Nar vi later de ekonomiska
flodena ga genom dem koncentreras resurser till en
liten del av befolkningen.

Men det dr méjligt att ta tillbaka makten over be-
hoven, ekonomin och darmed friheten att agera och
stddja lokal utveckling. Nya modeller f6r matproduk-
tion, kopplingar mellan konsumenter och produ-
center, gemensamt dgda banker och energibolag och
lokala valutor dr 16sningar som okar resiliensen.

En annan syn pa varlden

Om vi dr beroende av yttre attribut fér vart mén-
niskovarde, om standig konsumtion av prylar och
upplevelser adr det som gor livet vart att leva, da ar
den situation vi nu hamnat i en svar utmaning. De
goda nyheterna dr att konsumtionen inte dr vad som
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gor oss lyckliga. I stéllet framstar goda relationer,
samhorighet och meningsfullhet som centrala delar
av ett rikt liv. Mycket av det som verkligen gor livet
vdrt att leva kostar inte namnvart med naturresurser.
Omstédllningen gynnar dessa vdarden och det dr inte
omoijligt att dagens kriser innebar en historisk chans
att skapa ett samhélle med 6kat vdlbefinnande och
sammanhang.

En central del av en annan vérldsbild dr en ny syn
pa de andra levande varelserna vi delar planeten
med, de som vi i dagligt tal kallar naturen; en insikt
i att livet pa jorden utgor en levande helhet dar vi
ar en del. Varlden éar full av komplexa samband och
omsesidiga beroenden. Forestdllningen om att det ar
mojligt att kontrollera den dr omodern — samarbete
och anpassning dr mer produktiva férhallningssatt.
Den nu nddvdndiga omstadllningen innebdr en moj-
lighet for oss att vixa som manniskor och att férsta
att vi ar en del av naturen.

Allt pa en gang

Som individer har vi bade ansvar och moéjlighet att
gbra viktiga fordandringar. Men alla som har gjort
allvarliga forsok till mer genomgripande livsstils-
forandringar har lagt mérke till att systemet kan for-
svara eller forenkla. Som individ kan jag inte vélja
att resa kollektivt dar det inte finns nagon kollektiv-
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trafik. Men hindren &r inte alltid faktiska och fysis-
ka. De finns ocksa inbdddade i var kultur. Kulturen
aterspeglas i media och reklam men ocksa i vara var-
dagliga samtal, vart sitt att tinka om livet och i vara
varderingar. Troligtvis féregas inte det ena av det
andra utan allt hdnger ihop. Det bradskar med kraft-
fulla politiska beslut om nya styrmedel sa att sam-
hallet dntligen borjar sanda ut ratt signaler for om-
stallningen. Men for att politiker ska vaga ta dessa
beslut behévs det en férdndring pa varderingsnivan
hos manga manniskor. Omvéardering borjar hos in-
dividen.

Det lokala omstallningsarbetet behdver berdra alla
de hér nivaerna, men centralt dr att vi tillsammans
borjar géra nagot konkret for att minska sarbarheten
dar vi bor. Det kan handla om odlingsprojekt, nya
system for sparande och ekonomiska transaktioner,
lokal produktion av férnybar energi, system for sam-
dgande eller bytesringar. Losningarna dr manga.
Och medan vi arbetar pa dem bygger vi relationer
och nétverk for framtiden, paverkar de stérre syste-
men och manniskors varderingar.

Om vi ska vanta pa att beslutsfattare 16ser situa-
tionen at oss kommer det att ta fér lang tid. Som indi-
vider blir var paverkan for liten. Tillsammans kan vi
lyckas. Vagen vi sedan ska ga dr oprévad och manga
ganger krokig, men vi har allt att vinna.



STEG PA VAGEN

Principer for omstéllning

Gemensamt for varldens omstallningsinitiativ dr in-
sikten att vara liv kommer att férdndras dramatiskt i
takt med en minskad tillgang pa billig fossil energi
och att det dr bittre att forbereda sig pa det. Vara
samhéllen saknar formaga att hantera konsekven-
serna av peak oil och vi maste agera gemensamt for
att motverka detta. Dessutom kan en framtid med
mindre tillgang till fossila branslen ge férdelar och
mer livskvalitet jamfort med dagens samhdlle.

Dessa sju principer sammanfattar effektivt vad
som kdnnetecknar omstdllningsrorelsen.

Synliggor en positiv framtid

v Varlden kommer att férdndras. Vi kan vélja mel-
lan en framtid som vi sjdlva ar med och skapar el-
ler en framtid som bara drabbar oss.

v Om vi inte kan forestdlla oss den framtid vi vill ha
kan vi heller inte skapa den.

Verka for 6kad medvetenhet
v Vi forstar att information ofta dr motsédgelsefull.

v Vi stravar efter att berdtta det vi vet i dagslaget
och har tillit till att manniskor hittar egna svar.

v/ Vi go6r inga prioriteringar for andra, utan later
dem gora det sjalv.

Podngtera att alla behovs

v Vivarderar alla kunskaper. Vi vdlkomnar alla far-
digheter. Det kan vara goda lyssnare, tradgards-
mastare, manniskor som tycker om att tillverka
och laga saker, energiingenjorer, byggare, plane-
rare, projektledare, manniskor som gillar att ord-
na trevliga fester, inspirera med konst och musik
och mycket mer.

v Vi anvander var passion som insats. Om det inte
finns nagon arbetsgrupp som jobbar med det vi
brinner for, startar vi en.

Gor det enkelt och kraftfullt

v Vi forsoker skapa praktiska sitt att jobba pa som
ar enkla att kopiera. De tolv stegen for omstall-
ning dr enkla och kraftfulla. De genomf6rs i prak-
tiken pa manga hall i Sverige och andra lander.
Har finns idéer om hur vi kan dela resurser och
information fran dag ett.

Bygg resiliens
v/ Vi strdvar efter att minska sarbarheten, att skapa
ett samhaélle som &r resilient.

Resiliens dr férmagan hos ett system att fungera trots
att det utsatts for forandringar, till exempel stormar,
6versvamningar, energibrist, ekonomiska nedgang-
ar, alla med troliga sociala pafrestningar. I de flesta
sambhillen fanns for en eller tva generationer sedan
behov av en baskunskap for att klara livet som att
odla och konservera mat, goéra kldader, bygga med
lokala material. Vi brukade laga var mat pa lokala
resurser och importera till exempel salt och kryddor.
Nu importerar vi ndstan all mat vilket gor oss valdigt
sérbara.

Sok lokala l16sningar
v Vi soker 16sningar pa lokal niva. Vi behover inte
vanta pa andra for att agera.

Lokalt kan vi odla det mesta av var mat och till och
med delta i produktionen. Vi kan producera mycket
av den energi vi anvander. Vi kan spara vara pengar
i lokala banker som investerar lokalt; da ser vi vart
pengarna tar vagen och vi kan bedéma om de an-
vands pa ett ekologiskt och etiskt sdtt. Foretag kan
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Omstallningskort fér samtal om vad som hander i omstéliningsarbetet. Foto: Jan Forsmark

skapas och dgas lokalt med aterinvestering av vin-
sten lokalt. Framtidens 16sningar dr beroende av lo-
kalt engagemang och initiativ.

Stimulera in- och utvindig omstillning
v/ Vi for en dialog om vara virderingar och hur vi
uppfattar varlden.

v De fordndringar vi ser dr inte bara orsakade av
tekniska och ekonomiska krafter utan ett direkt
resultat av var verklighetsuppfattning, varldsbild
och vara virderingar. Informationen om var pla-
nets tillstand kan framkalla rddsla och sorg — na-
got som kan ligga bakom det férnekelsetillstand
som manga manniskor befinner sig i. Psykologis-
ka modeller kan hjdlpa oss forsta vad som egent-
ligen hdander och undvika omedvetna processer
som hindrar férdndring.
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Hur ska vi stilla om?

I Sverige stdller om kommer ni att mota en svensk
version av den tolvstegsmodell for omstdllning som
vuxit fram i brittiska Totnes. Stegen tar oss inte fran
A till O utan snarare fran A till C, vilket &r sa langt
vi kan se nu. Stegen, som ibland kallas ingredienser
eller verktyg, utvecklas kontinuerligt och behover
inte utféras i den ordning de presenteras hir. Se dem
hellre som forslag pa bitar i det pussel ni véljer att
bygga. Ni kommer férmodligen att arbeta med flera
steg parallellt under resans gang. Ligg gérna till
egna steg som ni tycker saknas.

Erfarenheten visar dock att ett omstallningsini-
tiativ ofta utvecklas genom ett antal stadier, fran att
likasinnade traffas och bestimmer sig for att gora en
forandring (uppstart) till att bli ett livskraftigt pro-
jekt (férdjupning), for att darefter utdka sitt enga-



gemang till lokalsamhillets olika aktorer (kontakt-
skapande) och att trappa upp engagemanget for att
gora lokaliseringen konkret (uppbyggnad). Slutligen
intrdder ett visiondrt stadium dar man visualiserar
hur en alternativ framtid kan se ut (vaga dromma),
som konkretiseras i en lokal omstéllningsplan.

I Storbritannien anvands i dagsldget ett koncept
med dessa fem stadier som utgangspunkt. Dessa
delas i sin tur in i ingredienser och verktyg. Fér mer
information, se transitionnetwork.org

De tolv stegen
1. Sdtt igang, dven om ni bara dr tva personer.

2. Skapa goda relationer — samarbeta med alla
tankbara.

3. Oka medvetenheten i gruppen och hos allmén-
heten.

4. Skapa delaktighet sa att alla far bidra med sina
tankar och erfarenheter.

5. Fira att omstdllningen kan borja, lite fest alltsa.

6. Bjud in till visionsarbete, vack tankar om hur vi
vill att samhallet ska se ut i framtiden.

7. Starta arbetsgrupper, gor det ni ar intresserade
av och bilda en grupp.

8. Visa vad som hdnder genom artiklar i lokalpres-
sen samt pa Omstéllning Sveriges webbsida och
Facebooksida.

9. Ldr av fram- och motgdngar genom att kontakta
omstdllningsgrannarna eller Omstdllning Sve-
rige.

10. Aterta forlorad kunskap genom att inventera lo-
kala resurser och kompetenser.

11. Bygg pd mdnniskors lust. Det ska vara kul samti-
digt i denna var stora utmaning.

12. GOr en lokal omstdllningsplan. Pa sikt behover
lokalsamhdllet genomsyras av andra grundfakta
och I6sningar pa de utmaningar vi star infor.

De fem forsta stegen i tolvstegsmodellen ar bra att
borja med. En vanlig start dr att ndgra médnniskor
traffas pa ett seminarium, i en lokal utvecklings-
grupp eller via olika sidor pa internet som handlar
om omstallningsfragor. De borjar dela med sig av
sina tankar kring framtidens utmaningar. Samtalen
leder till fortsatta moten dar konkreta mal och aktivi-
teter planeras in fér den narmaste framtiden. Boken
innehaller flera sddana exempel pa hur lokala om-
stallningsinitiativ har bildats.
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ODLINGEBOMSTALLNIN,

INTRESSERAD? RING: 076778 60 75

Stephen Hinton fran kdrngruppen Omstéllning Sverige pa besék hos Anders Persson i Vagbro, Séderhamn, drivande omstéllare
inom Studiefradmjandet och Omstallning Gavleborg. Anders Persson fick Uppsala stifts miljépris 2011. Foto: Jan Forsmark
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1. Sattigang

Vilket ar det forsta steget?

Ni tillh6r dem som har forstatt att det dr hog tid att
paborja omstéllningen av samhéllet. Ni inser att det
inte gar att vinta langre. For att komma igang beho-
ver ni s6ka upp nagra andra i ert lokalsamhille som
ar beredda att starta arbetet tillsammans med er.
Det &r bra om den kdrngrupp som bildas redan fran
borjan har sa bred sammanséttning som mojligt. Pa
sa satt far ni ingangar till olika lokala nitverk, vilket
behovs da hela lokalsamhillet omfattas av omstall-
ningen pa sikt, 4ven om ni bara dr nagra fa i bérjan.

Er uppgift ar att fa igang arbetet — inte att ensam-
ma genomfdra omstdllningen. Darfor kan det vara
bra att "besluta om kdrngruppens avgang redan vid
forsta motet”. Med denna attityd kommer ni att vara
oppna och inbjudande for andra som vill komma
in i arbetet och ni férebygger att dra pa er en alltfér
stor egen arbetsborda. Ndr sa smaningom minst fem
arbetsgrupper har startat, sa avgar medlemmarna i
kdrngruppen och byts ut mot en representant fran
varje arbetsgrupp. Detta kraver en del 6dmjukhet av
kiarngruppmedlemmarna, men tillvigagangssattet
ar en rekommendation for att sprida engagemanget.

I borjan dr er stora uppgift att starta en mobilisering
for att fa allt fler att engagera sig i omstéllningen
av ert lokalsamhadlle. Det finns de som menar att en
madnniska inte kan ”ta in” ett problem som hon inte
kdnner att hon sjilv kan gora nagot at. Darfér kan
det vara bra ndr man horjar mobilisera fér omstall-
ningen att pa ett tidigt stadium ha f6érslag pa nagon-
ting som man kan géra som gar i ratt riktning. For
manga manniskor borjar 6kad medvetenhet faktiskt
med att géra.

Vilj gdrna nagot ni kan gora tillsammans i byg-
den, eftersom 6kat lokalt samarbete dr en viktig del
av omstdllningen. Det géller att fa en start sa att
manniskor borjar bry sig om, och vill veta mera. Ni
kan ocksa behdva tdnka pa en del praktiska saker
kring organisationsform och eventuell finansiering
av arbetet.

Skérdade rotfrukter fran Odling fér omstélining i Séderhamn.
Foto: Anders Persson

Sociala nitverk har exploderat pa Internet: Face-
book, Twitter, Flickr och Skype dr nagra exempel.
Omstédllning Sverige anvander sig av en webbtjdnst
dar man kan skapa egna natverk. Genom att bli med-
lem kan du se vad som gors i din hembygd eller lara
av vad andra har gjort. Ga in pa transitionsweden.se
och se vad som &r pa gang i kalendern, ldgg till ett
eget evenemang, sok pa medlemmar, skapa din egen
sida, driv en blogg, delta i diskussionsforumet eller
kontakta styrgruppen for lampliga kontakter kring
ett amne som engagerar dig. Omstdllning Sverige
har dven en Facebooksida. I Resurshanken pa sidan
83 finns anvdndbara kontaktuppgifter och ldankar.

Hur far ni fler engagerade?

Ni behover bli fler for att starta omstédllningen. Hur
blir ni det?

En bra borjan dr att séka upp likasinnade i be-
kantskapskretsen. S6k brett fran bérjan och inklu-
dera nyinflyttade, manniskor i alla aldrar och med
olika ursprung. Anvand gdrna sociala medier.

Ett annat sédtt dr att kontakta studieférbunden. Ett
etablerat samarbete existerar i dag mellan ABF, Stu-
diefrdmjandet, Studieférbundet Vuxenskolan, Hela
Sverige ska levas lansbygderad, Ekobanken och JAK
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Medlemsbank. Kontakta dem dar ni bor och se om
det redan finns intresserade i deras organisationer
som vill bilda ett lokalt omstallningsinitiativ.

Uppstartsméte i Midsommarkransen i Stockholm. Deltagarna
skrev lappar med vad de ville géra och bildade dérefter arbets-
grupper. Foto: Jan Forsmark

Omstéllning Alingsas

Alingsas ar bland annat ként for sina manga caféer
och alingsasarna ar experter pa att fika. Darfor foll
det sig naturligt nar vi lite trevande traffades pa
sommaren 2009 att vi bestdmde att vi skulle fika
en gang i veckan. Sedan dess ar det grunden for
natverkets verksamhet.

Pa vara fikatraffar pratar vi om allt mgjligt. Nya
idéer féds och nya kontakter knyts men framfor allt
har vi trevligt.

Redan fran boérjan bestdmde vi oss ocksa for att
ha en styrgrupp dér det mer formella besluten tas
vilket gor att alla lite trakigare motespunkter kan
hallas ifran fikatréffarna. Styrgruppen &ar dppen for
alla som vill delta och flera som var drivande i bérjan
har lamnat plats at nya krafter som kommit in - allt
enligt punkterna i tolvstegsprogrammet som faktiskt
ar valdigt bra att folja.

Vid alla méten som halls i styrgruppen fors min-
nesanteckningar som ldggs ut pa internet sa alla kan
folja vad som hander. Vi har ocksa flera arbetsgrup-
per dar det praktiska arbetet sker.

Ylva Lundin, Omstallning Alingsas
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Omstéllning Képing

Jag och Johan Béck fick kontakt med varandra via-
transitionsweden.se och tog en fika ihop. Vi bérjade
spana pa en studiecirkel, men forst ett stort upp-
startsmote. Med peppning fran det studieférbund
vi hade kontaktat gick vi till Képings bada lokaltid-
ningar och fick stora artiklar i bada tva. Spannande!
Till uppstartsmétet kom det cirka 15 deltagare, och
vi berattade om vara idéer och bjod in till plane-
ringstraff for en studiecirkel.

Planeringstraffen resulterade i en féreldsnings-
serie med bland annat Jan Forsmark som berattade
om omstallningsrorelsen, Civilforsvarsférbundet
om krisberedskap, en féreldsning om mat utifran
miljo, solidaritet och hélsa samt en skogsutflykt
med naturmeditation. Senare pa varen har vi dven
lagat middag pa ogrés (ndsselsoppa, kirskalspaj och
maskrossallad) och haft en varavslutningsmiddag.

Med tiden har det utkristalliserats en styrgrupp
pa fyra personer som har planerat tréffarna. Det var
inte sa stor uppslutning fran Képingsborna, utan
méanga har kommit fran staderna i narheten. Darfér
bytte vi namn pa gruppen till Omstallning Véstra
Malardalen. Pa varen hade vi stora planer pa att odla
gemensamt pa en kolonilott i utkanten av Képing.
Tyvarr lyckades vi inte fa till deti ar, pa grund av
sommarjobb i Stockholm och hektisk biodlingssa-
song. Men det kommer en ny sommar nasta ar.

Vi fortsatter med tréffar till hosten: det som
ar planerat &n sa lange ar en studiecirkel utifran
Studieframjandets material om omstallning, kanske
en dag om smaskalig energiproduktion (solceller,
vindsnurror med mera), kanske visning av nya filmen
"In Transition 2.0". Vi har dven ténkt fa igang sam-
arbeten med omstallningsgrupper i nérheten, sa att
man kan aka pa roliga arrangemang utan att behéva
ordna alla sjalv.

Aven i mitt privata liv har jag gjort en stor omstall-
ning. For drygt ett ar sedan slutade jag mitt jobb
som kemiingenjor for att forséka fa igang ett bi-
odlingsféretag som jag forhoppningsvis ska kunna
férsérja mig pa. Det har kanske inte blivit ett sa
lugnt och stillsamt liv som jag hade forestéllt mig,
men jag stortrivs!

Den kanslan av frihet som mitt nya livinnebar
och att jag far gora sant jag tycker om &r vart sa
mycket fér mig. Att fa leva och arbeta lokalt ar en



skon kénsla. Och lugna biodlarvintrar ar bra fér da
har man tid och energi att dra igdng omstélinings-
grupper. Samarbetet med Johan Béck ar ovarder-
ligt, utan honom hade det nog inte blivit nagot.

Jag kan verkligen rekommendera alla som ar
sugna att gora det de drémmer om! En férutsattning
fér mig har varit ett billigt boende, lag konsumtions-
nivé och en del sparpengar. For att undvika magsar
har det dven varit bra med en man med fast in-
komst, men det hade nog gatt &nda. Den narmaste
tiden fortsatter omstallningen pa ett lite annat satt,
pa grund av en véantad bebis. Men omstéllningen
fortsétter, det kan ni vara sékra pa!

Charlott Ristikartano (fd Lundberg)
Omstéllning Vastra Mélardalen
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Malte Edling och Fredrik Forsman pa en omstéllningsutbildning pa Véxhusets Ekocentrum i Mobodarne, S6derhamn. Foto: Jan Forsmark

Omstillning Lindesberg startade sa hir
Starten skedde i samband med miljéveckan i
Lindesberg i bérjan av oktober 2011, da Anders
Persson holl féredraget “"Fran oro till handling”, med
inspiration och information om vad Séderhamn

har astadkommit. Vi som var dar bestamde oss for
att géra nagonting och skrev upp vara namn och
kontaktuppgifter.

En senare traff bestamdes och dar hade vi brain-
storming med vad vi skulle kunna géra, och det
blev en hel del, fran samakning, nérodlat, hantverk,
studiecirklar kring omstallningsboken och perma-
kultur, med mera.

Sedan har det blivit fler traffar, med besdk av
permakulturodlare Christina Schaffer och Pelle
Klingberg fran Léa, en annan traff med Joel Holmdal
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fran Rikkenstorp. Vi har varit upp till 20 personer pa
tréffarna och Joel skojade om att han var yngst, nér
han sag alla vara vitgranande har. Medelaldern ar
ganska hég, ér det 70-talets gémda eldsjalar som
kommer fram?

Vi har hallit kontakt med varandra genom mejl
och pa traffarna, da vi har varit 6-20 personer. Aven
pa Facebook har vi gruppen Omstélining Lindes-
berg. Det har varit en preliminér styrgrupp som
har arrangerat traffarna och nu kanske den blir mer
strukturerad.

Ekonomin har vi [&st genom att Studieframjandet
och Leader Bergslagen har bidragit med lokaler och
pengar.

Planerna for framtiden ar en permakulturkurs
och &ven en kurs dar man blir diplomerad perma-
kulturodlare. Nagot som ocksa ar pa gang ar ett
fas 3-projekt som férhoppningsvis kommer igang
i februari-mars med fokus pa Omstéllning Sverige
innehallande aterbruk, sy nytt av gammalt, bygga
fagelholkar, odling med mera.

Margaretha Garp, Vedevag
Omstallning Lindesberg
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Odling i Vintervikens kolonitrédgardsomrade, Stockholm. Foto:
Jan Forsmark



2. Skapa goda relationer

da
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Jan Forsmark féreldser om folkbildningens betydelse fér omstéllningen pa ABF:s 100-arsjubileum i Kulturhuset, Stockholm. Foto: Annika
Listén

Vilka dr vara samarbetspartners?

Omstdllningen av samhaéllet dr inget man gor bast
ensam. Det handlar i stdllet om att arbeta tillsam-
mans bade med andra personer och andra organisa-
tioner. Sjalvklart utgar allt fran er egen Gvertygelse
om vad som beho6ver goras, men for att na ett besta-
ende resultat behdver ni samarbeta. Ni kan bidra till
att skapa en 6ppen, lokal arena dar lokalsamhdllets
invanare kan diskutera och paverka exempelvis
vilket sortiment som ska finnas i den narbeldgna
butiken, vilken service som behdvs och hur ni ska
minska ert oljeberoende.

En bra start &r att identifiera och kontakta nyckel-
personer i lokalsamhéllet. Det dr kanske personer
som redan har en stark roll i samhallet, personer
som har en h6g kompetens inom de omraden ni vill
jobba med eller personer med ett stort eget nadtverk.
Det giller att hitta m&nniskor som representerar

flera intressen for att férankra omstédllningstankarna
pa bred front. S6k kontakt med dem som har ett in-
tresse att verka for en omstdllning — dven om de inte
aktivt arbetar med det i dag. De som inte ar intresse-
rade eller som ogillar era tankar pa omstéllning be-
hover ni inte bry er om just nu. Det finns andra som
kan fungera som budbérare och dérréppnare.

Vilj de framkomliga vdgarna. For att bygga en
langsiktig och bra samverkan kravs goda relationer.
Att bygga upp fortroendekapital tar tid och kraver ly-
hordhet, flexibilitet, 6msesidighet och trovardighet.
Arbetet med relationer dr en av de viktigaste fardig-
heterna i omstéllningsarbetet.

Lansbygderaden

Hela Sverige ska leva dr organiserade i ldnsvisa lans-
bygderad. Dessa har en egen styrelse och haller kon-
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takt med de lokala utvecklingsgrupperna. Tanken ar
att lansbygderaden och omstillningsgrupperna ska
samarbeta i det lokala och regionala arbetet. Har kan
man hitta en egen modell att arbeta efter och i dags-
laget finns det flera goda exempel att ta efter.

Den nationella seminarieserien som startade 2010
samordnades av Hela Sverige ska leva men genom-
fordes lansvis av lansbygderaden i samarbete med
lokala omstallningsinitiativ. Resultatet blev mycket
gott och har lett till bildandet av omstallningsinitia-
tiv i hela Sverige. I nagra lan dr det mycket h6g ak-
tivitet medan det pa andra hall precis bérjar komma
igang.

Genom att koppla ihop ert omstdllningsinitiativ
med ldansbygderaden kan dessa effektivare fungera
som en ldnk till andra omstallningsinitiativ i lanet
och fora fragestéllningar och idéer vidare till Hela
Sverige ska levas kansli och styrelse.

For mer information, se helasverige.se

Kommunbygderaden

[ manga kommuner i Sverige har lokala utvecklings-
grupper och foreningar hittat ett sétt att fora lands-
bygdens talan och stdrka det lokala inflytandet.
Dessa kommunbygderad utgor ett forum dar lands-
bygdsfragorna samordnas och dar idéer, kunskap
och engagemang fran byarna tas tillvara i den kom-
munala beslutsprocessen.

Gemensamt f6r dem &r deras stravan efter samver-
kan, bade mellan olika bygder och mellan byar/byg-
der och kommun. De &r alla partipolitiskt obundna.
De flesta dr ideella foreningar, andra dr organiserade
i mer 16st sammansatta ndtverk. Vissa har bildat
ekonomiska féreningar for att kunna driva projekt
och ekonomisk verksamhet. Andra néjer sig med att
vara landsbygdens rost, kommunens samtalspartner
eller remissinstans ndr det giller utvecklingen pa
landsbygden. Graden av samarbete med kommunen
varierar.

I Séderhamn finns till exempel kommunbygde-
radet ALLIS, Aktiv Levande Landsbygd i Soder-
hamn. Det ar en ideell forening som bildades 1996
och som verkar for att vara ett stéd for de lokala
bya- och utvecklingsgrupperna i kommunen. Fore-
ningens syfte dr att framja en langsiktig positiv och
hallbar utveckling for hela Séderhamns kommun ge-
nom aktiv och kreativ samverkan mellan byarna och
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mellan byarna och staden. Detta bidrar till hog livs-
kvalitet, trygg forsorjning, stark ekonomi och god
service i kommunens alla delar. Foreningar med ett
geografiskt verksamhetsomrade inom S6derhamns
kommun och som arbetar for en levande landsbygd
far s6ka medlemskap i ALLIS. Fér mer information,
se soderhamnsbygder.se

KoMMUNEYEDE-
RADET (keR)

ALLIS
1%
BYGoEGARDS -

/NTRESSE=
FORENINGAR

/[

PARAPLY ~
FORENINEAR

Féreningar som representeras av kommunbygderadet ALLIS i
Séderhamn. lllustration: Anders Persson.

Studieférbunden

Mojligheten att paverka samhillsutvecklingen pa
ett demokratiskt sdtt har djupa historiska rotter i
Sverige. I 6ver hundra ar har manniskor tréffats av
egen vilja och av eget engagemang for att pa jamlika
villkor skaffa sig kunskap tillsammans. Basen har
varit de manga folkrérelser som byggt upp vart sam-
halle; rorelser som har anvant folkbildningen som
idé och metod f6r att paverka och fora utvecklingen
framat. Genom studiecirklar och kulturarrangemang
har folkbildningsarbetet bedrivits i samarbete med
nagot av de nio rikstdckande studieférbunden som
finns o6ver hela landet. Detta gor folkbildningen till
en viktig samhéllskraft.

Studieférbunden har en central betydelse nar det
giller folkbildningsarbete 6verhuvudtaget och nar
det giller lokal och regional omstédllning for fram-
tiden. Under den korta tid omstédllningsrérelsen har



varit i gang har studieférbundens erfarenheter och
kunskaper varit ovarderliga. Har finns duktiga cir-
kelledare med mangarig erfarenhet samt organisa-
tioner som kan administrera och organisera aktivite-
ter pa saval lokal, regional som nationell niva.

Studieférbunden kan erbjuda hjdlp att komma
igang med omstallningsarbetet, planera och genom-
fora era aktiviteter oavsett om det handlar om od-
ling, lokal ekonomi eller nagonting annat. Att starta
en egen studiecirkel kostar inget. Att genomféra ett
kulturarrangemang behover inte vara svart.

Studieférbunden utgér fran folkbildningens idé.
I praktiken innebdr det att vara lyhord for varje
deltagares behov och erfarenheter. Arbetet sker i
sma grupper, vilket ger ett bra klimat for larande
och gemenskap. Studieférbunden kan dven bidra
med utbildning i foreningskunskap, processled-
ning och ledarskap samt erbjuda bra méteslokaler,
hjalp med marknadsféring och stédlla sina natverk
till forfogande.

1 dag &ar Sveriges tre storsta studieférbund — ABF,
Studieframjandet och Studieférbundet Vuxensko-
lan - engagerade i omstéllningsrorelsen. Pa ett fler-
tal orter samarbetar dessutom flera studieférbund
kring gemensamma omstdllningsaktiviteter. Enga-
gemanget for omstdllning ses som en ny stark folk-
rOrelse. Har ni ett omstadllningsinitiativ ar det darfér
en bra idé att kontakta ett av studieférbunden pa din
ort, som kan hjdlpa er att komma vidare. Med studie-
forbundens st6d kan ni enkelt komma igang med en
studiecirkel eller ordna ett kulturevenemang.

Den basta 10sningen vi ser i dagslaget ar nar flera
lokala organisationer gar samman kring de aktivite-
ter som skapas sa att spridningen blir maximal.

I det lokala bildningsarbetet dr det viktigt att ak-
tiva personer i omstdllningsinitiativen formedlar de
grundfragor och den plattform som rérelsen star pa
sa att dessa inte gar férlorade i den sa allmént hallna
och ofokuserade linje som oftast lyser igenom nar
begreppet “hallbar utveckling” anvands.

Studieframjandet

Studieframjandet &r ett av Sveriges storsta studiefor-
bund och finns 6ver hela landet. Det dr en partipoli-
tiskt och religiost obunden organisation som arbetar
aktivt med omstallningsrorelsen och erbjuder stu-
diecirklar, féreldsningar och andra aktiviteter kring

miljofragor och hallbar utveckling. Studieframjan-
det har tagit fram egna studiematerial om hallbar ut-
veckling och samarbetar med nagra av landets stora
miljdorganisationer, bland annat Naturskyddsfore-
ningen och Jordens Vanner.

Studieframjandet dr en av stiftarna till Ekocent-
rum i Goteborg och utbildar bade narnaturguider
och miljoambassadorer. Ambassadorerna kan fore-
lasa samt hjdlpa till och starta studiecirklar i det
mesta som ror klimatfragan — energi, konsumtion,
levnadsstil och politik. Exempel pa aktiviteter dar
Studiefraimjandet har stottat dr permakulturcirklar
i Lindesberg, motesplatser som Café Planet i Gote-
borg, atervinning i designverkstdderna i Smaland
och klddbytardagar i Stockholm. Studiefrimjandet
ar en av initiativtagarna till Framtidsveckan som
startade i Halsingland och handlar om lokala om-
stdllningsinitiativ och mojligheter. Mer information
finns pa studieframjandet.se

ABF och Hallbart ABF

ABF, Arbetarnas bildningsférbund, ar Sveriges alds-
ta och storsta studieforbund och finns i alla landets
kommuner. Grundtesen fér ABF:s bildningsprogram
dr: ”Gor en annan véarld mojlig!” Hallbarhet, klimat
och milj6 ar darfor centrala fragor i ABF:s arbete.

Under samlingsnamnet Hallbart ABF anordnar
de héllbarhetsverksamhet som ska inspirera och
ge kunskap for en hallbar utveckling. Samtidigt ar
det en satsning pa att ABF som organisation ska bli
dannu béttre pa att sjdlva leva som de lar. De vill er-
bjuda kunskapen och kraften att géra samma sak,
det vill sdga hur man som individ eller organisation
kan vara med och gora skillnad.

Genom Hallbart ABF kan privatpersoner, foretag
eller organisationer fa hjilp att bredda och fordjupa
kunskapen inom omraden som milj6, konsumtion,
livsstilsfragor, forbattrad ekonomisk lénsamhet,
socialt ansvarstagande, rittvis handel samt normer
och varderingar. Man kan till exempel delta i en
studiecirkel for att 1dra sig producera egen el, ga en
utbildning i ekologisk odling och KRAV eller bli am-
bassador for Fairtrade och 6ka kunskapen om ratt-
vis handel. Inom Hallbart ABF anordnas dven mal-
gruppsanpassade utbildningar.

ABF har under sin bokmaéssa i Orebro gett ordent-
ligt utrymme for Omstdllning Sverige och det lokala
lansbygderadet. For mer information, se abf.se
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Studieférbundet Vuxenskolan (SV)
Studieférbundet Vuxenskolan har cirka 300 lokala
kontor 6ver landet och tillhandahaller ett stort kon-
taktndt som omstdllningsgrupper kan dra nytta av.

SV tror pa manniskans férmaga att sjdlv forma sitt
liv tillsammans med andra och hansyn till miljon. De
ger médnniskor mojligheter att sjdlva bidra till en hall-
bar utveckling dar man kan leva, utvecklas och for-
verkliga sina drommar. I verksamheten far ménnis-
kor inspiration och kunskap for omstallningsfragor.
Genom samarbete med till exempel jord- och skogs-
brukare, biodlare, politiska partier, unga och dldre
sker konkreta handlingar kring energiomstallning,
vattenvard, ekosystemstjdnster eller matkvalitet. I
minskning av sociala klyftor genom musikprojekt
savil som i folkhilsofragor eller kulturarvsfragor
hojs kunskapen och insikten kring hallbarhet.

SV genomftr ocksa manga utbildningar i foren-
ingskunskap. Processmetoderna har bidragit starkt
till foreningars utvecklingsarbete och anviands av
manga lokala utvecklingsgrupper. Satsningen pa lo-
kal ndrvaro och kraft har resulterat i samarbete med
mer dn 1 000 lokala féreningar och sociala féretag
som i samverkan vill ta ansvar for omstillning pa
olika satt.

Studieformen kan vara seminarier, studiecirklar,
utstdllningar, arrangemang eller 6ppna diskussions-
forum. Mottot dr lite snack och mycket verkstad.

For mer information, se sv.se

Leader

Leader dr en metod for landsbygdsutveckling inom
EU och finns 6ver hela Sverige. Namnet dr en fransk
forkortning som star for Liaison Entre Actions de Dé-
veloppement de 1’Economie Rurale (samverkande
atgdrder for att starka landsbygdens ekonomi). Alla
projekt som far stod via Leader ska rymmas inom
nagot av landsbygdsprogrammets tre omraden:
forbattra jord- och skogsbrukets konkurrenskraft,
forbattra miljon och landskapet samt férbattra livs-
kvaliteten, bredda féretagandet och framja utveck-
lingen av landsbygdens ekonomi.

Jordbruksverket ansvarar for Leader i Sverige och
arbetet sker i ett trepartnerskap dar den offentliga
sektorn, ideella sektorn och den privata sektorn till-
sammans beslutar om och genomfor projekt.

Det har visat sig att de regionala Leaderkontoren
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har haft god inverkan pa omstillningsarbetet. Har
gar det att soka medel till det lokala arbetet i form
av checkar, forstudier eller projekt. For ndrvarande
kan vi se aktiviteter pa flera hall i landet som finan-
sieras via Leader, bland annat i Trands och Astrid
Lindgrens hembygd.

Néar en omstallningsgrupp dr bildad dr det bra att
i tidigt skede ta kontakt med det Leaderkontor som
finns i omradet for att hora sig for om hur de arbetar
och vilket eventuellt stdd som gér att fa. For mer in-
formation, se http://bit.ly/PiFSgA

Leaderexempel fran Omstill-

ning Goteborgs Insjorike

Omstédllning Géteborg och Studieframjandet i M6In-
dal driver ett Leaderprojekt for att forbattra for-
utsdttningarna for ekologisk odling. Bland annat
skapar de ett ndtverk av ekologiska odlare, kartlag-
ger lokala ekologiska bdnder och 6kar kunskapen
om ekologisk odling genom en dokumentarfilm. Se
http://framtidsmaten.se

Plantering i samverkan mellan Omstallning Varmdé och Svenska
kyrkan. Foto: Pella Thiel

Kyrkorna

Allt oftare ser vi hur det lokala samarbetet gérs med
nagon av kyrkorna. Rorelsen &dr bade religiost och
politiskt obunden men vi uppmuntrar till samarbete
med bade Svenska kyrkan, frikyrkorna och andra
samfund.

I Ostergdtland driver Hela Sverige ska leva ett
energiprojekt tillsammans med stiftet i Linkdping
och i Alfta genomf6r Omstdllningsrérelsen och kyr-
korna ett arligt seminarium under samlingsnamnet



Ett rattvist Alfta, se sidan 50. I S6derhamn ordnar
Pingstkyrkan soppluncher tillsammans med den
lokala omstédllningsgruppen med givna teman inom
omstéillningens omraden.

Kyrkornas stora erfarenhet kring de sjalsliga
fragorna har stor betydelse speciellt ndr det géller
funderingar och samtal kring den egna inre omstall-
ningen. Kyrkorna har dessutom manga erfarenheter
fran internationellt solidaritetsarbete som kan kom-
ma till anvandning lokalt.

Bankerna

Omstadllningsrorelsen har tidigt etablerat ett samar-
bete med JAK Medlemsbank och Ekobanken. Bada
dessa banker arbetar med etik, miljé och rdnta som
vardegrund samt med langsiktiga ekonomiska 16s-
ningar for individer och foretag.

Har dr det av stor betydelse att de lokala grup-
perna etablerar kontakt med dessa tva men girna
ocksa med lokala sparbanker. Den privata ekonomin
har och kommer att fa &nnu stérre betydelse och ar
en av de fragor som bor ha h6g prioritet. Den privata
skuldsituation som rader maste pa alla sétt diskute-
ras bade vad géller orsaker och 16sningar och hér ar
JAK Medlemsbank och Ekobanken synnerligen vik-
tiga samarbetspartners.

JAK Medlemsbank

JAK star for Jord Arbete Kapital och bildades som
en riksforening for ekonomisk upplysning ar 1965.
Foreningens dndamal var att sprida kinnedom om
rantans skadeverkningar pa samhaéllet och att fram-
ja ekonomiskt samarbete for genomférandet av ran-
tefri finansiering. Ar 1997 blev JAK Medlemsbank en
kooperativ bank och fick banktillstand.

Réttvisa och hédnsyn till manniskor och milj6é ar
en del av JAK Medlemsbanks ideologi. Det praglar
synen pa ekonomi och all hantering av pengar. Etik
och moral i ekonomin betyder medmaénsklighet och
solidaritet, respekt for naturen samt ett ansvar infor
kommande generationer. Hos JAK Medlemsbank ar
det medlemmarna som star for kapitalet, inte nagon
dominerande &gare, vilket innebdr att banken ar
ekonomiskt oberoende. Den som sparar pengar i JAK
Medlemsbank far ingen rdnta, men kan ldngre fram
lana pengar till battre villkor.

Det innebdr att ingen tjdnar pa andras lan. Var och

en ansvarar sjalv for sitt sparande och lanande. Med-
lemmarnas samarbete 6ppnar fantastiska mojlighe-
ter for manniskor att hjdlpa sina barn, sin egen bygd
och inte minst varandra. Den som vill hjdlpa nagon
att fa 1an till goda villkor kan spara pengar i JAK
Medlemsbank och lata denna dra nytta av sparpres-
tationen, sa kallat stodsparande. Den som sparar i
ett stodsparande har tillgang till sina pengar hela ti-
den, samtidigt som ett laneutrymme skapas som na-
gon annan kan anvinda. Pa s sétt ger de manniskor
verktyg att stodja sin lokala ekonomi med héansyn till
omstillning och langsiktig hallbarhet.

Ekobanken

Ekobanken dr en etisk och social medlemsbank
som vill bidra till samhallet och till en ny bankkul-
tur. Banken lanar framst ut till verksamheter som ar
idéburna, tillhor den sociala ekonomin, dr av bety-
delse for lokalsamhallet eller har ekologiska mal. Pa
sa satt vill Ekobanken medverka till att skapa eko-
logiska, sociala och kulturella mervdarden och goéra
det mojligt for mdnniskor att anvdnda pengar pa ett
hallbart och ansvarsfullt sitt.

Ekobanken gor en komplett redovisning av utla-
ning till verksamheter och projekt, nagot som ska-
par transparens. Publiceringen kan ocksa tjana som
inspiration for manniskor som vill ta initiativ. Pa det
sattet vill banken skapa konkret mening och sam-
manhang kring pengar.

Det mesta av Ekobankens utlaning gar till sko-
lor, ekobyar, gemenskapsboenden, ekologisk odling
och matproduktion, férnybar energi, rattvis handel,
tidskrifter, kulturhus, sociala arbetskooperativ eller
konstnérlig verksamhet. Banken ger ocksa lan till lo-
kala smaforetag av betydelse for lokalsamhallet.

Ekobanken &r den svenska representanten for
en rorelse som kallas Social Banking. Det dr en vax-
ande rorelse 6ver véarlden som numera finns i manga
lander. Typiska kdnnetecken fér Social Banking ar
transparensen i utlaningen, att inte arbeta f6r vinst-
maximering och ett aktivt samhdllsengagemang.

Lansstyrelsen

De regionala lansstyrelserna har bade intresse och
medel for det lokala omstdllningsarbetet. Férstudier,
langre projekt samt Framtidsveckorna dr exempel pa
omraden dér ldnsstyrelsen kan vara med och finan-
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siera. Nar den lokala gruppen formerat sitt arbete ar
det darfor viktigt att via hemsida och direkta kontak-
ter informera sig om lansstyrelsens stodmdéjligheter.

Lansstyrelsen i Gavleborg har varit en viktig ak-
tor i det regionala omstdllningsarbetet som kan
kontaktas for mer information. Erfarenheter kring
lansstyrelsestdd finns bland annat hos Omstéllning
Soderhamn.

Samarbete med lokala féreningar

Vad sdger Naturskyddsforeningen, bostadsrattsfore-
ningarna, idrottsklubbarna, hembygdsféreningen,
LRF-avdelningen, Civilférsvarsférbundet, PRO, trad-
gardsforeningen, markdgarna och andra lokala for-
eningar om era planer? Hur kan omstdllningen vara
relevant f6r dem?

Omstillning Sigtuna har sedan flera ar ett eta-
blerat samarbete med Rotary pa orten. Manga
omstdllningsgrupper har ett titt samarbete med
Naturskyddsforeningen, till exempel Omstdllning
Dalarna.

I Halsingland har Civilforsvarsforbundet tagit ini-
tiativ kring lokal beredskap. Tillsammans med om-
stallningsgrupper driver de projektet Byahjdlpen,
som syftar till att ga samman i byarna och forbereda
sig for att klara av eventuella kriser av olika slag,
som stormar, snoovader, skogsbrander och annat.
L3s mer pa sidan 58.

Samarbete med lokala néringslivet

Att etablera ett framgangsrikt samarbete med lokala
foretag dr mycket viktigt for omstdllningsarbetet.
Men det dr inte sdkert att det kommer av sig sjalvt. Ni
kommer sannolikt att behova ldra er att anvanda ett
nytt sprak, nya koncept och ett nytt satt att koppla
ihop begreppen.

Hur kan ni samverka med naringslivet sa att de
far storre avsattning for sina varor och tjanster lokalt
samtidigt som vi minskar transporterna, sparar en-
ergi och sikrar lokala arbetstillfillen? Hur paverkas
féretagen pa orten om priset pa olja, bensin och gas
Okar med 50 eller 100 procent? Kan ni hjdlpa dem att
gbra den analysen?

Kommunala energibolag kan vara potentiella
samarbetspartners. Andra forslag ar féretag som
sysslar med energilosningar, ateranviandning, lokal
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livsmedelsforddling samt kommunala och regionala
avfallsbolag. ETC:s bolag Egen El och Solelsforen-
ingen i Sala dr exempel pa samarbetspartners om
man vill starta en egen elproduktion.

Exempel fran Tranas

Omstéllning Tranas har flera exempel pa egna initia-
tiv som kan ge uppslag till andra omstallningsgrup-
per, till exempel vad gédller samarbete med lokala
foretag, att kartlagga lokala livsmedelsproducenter
och formedla och ateranvinda kunskap.

En central fraga var hur man far med néringslivet.
Ett framgangsrikt arbete med lokala foretag ar myck-
et viktigt for omstdllningsarbetet. Lokal uthallighet
(resiliens) utan att engagera det lokala naringslivet
kommer att visa sig omdjligt. Men vilket dr det basta
sdttet att engagera dem?

Efter att ha intervjuat och fragat flera tjainstemén,
politiker och foéretagare om omstillning och vad
det betyder for dem, lyckades man bygga upp ett
intresse for naringslivsluncher med omstéllnings-
tema. For att gor det mer lockande lade man vid den
forsta lunchen till en presentation om energieffekti-
visering fran Tranas Energi och en presentation av
lanets energi- och klimatstrategi av lansstyrelsen.
Tranas United, det lokala ndringslivskontoret, beta-
lade for lunchen och stod for utskick till sina ”"kun-
der”. Hotellet stdllde upp med lokal och féreldasarna
stdllde upp gratis. Trettio féretagare deltog i tvatim-
marslunchen.

Initiativet visar sig vara mycket lyckat da gruppen
fatt ut sitt budskap till h6gt uppsatta tjainsteman och
foretagare samtidigt som man fatt ett erkdnnande
fran naringslivsfolk for sin professionalitet. Nu ingar
det i omstdllningsgruppens strategi att organisera
tva naringslivsluncher om aret for att informera néa-
ringslivet och paverka deras sitt att tdnka i klimat-
och resursfragor.

Efter seminariet har Trands kommun beslutat att
sdtta igang ett tolvmiljonersprojekt i energieffektivi-
sering ddr omstdllningsgruppen ska hjdlpa till och
ordna ett natverk for miljo- och kvalitetschefer fran
olika foretag i kommunen. Gruppen fick uppdraget
for att de forstar problemet och &r opartiska.

Synliggora lokala matproducenter: Dérrknackning
i bygden hos ndrproducenter och samtal om deras
verksamhet vid kdksbordet visade sig vara ett lyckat
drag. Samtalen filmades. Filmerna dér essensen av



Nérodlarnas marknad i Tranas, en del av projektet Narodlat.nu. Foto: Colm O Ciarnéin

producenternas asikter, goda idéer och vardegrun-
der framkommer finns nu tillgdngliga pa Youtube
samt pa en sokbar karta pa internet — Narodlat.nu.
(Kartan &r en applikation som kan anvindas fér and-
ra omraden.) Har hittar man dven sidor som beskri-
ver producenternas verksamheter.

For att 6ka konsumenternas kunskaper om ma-
tens klimatpaverkan sammanstéillde de dven en fol-
der, kliMAT, tillsammans energirddgivaren i Tranas
kommun. Foldern finns att hdmta via omstallning-
tranas.se

Kommunen

Ett viktigt steg i férankringsprocessen ar att bygga
bra relationer med kommunen. Den dr en bas som
omstallningsarbetet ska cirkulera kring, bade ge-

nom medborgarnas engagemang och genom att de
sjalva agerar.

Kommunerna har en stark stdllning i Sverige,
jamfort med andra lander. Det &r en stor tillgang. Det
har visat sig att de som arbetar med lokal utveckling
och har ett bra samarbete med den egna kommunen
har mycket béttre forutsattningar att na framgang
med sitt arbete. Detta &r ju helt naturligt da kommu-
nen dr den myndighet som mest paverkar var lokala
livsmiljo.

Pa kommunal niva fattas manga strategiska be-
slut med langsiktiga foljder, som planering av bo-
ende och handelsomraden, investeringar, upphand-
lingar med mera. Dér finns politiker och tjansteman
vars uppgift dr att bevaka, utveckla och driva vart
nadrsamhalle. Allt det vi vill astadkomma i form av
forandring paverkar deras arbete och sjédlvklart maste

35



vi gora det tillsammans med dem. Det handlar om
att identifiera flaskhalsarna for omstallningen till ett
resilient samhélle och se var sarbarheten finns.

Vara erfarenheter dr att de flesta inom kommunerna
ar valdigt positiva om man bjuder in till ett samar-
bete. Dessutom finns bade material och kompetens i
den kommunala organisationen som dr viktiga i om-
stiallningsarbetet.

I S6derhamn har Omstéllning Sverige under lang
tid arbetat med att 6ka medvetenheten hos politiker
och tjanstemédn och kommunen ligger langt framme
i omstallningsarbetet. Pa energisidan finns biogas-
projekt och energisparprogram i kommunens fastig-
heter. Om nagra ar ska samtliga bilar i den kommu-
nala bilpoolen drivas av biogas. De har dven avsatt
nio miljoner kronor till en social investeringsfond
och satt in tva miljoner kronor i JAK Medlemsbank
som ska kunna nyttjas for lokala projekt.

Resan mot solen - lokal solels-

produktion och upphandling

Det lokala energiforetaget Sala Heby Energi AB bil-
dade 2009 en ekonomisk férening for lokal produk-
tion av solel®. For ndrvarande driver féreningen fyra
anldggningar som tillsammans producerat 200 000
kwh i dagsldget. Foreningen har beslutat att bygga
landets storsta markplacerade solelsanldggning. Vi-
sionen dr att Solel i Sala och Heby Ekonomisk f6ren-
ing ska bli den storsta solelféreningen i Norden med

.~

: 4 Félj med pa
& dRResan mot solep/

e bli din egen elprodugest

Alla destinationer avgar ki 19:00
2043 Knivsta — Bib f fick — Soljuice & solkaka
21/3 Sigtuna — Folkhagskolan, Manfredsalen  Solenergi idag & i framtiden
22/3 Sala ~ Sala-Heby Energi AB, Fabriksgatan 14 Hur bllir jag egen elproducent?
Nlista steg - Solar Days

Program:

. N
- ] s ’
Knivsta &4 Omstillning  Omstl llning
kommun s' IE Sigtuna é Knivsta ()

martin. marial 86 merie .58
018-34 70 00 0224-576 49 08-592 514 15 0703-14 67 10
Foranmal dig grna via e-pest 53 vi vet hur minga solkakor vi ska baka. Ring om du har fragor.

Resan mot solen. Féreldsningar kring upphandling av solpaneler
fér egen el fér villadgare.

2 http://solelisalaheby.se/
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bade flest anldggningar och medlemmar. De ska
ocksa verka for att Sala- och Hebyregionen ska bli en
solcentrumregion dér det bedrivs bade utveckling,
produktion och utbildning i solenergi.

Foreningen har under 2012 inlett ett samarbete
med omstédllningsgrupperna i Sigtuna och Marsta
kring upphandling av privata solelsanldggningar.
For narvarande har leverantdr valts och privat be-
stéllare borjar gora sina bestdllningar.

Odling pa kommunal mark i Avesta

- Jag hade trott att jag maste skriva ett medborgar-
forslag och halla pa och kontakta olika politiker men
allt gick som pa réls, sdger Kristina Hallin, halsope-
dagog, fran den lilla byn Byvalla i Avesta kommun.

Kristina flyttade till byn 2009 och har sedan dess
brutit mark och utékat odlingarna fér varje sommar.
Syftet var att fa tillréckligt med kunskap genom olika
férsdk och odlingsmetoder.

- laugusti 2011 fick jag kontakt med kommunal-
radet, markingenjéren, kommunekologen och ytter-
ligare en politiker i miljonamnden, berattar Kristina.
De var i Byvalla i ett annat drende och jag passade
pa att fraga om det var majligt att kommunen skulle
kunna erbjuda all kommunal odlingsbar mark till
kommuninvanarna. De sa JA!

Nu har ett samarbete etablerats mellan Kristina,
kommunens fastighetsbolag Gamla Byn och ABF.
Kristina har hallit féredrag fér boende i kommun-
dgda fastigheter och leder studiecirklar. Fastig-
hetsbolaget har stéllti ordning tva odlingsplatser
i Avesta. Kommunens markchef har ocksa visat
Kristina all odlingsmark som kommunen ager i
samhéllet Horndal som ligger i nérheten av Byvalla,
for att kunna utdka ytterligare.

- Jag vet att all omstéllning ar trog i bérjan men
det ar fantastiskt att det har gatt sa fort och sa latt.
Jag ar optimistisk infér framtiden! Kommunen har
varit mycket tillmétesgaende och jag hoppas att
det kan sprida sig till omkringliggande kommuner,
sager Kristina.

Kristina Hallin fick SNF Dalarnas miljépris 2012.

Omstéllning Alingsas

Kommunens tjanstemén har deltagit i vara fika-
traffar, pa vara seminariedagar och i studiecirklar om
peak-oil och vi har ett mycket gott samarbete. Vi far



mark att odla pa, samarbetar kring Nolhagadagen
(da vii Omstallning Alingsas har byggt fagelholkar,
insektshotell och haft cykeltema da besokarna fick
prova packeyklar, elcyklar och tandemcykel).
Politikerna fran alla partier stallde upp nar vi

ordnade ett politikersamtal kring var stads framtid i
anslutning till en utstélining som arkitektstuderande
pa Chalmers tagit fram kring hur man kan géra var
stad mer hallbar. Samtalet drog hundra ahérare och
utgick fran ett peak-oilperspektiv. | dag har Alingsas
peak-oil inskrivet i sin nyligen antagna energiplan.

Ylva Lundin, Omstallning Alingsas

Omstéllning Linkdping

Ar 2011 var ett fantastiskt ar for Omstallning Linko-
ping. Vi har vaxt pa alla hall och kanter och antalet
medlemmar har utékats fran 40 till 60. Andelen cirk-
lar och utatriktade aktiviteter har mangdubblats och
vi har lyckats fa en riktigt bra mediebevakning pa
vara aktiviteter. Dessutom har vi detta ar haft méten
med politiker, kommuntjanstemén och féretag inom
miljdomradet vilket gor att de flesta som arbetar
med miljo i Linképing nu kénner till Omstallning
Linkoping.

Aret bérjade starkt med en bytesmarknad for
kldder och skor i februari. | samarbete med Textil-
linjen pa Vadstena folkhégskola erbjods lagning och
andring av klader. Tillstéllningen var mycket lyckad
och det dok upp ett hundratal personer. Corren var
dér och skrev en helsidesartikel med bilder.

Detta foljdes snabbt upp med en valbesokt
utstélining om omstallning pa Stadsbiblioteket som
fick mycket publicitet i lokaltidningarna. Utstall-
ningen var uppdelad i fyra olika avdelningar: Hot
& Problem, Synsatt, Omstallningsrorelsen samt
Lésningar, med exempel fran bade Ostergsdtland
och andra platser. Det fanns &ven en bokutstélining,
filmvisningar, workshops och féredrag. Forutom folk
fran Omstélining Linkdping férelaste personer som
arbetar med milj6 inom Linkdépings kommun, dok-

torander inom miljoteknik vid Linkdépings universitet
med flera. Utéver allménheten horde dven gymna-
sier och folkhégskolor till besékarna.

| mars var vi for férsta gdngen med pa det mote
som kommunen tva ganger om aret kallar Linko-
pings miljé- och naturvardsféreningar till, dar kom-
munen berattar om vad som &r pa gang inom miljé-
och naturvardsomradet. Gruppen fungerar ibland
som en remissinstans.

Vi gick dven med i Miljonatverket dar féretag
inom miljdomradet samt kommuntjansteman traffas
pa frukosttréffar en gang i manaden.

Under varen hade var Ekonomigrupp en cirkel
utifran Tim Jacksons bok Vélfard utan tillvéaxt samt
JAK Medlemsbanks grundkurs. Odlingsgruppen
kom igéng pa allvar och var véldigt aktiv med traffar
samt tips och rad 6ver nétet. Jan Berge holl i manga
olika omstéliningskurser. Utéver detta hélls det
andra cirklar i olika @mnen.

Matgruppen anordnade en dppelmustningskvall
i oktober. Alla som ville fick komma med eller utan
dpplen och prova pa att musta. Det diskuterades
dven hur musten kan goras till cider och vindger
samt hur man kan férvara dpplena under hosten.
Detta var nagot som media verkligen nappade pa.
TV 4 gjorde ett inslag och Lénstidningen samt Extra
Ostergétland skrev varsitt reportage.

Aterbruksgruppen var mycket aktiva under aret
och har ordnat flera lyckade och vélbesokta bytes-
marknader, bade for klader och skor och fér skivor,
bocker och filmer. Vi har fatt mycket saker 6ver och
har byggt pa oss ett stort aterbruk. For att bli av med
en del samtidigt som vi visade vad omstallning inne-
bér i praktiken gjorde vi presenter, skrev rim och la
ut under granen vid Stora torget i december.

Utover detta anordnades en hel del populéra
studiecirklar, bland annat om alternativ ekonomi
och basinkomst. Aven pa var grupp pé internet var
aktiviteten mycket hog.

Hugo Malm, Omstélining Linképing
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Solpaneler i Sala. Foto: Jan Forsmark



3. Oka medvetenheten

Bokrelease av Bjorn Forsbergs bok Omstallningens tid pa Kafé Méster Olof i Stockholm. Foto: Jan Forsmark

Hur skapar ni engagemang
fér omstéllning?

Att verkligen ta in den nya omvdarldsanalysen kan
liknas vid att ta pa sig ett par nya glaségon. Plotsligt
ser vi strommar av billig energi fran fossila lager el-
das upp till vaxthusgaser i atmosfaren, ett flode som
vi kanske tidigare inte dgnat ndgon uppmérksam-
het. Nu upptédcker vi att det mesta som vi tagit for
givet i vara liv bygger pa olja. Till och med maten vi
ater dr till nio tiondelar framstélld med hjalp av fos-
sila resurser.

For manga kommer det nya seendet som en
chock, for andra vixer det fram gradvis. Gemensamt
dr att vi hamnar i en situation med fler fragor dn svar.
Vad i det moderna samhéllet kan vi fortsdtta med?
Vad behover stédllas om? Vilket handlingsutrymme
har vi? Hur brattom &r det? Vad gor vi férst? Vad gor
vi sedan?

Lokalsamhallets invanare behéver bade forsta
situationens allvar och kdnna hopp for att bli hand-
lingskraftiga. Manniskor som tror att det inte ar sa
illa och att det dnda inte gar att paverka, forblir pas-
siva. Er uppgift som budbdrare dr darfor att forstarka
bade hotbilden och hoppfullheten.

En bra borjan ar att tillsammans reflektera 6ver

det ni redan vet och kdnner till. D& blir spannings-
faltet mellan 6nskad och odnskad framtid sa starkt
att nagra av er kommer att vilja géra nagot at saken.

Runtom i landet har hundratals informationstraf-
far, workshops och seminarier hallits i omstallnings-
rorelsens regi for att 6ka medvetenheten om fram-
tidens utmaningar. Heldagsseminarierna har lagts
upp med ett férmiddagsblock dar framtidens utma-
ningar beskrivits och diskuterats medan eftermid-
dagen dgnats at samtal i grupper utifran principen
Open space med egna intresseomraden (se sidan 46)
foljt av cafésamtal kring vad vi vill gora tillsammans
dér vi bor och arbetar.

Lokala omstallningsgrupper har genomfért mo-
ten, filmvisningar och foreldasningar. Redan innan
Omstdllning Sverige grundades startade man i Sig-
tuna en serie foreldsningar i samarbete med bib-
lioteket. I S6derhamn har man soppluncher med ett
omstdllningstema som arrangeras i samarbete med
Pingstkyrkan. I Tranas genomf6r man luncher kring
omstdllning i samarbete med naringslivskontoret.
Alingsas omstallningsgrupp tréffas pa ett café varje
mandag for att utbyta idéer samt skapa gemenskap
och glddje i det 1angsiktiga arbetet.

Seminarierna och andra informationsméten har
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Omslag till filmen In Transition 2.0.

gett mycket inspiration till fortsatt arbete och regel-
bundna traffar dar en kdrngrupp bildats och pro-
gram for fortsatt arbete tagits fram.

I det fortsatta arbetet kan deltagarnas engage-
mang fangas upp i grupper som samlas kring ett
gemensamt tema som till exempel odling, energi el-
ler musik. Att fa géra det man brinner for &dr viktigt i
omstdllningsarbetet.

Utbildningar i omstéllning och
angriansande omraden

Flera universitet och hégskolor har borjat ge kurser
i hallbar utveckling. Fér ndrvarande finns det tre na-
tionella hégskoleutbildningar som Omstéllning Sve-
rige samarbetar narmare med: Jonkopings hogskola,
Malmé hogskola och Uppsala universitet (CEMUS).
Inom deras ordinarie program forekommer det att
delar av utbildningar ocksa innehaller inslag av om-
stdllning genom foreldsningar och litteratur.
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Jonkopings hogskola ger fér ndrvarande en
grundkurs pa 15 hogskolepodang med namnet “"Hall-
bar omstdllning — vagar ut ur kriserna”. Kursen be-
handlar orsaker till och samband mellan samhal-
lets aktuella kriser. Experter pa ekonomi och energi
bjuds in med olika syn pa framtidens utmaningar.
Det gédller bland annat transporter, konsumtion,
stadsplanering, livsmedelssdkerhet och rattvisa.
Kursen avser att ge en grund for att battre forsta ak-
tuella kriser for mdnniskan och natursystemen samt
mojliga 16sningar pa dessa.

Schumacher College i Totnes, Storbritannien, ar helt
inriktat pa utbildningar inom hallbart leverne och
erbjuder allt fran kortare kurser till forskarutbild-
ningar. Foredrag gar att ta del av via deras webbsida.
Dér finns dven information om evenemang och en
blogg. Se schumachercollege.org.uk

Filmen In Transition 2.0

Under 2012 sldpptes den nya omstéllningsfilmen, In
Transition 2.0, som har producerats av Transition
Network och skildrar inspirerande historier om om-
stallningsinitiativ runtom i varlden, hur vi kan méta
osdkra tider med kreativitet, initiativ och “engagerad
optimism”. In Transition 2.0 dr en inspirerande djup-
dykning i omstéillningsrorelsens mangfald.

En intressant aspekt av filmen dr att den visar att
mycket av det vi redan gor dr omstédllning, &ven om
vi inte alltid anvédnder just det begreppet. Manga
kommer att kdnna igen sig i filmen. Det kan vara folk
som intresserade av alternativa valutor, tradgards-
intresserade, permakulturister, ekoby-folk, manni-
skor som dr engagerade i integration och personer
som dr med i lokala utvecklingsgrupper.

In Transition 2.0 visar att folkr6relsen kommit
mycket langt och har mer kraft 4n man kan tro. Den
dr ett bra redskap for att skapa ett stérre engagemang
kring omstéllningen eller for att elda pa de som re-
dan ar engagerade. Filmen dr textad pa svenska.

Soderhamn

I S6derhamn finns en lang tradition av lokalt hall-
barhetsarbete och lokala byutvecklingsprojekt dar
Trénos arbete med hallbara bygder vackt nationell
uppmarksamhet. Har bérjade omstdllningsarbetet
for ett flertal ar sedan under namnet Klimatsmarta



Omstéllningsutbildning fér politiker och tjidnstemén i Séderhamn. Foto: Jan Forsmark

Séderhamn, men namnet byttes till Omstdllning S6-
derhamn efter kontakt med Omstéllning Sverige.

Gruppen i Séderhamn har varit en av de mest
drivande i omstéllningsarbetet i Sverige och fram
till 2012 har man genomfort ett stort antal semina-
rier, utbildat politiker, startat Framtidsveckorna
(som sprider sig i hela landet), hallit regelbundna
soppluncher med omstéllningsteman, startat om-
stallningsodlingar, hallit en nira kontakt med kom-
munen och ldnsstyrelsen i alla fragor som r6r om-
stallning. Gruppens erfarenheter ar stor inspiration
fér manga andra och de erbjuder studiebesok, ger
forelasningar och deltar i erfarenhetsutbyte.

I Soderhamn har Omstillning Sverige under lang
tid arbetat med att 6ka medvetenheten hos politiker
och tjansteman och kommunen har paborjat ett kon-
kret omstdllningsarbetet. Ett av de nya inriktnings-
malen tar fasta pa att utveckla en hallbar livsmiljo.
Pa energisidan finns vindkraft, biogasprojekt och
energisparprogram i kommunens fastigheter.

Framtidsveckan

Framtidsveckan dr en unik manifestation for om-
stillning till ett hallbart samhélle. Genom att visa
positiva exempel 6kas medvetenheten om att det gar
att forandra vart sétt att leva, vart sétt att forvalta var
jord och utveckla vara lokalsamhéllen.

Arrangemanget holls forsta gangen i Soderhamn
2009 pa initiativ av Anders Persson och Studiefram-
jandet. Under 2012 genomfors framtidsveckor i Sma-
land, Gévleborg, Skellefted, Orebro, Visternorrland,
Varmdo och Storvreta.

Konceptet Framtidsveckan “4gs” inte av nagon.
Malsittningen &r att det ska vara ett brett samarbets-
projekt, byggt pa ett lokalt engagemang med starkt
underifranperspektiv. Flera akt6rer dr vdalkomna att
ta stafettpinnen arrangera en egen framtidsvecka
och det ar fritt att anvanda grundmaterialet, loggor
med mera.

Kontakta Studiefraimjandet for mer information
och tips. Las mer: framtidsveckan.se
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Omstillning Sigtuna

Seminarier: Omstéllning Sigtuna bérjade 2009
med att ordna seminarier med dppna forelds-
ningar kring centrala teman for uthallighet i syfte att
medvetandegdra problemstéliningarna och skapa
intresse inom kommunen. Dessa har varit gratis for
deltagarna (finansierade av dels Naturskyddsféren-

Caroline Hopkins och Anton Anderasson samtalar under Transi-
tion Training i samband med "Ett annat Géteborg dr méjligt”
Foto: Jan Forsmark

ingen och dels Leader Upplandsbygd) och mycket
framgangsrika med upp till 150 deltagare fran hela
landet. Genom dessa har vi skapat en kérna av
intresserade férmagor i anslutning till Omstalining
Sigtunas verksamhet.

Exempel pa féreldsningar ar: "Ar tillvaxteko-
nomi det uthalliga samhaéllets vén eller fiende?”,
"Stadsbyggnad och trafik i ett uthalligt samhalle” ,
"Omstéllining till uthallig livsmedelsférsérjning”, "Hur
trygga matférsérjningen vid brist pa billig olja?”
och "Den oundvikliga omstéliningen av samhéllet?
Klimatkatastrof, oljebrist, matkris?”

Tankesmedijan: Tankesmedjan ar en neutral
motesplats dar politiker och samordnare fran
Omstallning Sigtuna kan diskutera omstéllnings-
fragor fritt fran partipolitiska hdnsyn och ingar i
utbildningsprogrammet Planetskétare. Vardet ligger
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i att "utbilda” oss sjalva och politiker i dessa viktiga
fragor samt att etablera ett partidverskridande sam-
férstand. Tankesmedjan startade i mitten av 2011
och har haft ett tema for varje mote, daribland "Tar
oljan slut?” (Mikael Ho6k), "Den framtida livsmedels-
férsériningen” (Sten Ebbersten och Bengt Bodin),
"Kemikalier och miljogifter i naturen, akermarken,
var mat” (Gunnar Lindgren) och “Ruralisering, fosfor-
kretslopp, avfallsseparering, pyrolys mm” (Folke
Glinther).

Mer information pa omstéllningsigtuna.se

Omstéllning Géteborg

Goteborgsgruppen kom tidigt igdng med omstall-
ningsarbetet och det forsta vi gjorde var att ta 6ver
en ekologisk odling i MéIndal. Kring den och Café
Planet inne i Géteborg har mycket av verksamheten
kretsat det forsta aret.

| oktober 2011 tog vi ett nytt steg och satsade
pa ett stort evenemang under kulturnatten, "Ett
annat Goteborg ar méjligt”, dar féreldsningar,
happenings och utbildning blandades under
fredag till séndag under det som blev stadens
forsta officiella omstallningskonferens. Bakom
eventet stod en bred arrangdrsgrupp med bland
annat Studieframjandet, Farnebo Folkhogskola,
Omstéllning Goteborg, Ekobanken, JAK Med-
lemsbank, Ecoprofile, Gréna Studenter, Steg 3,
Jordens Vanner och Tillsammansodlingen.

Stall Om Natta! var temat for fredagen. Det
sammanfoll med Kulturnatta i Goteborg, da olika
aktorer traditionsenligt inbjuds av Géteborgs stad
att satta program. Har samlade arrangdrsgruppen
ett brett program med kulturella aktiviteter pa tema
Stall om staden. Det var allt fran gratisaffar och
filmfestival till parad for jorden, toalettpoesi och
hackerspace.

Ett annat Géteborg ar méjligt var temat for 16r-
dagen da programmet innehdll férdjupningssemi-
narier i fyra block: Tema Energi, Ekonomi, Existens
och Mat. De gastades dven av Naresh Giangrande
fran Transition Town Totnes.

Transition Training - under séndagen genomférde
vi en kortvariant (heldag) av Transition Training som
leddes av Naresh Giangrande och Jan Forsmark
med personer fran fem olika omstallningsinitiativ.

For mer information om vad som hander i Gote-
borg, se sidan 66.



Studieresa till Totnes

Engelska trédgardar och Transition Towns, vil-

ken inspiration och vilket kompetenslyft for oss
traddgardsforetagare fran Blekinge! Sa kort och
koncist skulle man kunna sammanfatta kompe-
tensutvecklingsresan till engelska tradgardar som
genomférdes under varen 2012 av lansbygderadet
i Blekinge.

Viktiga fragestéliningar som diskuterades var: Hur
kan vi utveckla de verksamheter vi har i en ekologisk
riktning? Hur kan vi 6ka var samverkan i framtiden?
Vilka konkreta projekt blir resultat av resan?

Resan genomférdes med besdk pa tio olika
platser som gav oss en inblick i engelsk trddgards-
naring och ekologiskt hallbara framtidssatsningar
inom naringen med angrénsande verksamheter. Det
huvudsakliga omradet fér studier pa plats var Totnes
och dess ndra omgivningar samt platser under
resorna till och fran omradet.

De mycket kunniga vardar och féreldsare som
tog emot berattade pa ett inspirerande satt om sina
verksamheter och svarade pa insiktsfulla fragor fran
deltagarna. Resan foljdes upp med resonemang om
intryck, tankar och idéer pa férjeresan hem, tankar
som kommer att foljas upp efter hemkomsten.

Studieresan anordnade som en del av ESF-
projektet Blutsam (Blekinge utveckling i samverkan).
Blutsam vénder sig till foretag med mindre &n tio
anstallda utanfér centralorterna. Syftet med pro-
jektet ar att frémja foretagens framtida tillvaxt och
stabilitet.

Bengt Gronblad, Lansbygderadet i Blekinge

Hal Gilmore frén Transition Totnes guidar gruppen fran Blekinge
pé Incredible Edible Totnes. Foto: Jan Forsmark
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4. Skapa delaktighet

Omstillningen omfattar s manga dimensioner att
det ibland kan vara en utmaning att gemensamt
komma fram till praktisk handling. Samtidigt ar
det viktigt att vi hittar sétt att dela var kunskap
med varandra. Vi dr skolade att tdnka att det alltid
finns nagon annan som vet battre, eller att vi forst
behover ga nagon kurs for att veta vad det dr som
behéver goras. Men tillsammans vet och kan vi ofta
mer dn vi tror.

Forskare har visat att Wikipedia, trots att den ar
relativt ny, redan haller en kvalitet som &r fullt jam-
foérbar med de gamla prestigefyllda och toppstyrda
uppslagsverken. Nar spelreglerna dr tydliga kan den
kollektiva visdomen Gverstiga vad ett fatal exper-
ter kan tdnka ut pa sina kammare. Dérfor att det av
central betydelse att utforma méten ddr den samlade
kunskapen kommer till uttryck.

Omstédllningsrérelsen dr en grasrotsrorelse. Men
dven en underifranprocess kréaver ett ledarskap. Vil-
ket sorts ledarskap tycker du inbjuder ménniskor att
bli fullt delaktiga? En nyttig tanke for ledare, bade
motesledare och andra ledare, dr att forbereda for
sin egen avgang. Hur skapar ni den mognad i grup-
pen som gor att ert ledarskap pa sikt inte ldngre
behovs? Erfarenheten séger att sa snart ansvaret ar
oklart dr risken stor att det som ska goras inte blir
gjort. En arbetsgrupp som till exempel inte har na-
gon sammankallande brukar sdllan fungera. Var
tydlig med att det som ingen frivilligt atar sig att
gora inte heller blir gjort.

Att leda moten handlar inte bara om olika motes-
metoder utan ocksa om sirskilda forhallningssitt.
Som moétesledare skapar man en atmosfar. Den ska
helst vara trygg och tillatande samtidigt som det
behdver finnas en spadnning i luften 6ver det som
komma ska nidr deltagarna kommer loss. Det fung-
erar bast ndr du i ditt hjarta kdnner att alla i rummet
sitter inne med viktiga bidrag. For att manniskor
ska kunna vara kreativa i grupp behéver de kdnna
tillit till varandra och en ickedémande attityd. Hur
kan motesledaren skapa kdnslan av att det dr okej
att ”gdra bort sig”?

Tillsammansodlingen i MéIndal serverar egenproducerad vege-
tarisk mat pa Café Planet. Foto: Jan Forsmark

Motesledaren kan hjédlpa gruppen att na sin fulla
potential med ett par enkla regler som att till exem-
pel lata alla komma till tals, halla er till &mnet, ge
var och en méjlighet att arbeta med det hon eller han
brinner for och avsluta métet i tid. Ibland kan det
vara klokt att anlita en méotesledare for storre moten
liksom att renodla rollerna. Den som haller i motet
ska helst fokusera enbart pa processen och Gverlata
innehallet till gruppen.

Lat alla som vill préva uppgiften som motesledare
vid era interna méten i styrgruppen. Tydliga spelreg-
ler ger trygghet i gruppen och framjar demokrati. Ro-
terar ni ansvaret far ni tillfille att byta roller och sa
smaningom vaxer det fram ett delat ledarskap som
inte behover formaliseras sa mycket.
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Metoder

Hér presenteras nagra metoder som ofta anvéands i
omstdllningsgrupper. Sammanfattande for dessa
metoder dr mycket hog delaktighet, ett aktivt lyss-
nande samt demokratiska motesformer. For ytter-
ligare 1asning om betydelsen hédnvisar vi till Aaron
Antonovskys KASAM-begrepp, kdnslan av samman-
hang.

Cirkeln

Att motas i en moblerad cirkel, trefjardedelscirkel
vid forelasning, ger nagot helt annat an att sitta i
en traditionell “klassrumssittning” ddar man bara
ser nacken pa de 6vriga deltagarna. Ndr man sitter i
cirkeln kan man se alla deltagare sa att &ven kropps-
spraket kommer med i kommunikationen. Det vik-
tiga dr att alla har samma position, det vill sdga sam-
ma centrala plats; ingen &r fér mer 4n nagon annan
eller kan skapa ett fysiskt revir for att markera sin
rang. Cirkeln underldttar och stéds sedan av andra
metoder som finns beskrivna nedan.

Talpinne

Att fordela ordet med hjilp av en talpinne har gam-
malt ursprung och bygger pa cirkelformen. Talpin-
nen roterar fran en individ till nésta tills alla som
vill komma till tals har gjort det. Pinnen ligger ofta
i cirkelns mitt och den som har nagot att sdga reser
sig upp och hdamtar den. Den hér tekniken ger lugna
moten med vdl genomtdnkta inldgg. Det blir tydligt
vem som har ordet och man mérker pa energin i
gruppen om det dr mycket som behover sdgas eller
om ett dmne ar fardigdiskuterat.

Synergimoéten
Flecks synergimetod dr en motesform som stdrker
delaktighet och delat ansvar. Metoden passar for in-
ternmoéten i styrgruppen och arbetsgrupper. Grund-
reglerna ar enkla, men for att fa flyt i métena fordras
viss 6vning. Nar gruppen dr fortrogen med metoden
blir m6tena garanterat roligare och mer effektiva.
STEG 1: Skapa dagordningen: En person tar rollen
som handledare med uppgiften att leda Steg 1 och 2.
Varje deltagare talar om @mnen han/hon vill ta upp.
Val synligt for alla skriver ni upp: namn, dmne samt
uppskattad tid. Det vill sdga tiden amnesdgaren
skulle vilja att gruppen la pa amnet vid detta méte.
Man kan ocksa notera om det r6r sig om information,
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diskussion eller om det dr en beslutspunkt. Tiderna
laggs ihop och stills mot den tillgdngliga tiden for
motet. Om det finns nog med tid for alla begdarda am-
nen, gar man direkt till Steg 3. Annars fortsitter man
med steg 2.

STEG 2: Forhandling: Handledaren fragar grup-
pen hur tidsavvikelsen ska hanteras. Endast “dga-
ren” till ett &mne kan besluta om att minska sin tid
eller avsta helt. Denna forhandling tar tid, den totalt
tillgangliga tiden krymper, vilket gor ett starkt mo-
tiv till att na enighet. De reviderade tiderna noteras
tydligt pa dagordningen, nu som ett avtal mellan
deltagarna.

STEG 3: Genomforande: Nagon tar pa sig rollen att
halla tiden i enlighet med dagordningen. Gruppen
valjer vilket damne som kommer forst. Hela gruppen
ska vara G6verens innan nagon borjar. Handledaren
markerar beslutet pd dagordningen. *Agaren” till
det valda amnet blir m&tesledare under sina avtala-
de minuter; alla andra blir resurser for amnesadgaren
att komma i mal. Att halla tiden &r i forsta hand am-
nesdgarens ansvar, men gruppen har ocksa ett kol-
lektivt ansvar. Amnesigaren kan begéra hjilp (*Var
snill och sag till nér jag har tre minuter kvar.”).

Nar tiden ar slut, avslutas amnet. Handledaren
stryker punkten fran dagordningen och ber gruppen
vidlja ndsta dmne/motesledare. Sa far du moétet att
sluta i tid, alla @mnen bearbetats och var och en har
kommit till sin ratt.

Open Space/Oppet forum

Det dr ingen slump att denna metod blivit en favorit
inom omstillningsrorelsen. Oppet forum ger krea-
tiva moten och konferenser dar alla kan komma till
tals pa lika villkor, oavsett om gruppen bestar av
tio eller tusen personer. Metoden kommer bdst till
sin rétt nar man ska behandla komplexa fragor dar
asikterna gar isdr och fragestdllningen kraver olika
kunskaper och erfarenheter. Ofta finns ett problem
man vill 16sa, men man vet inte hur. Med hjadlp av
Oppet forum &r det mojligt att &stadkomma férdnd-
ringar pa nagra fa dagar, som annars skulle ta ma-
nader eller ar.

Under motets forsta timme &r alla deltagare in-
bjudna att formulera sina fragor och angeldgenheter
som anknyter till det 6vergripande temat for motet.
Fragorna behandlas var och en i parallellsessioner
som deltagarna valjer mellan. Allt dokumenteras av



Transitionkonferens i Liverpool 2011. Foto: Jan Forsmark

deltagarna sjdlva och varje dag samlas alla deltagare
i en stor cirkel for avstimning. Oppet forum kan ta
en halvdag till flera dagar.

Cafésamtal

Cafésamtalet har som kdrna att erkdnna cafégrup-
pens kompetens att skapa en kreativ 16sning pa en
fragestdllning. Det kan vara samma fragestillning
for alla cafébord eller olika fragestéllningar f6r bor-
den. Gruppen kan sitta kvar vid samma bord hela
tiden eller byta bord regelbundet f6r att kunna vara
med i skapandet och 6verforingen av kunskap och
idéer fran andra. Avslutningsvis redovisas samtalen,
ofta kortfattat muntligt pa plats, men dven doku-
menterat for det fortsatta arbetet.

Exempel Anggirdet

P& garden Anggardet i Sédermanland bildas Sve-
riges forsta ekoenhet, en gemenskap som kombi-
nerar boende, mat- och energiproduktion enligt

ekologiska principer. Projektet Anggérdet syftar
ocksa till att fordjupa och sprida kunskaper om en
hallbar livsstil, permakultur, odling och ekologiskt
byggande. Regelbundet halls kurser 6ppna for
allméanheten. Ambitionen ar ocksa att inspirera och
hjalpa till med bildandet av nya ekoenheter. Att
samarbeta med liknande projekt och framfér allt
med det narliggande samhallet &r en viktig malsatt-
ning. Man har arbetat mycket med att alla réster ska
horas for att forebygga konflikter.

- Ju storre insats man gor, ju storre den gemen-
samma resursen ar, desto mer avgérande ar det att
kommunikationen fungerar, sdger Stephen Hinton,
en av grundarna. Det ar vanligt att sadana héar
boendegemenskaper kollapsar pa grund av dalig
kommunikation. Vi bestédmde fran bérjan att fore-
bygga det, men vi hade inte sa manga verktyg, det
var lite “en blind leder en blind”. Men vi utvecklas
hela tiden.

En viktig del ar att komma 6verens om tydliga

47



Takliggning p& Anggérdet. Foto: David Jonstad

spelregler som sedan skrivs ner, sa att alla vet vad
som géller. Det géller dven de praktiska sysslorna;
det ska vara klart vem som gér vad. Alla ansvarar for
sin del. Det skapar en kénsla av trygghet - allt tas om
hand, inget ligger och gror.

Anggérdet har borjat arbeta med cirkeln som
form fér beslutande méten. Cirkeln fungerar som
plats for reflektion och &r en motesform som med-
verkar till att skapa gemenskap. Det tar langre tid
och verkar pa ett djupare plan, darfér blir besluten
béttre forankrade fran borjan.

- Vi har alltid en cirkel, kanske med ett ljus i mit-
ten och lite poesi, berattar Stephen. En del tycker
att det ar fanigt men vi gér det anda! Det ar det
smidigaste sattet att komma framat pa sikt. Vi trodde
att vi skulle l6sa miljoproblem, men vi har forstatt att
det handlar om att bygga gemenskap. Pa kopet far
vi vanskap och mening!

Omstéllning Tranas réda trad

Det ar l&tt att det blir mycket ord. For att ta kom-
mando éver begreppen och pa djupet forsta vad vi
arbetade med har Omstéllning Tranas medvetet valt
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att arbeta med orden
for att undvika att det
kandes for "flummigt”
eller utan rod trad.
Lésningen blev en
brainstorming dar vi
pa en whiteboard-
tavla skrev upp en
massa ord och asso-
ciationer som vi tyckte
hade med omstéllning
till ett mer uthalligt
samhélle att gora.
Efter att vi hade skrivit
fardigt satte vi oss ner
och begrundade vad
vi hade skrivit. Sedan
valde vi ut nagra
begrepp som vi alla
pa olika séatt skrivit ner.
Vi finslipade dérefter
vad vi skulle kalla de
olika begreppen som vi anvéander som beskrivning
av arbetet.

v Visionsarbete: Vi skapar gemensamt framtiden
och visionen! Vi malar tillsammans upp en tillta-
lande bild som vi vill uppna. Allt &r nytt, ingen har
facit och vi befinner oss i en gemensam laropro-
cess.

v Samarbete: Vi behdver varandra! Vi har egen-
makten att tillsammans skapa, bygga, odla, forma,
producera, lagga till och ta bort i vara liv.

v Kreativt forhallningssatt: /i behver hitta pa nya
kreativa l6sningar! Vi behdver tanka nya tankar fér
att méta morgondagens samhélle och tillgangar.

v Forstérka lokalsamhéllet: Vi behdver behélla
vara resurser i lokalsamhéllet! Vi behover stérka
taligheten mot yttre féréndringar bade ekono-
misk och resursméssigt.

Colm O’Ciarnain, Omstallning Tranas



5. Fira att omstallningen kan borja

Omstillningen dr knappast mojlig om inte manga i
ert lokalsamhadlle dr engagerade. Darfor behovs ett
forarbete av moten, kontaktskapande och medve-
tandegdrande innan tiden dr mogen for en officiell
lansering. Det som gor en lansering lyckad ar nar
lust, glddje, helhetssyn och mojligheter presenteras
som ett svar pa ett behov; en motkraft som kinns
som en frisk flikt mitt i problemen och eldndet.

Arbetet infor den stora lanseringen ar ett tillfdlle
att knyta goda kontakter. Ni kanske hittar nya lang-
siktiga samarbetspartners bland de personer och
organisationer som ni séker kontakt med infér lan-
seringen. Passa ocksa pa att lyssna till de ménniskor
som ni kontaktar och hor vad de tycker och tanker
kring omstadllningsarbetet.

Vid den stora lanseringen ger ni utrymme f6r sa
manga som mojligt att delta och ser till att alla
nyckelpersoner som ni vill ha med ar pa plats. Lo-
kalpressen ar pa hugget och kommunens foretrada-
re medverkar. Det dr en kdnsla av fest med kreativa
samtal om hur framtiden i lokalsamhdllet kan se ut.

Flera lokala grupper och andra samarbetspart-
ners deltar med utstdllningar och informerar om
sitt arbete som en del i omstdllningsprocessen. Ni
kanske visar en teaterpjas, en film, lokala formagor
upptrader och det serveras en maltid med narprodu-
cerade ravaror. Hela tillstdllningen andas nytt och
alla generationer finns representerade.

Finns det nagon kindis som kan férmedla inne-
hallet i omstallningsarbetet sa ar det inte fel att for-
soka engagera en sadan. Det ger lite extra glans till
lanseringen och inte minst media tycker sadant ar
intressant.

Natverksbyggande

Ge mojlighet for de ndrvarande att lara kdnna varan-
dra eftersom det under lanseringen ar flera som ar
med for forsta gangen. Det ar viktigt att ta tillfdllet
i akt sa att politiker, tjainsteméan, representanter for
andra organisationer och de som tillhor omstall-
ningsgruppen far mojlighet att prata med varandra.

Framtidsveckan
i o hilhar omstilluing Wi a4 apn 2012

R serntormegen

el & Ry
s i Qroapamen B & e
]

och

Affisch fér Framtidsveckan i Gavleborg. Se sidan 41 och 51.

Hitta pa 6vningar och samtalsimnen som skapar
kreativitet och engagemang.

Det viktigaste med detta steg dr att visa omgiv-
ningen att nu startar omstdllningen. Detta dr ett
historiskt tillfille och ett bevis pa att ni &r manga i
ert lokalsamhalle som dr medvetna om de problem
vi star inf6r och tillsammans vill vara med och 16sa
dem. Nar man sedan tittar i backspegeln ska man ha
kénslan att det var denna dag som allting startade,
det var da som den stora fordndringen inleddes. Det
innebdr att detta ar en helhjdrtad satsning som ska
bli en viktig milstolpe. Légg stor kraft pa en bra lan-
sering och mycket dr vunnet for det framtida arbetet.
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Dokumentera gidrna hela lanseringen med hbild
och text som ni presenterar med en snygg layout.
Detta kan ni sedan dela med alla ndrvarande. Det
ar ocksa ett bra material att skicka till andra intres-
serade och till media. Fundera ocksa pa hur ni ska
félja upp lanseringen vad géller nya kontakter och
nya idéer.

Fortsatt att fira

Kom ihag att fira vidare, sa fort tillfille bjuds! Det
gdller att hitta anledningar till att sammanf6ra méan-
niskor. Omstéllningen tar fart ndr manniskor mots.
Fira framgangarna, det fyller pa krafterna infor nésta
steg. Studier visar att det som utmaérker framgangs-
rika projekt dr att resurser och tid satsas pa att fira.
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Affisch for Rattvisefesten i Alfta

Rattvisefesten i Alfta

Réttvisefesten i Alfta i slutet av augusti pa Forspar-
ken dr ett omstéllningsinitiativ av ndtverket Réattvis-
Alfta, som verkar for hallbar utveckling globalt och
lokalt genom att koppla samman omstallningsfra-
gor och manskliga rdttigheter. Det startade 2011
och var fran borjan ett lokalt lagbudgetprojekt for
den egna bygden. Nu vill nédtverken Omstéllning
Halsingland, Géstrikland och Dalarna ldgga sin
hostupptakt till Alfta och Omstédllning Sverige vill
presentera Réttvisefesten i Alfta som ett nationellt
arrangemang.

Rattvisefestens fokus dr framfor allt att belysa
omstadllningsfragor och manskliga rattigheter ur
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olika perspektiv och lyfta fram dem till dialog i olika
forum.

Réttvisefesten 2012 bjod pa nio olika seminarier
kring omstéllning, hallbar utveckling och manskliga
rattigheter. Halsingetidningar, JAK Medlemsbank,
Diakonia, Amnesty, Omstéllning Sverige och studie-
forbunden blev vardar for seminarier om klimatkris,
tillvaxtfragor, yttrandefrihet, biologisk mangfald,
manskliga rattigheter etcetera.

Men Réttvisefesten dr inte bara dialog och allvar;
det dr ocksé en hérlig dag for hela familjen med allt
fran café med ekologiskt buffébord och matmarknad
med lokalproducenter fran lanet till secondhand-
marknad med kldder, utstéllare, levande musik och
barnaktiviteter.

Fisksatra

Vid stationen i Stockholmsfororten Fisksdtra finns
en 40 meter lang tegelvigg med igenmurade fons-
ter. Det dr en idrottshall — och nu dven en plats for
”fruktbar och barkraftig utveckling”, en fruktlund
som skapas av manga frivilliga hinder pa kommu-
nens mark.

Dessa planteringar tillkom forra hésten nér nag-
ra Fisksidtrabor, som tréttnat pa denna fula plats,
bjod in till tva arbetsdagar da de anlade odlings-
bdddar och planterade vaxter. Manga hjdlpte till.
Naturliga material som stockar och stenar anvan-
des. Tegelstenarna kommer fran den rivna Tollare
massafabrik.

Alla vaxterna som dr planterade hdr har flera
funktioner, som i ett ekosystem. De flesta ger nagot
dtbart men kan dven binda kvave fran luften som
de andra vdxterna sedan kan ta del av. Andra har
djupa palrétter sa att de kan dra upp néring fran
djupet till de 6vre jordlagren dar andra vaxter kan
ta upp det.

Blommorna &r inte bara vackra, de ger mat at
insekter, bin och fjdrilar som i sin tur har viktiga
funktioner i ekosystemet for pollinering sa att det
blir frukt och bar eller haller efter skadedjur. Har
finns Orter och kryddor, manga olika sorters bdr,
frukt och notter, som alla kan skérda och njuta av.

— Vi forsoker inspirera folk att borja odla mer
sjdlva sa att vi far stider med verkligt ndrodlad
frukt, bar och notter, sdger Dante Hellstrém som ar
aktiv i natverket Tillvaxt.org



Sambatdg med Yakumbé under festivalen Torgmagi i Fisksétra. Foto: Dante Hellstrém

Torgmagi

Torgmagi i Fisksdtra dr en festival for alla som vill
motas, ha roligt och delta i Fisksdtras positiva ut-
veckling. Bland aktiviteter som ansiktsmalning, sam-
batdg, mangkulturell mat, artistframtradanden och
konstutstdllningar har gerillaodlargruppen Tillvaxt.
org anordnat en workshop med tradplantering. Se-
nast innebar denna att forgylla ett par konstverk med
vindruvor och plantera en stor dkta kastanj pa en in-
nergard tillsammans med deltagarna pa festivalen.

Stall om Storvreta

[ september varje ar anordnar Stdll om Storvreta
en skordefest med lokalodlad matmarknad, loppis,
multikultiknytis, dppelmustning, musikunderhall-
ning och mycket annat. Lopartdvlingen ”Spring for
livet” samlar in pengar till olika &ndamal som har
med klimatféreningarnas konsekvenser att gora, se-
nast till klimatforandringsdrabbade pa Afrikas horn.
Skordefesten dr en del av arrangemanget Framtids-
veckan.
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Kisset blev till guld

Den ekonomiska foreningen Flytande Guid forbereder en stor affér med LRF Malardalen, och

flaggar fir att de kommer att behéva anstalla ytterligare arbetskraft, Foreningen

projekt fér alternativa avloppslésningar.

® Nu har produkten frin de urinseparerande toaletter
=om bitrjade installeras i stor skala i birjan av 10-talet
blivit en exportvara fGr Virmd.

= Dt var mdnga som rynkade pd nisan nfr vi sane
iging, stiger Inga Spolgren. EU ville till och med forbjuda
pidsling med urin ph Skermark, det var for fickligt for
konsumenterna ansdg man. Men niir oljepriset passersde
200 USDollar per fat ir vid mitten av decenniet dog hela
konstgidselindustrin — binderna kunde helt enkelt ime
betala fiie niiringen lingre. Sedan dess har vi haft lysande
affirer.

Det fiytande guldet har fiirsths haft effekter for avioppshan-

som ett

teringen p Virmd, Att anshuta kommunen till reningsverket
Kippala pd Lidingd var et stort beslut, som di det togs
forutsanes siitta dagordni fior hela plancring
under Bing tid. Kommunens avloppsstrategi har sedan dess
varil fremil far fera revideringar.

— Dt iir klart ant det var svhn ait se bela den mbngmiljonin-
vestering som Kippalaanslutningen inncbar gh om intet, siiger
Nitro Genstriim, chef fir Kretsloppsfiirvalningen. Men det
blev helt enkelt omiiligt an fGrsvara an skicka den virdefulls
néringen till en annan kommun. Och milet med Kippala - en
idstre vatenkvalitet i skiirghnden - har vi ju uppndit iindd,
Ingen skiter i havet Lingre - skiten ir fiie dyrbar! BT

En fantastisk gava
att overlamna till
barnbarnen

FOTOE: NILS TIBERG

Vind i seglen
(Drottning Victoria namnger Djurtvar-
vets fiirsta segelskuta, som sjdsaties ph
Djurd brvary pd nationaldagen i
ndevaro av Hennes Majestit. Solcellspa-
neder stir fde elfbrsdriningen ombord.

SIDAN 37

Utan hasten

stannar Varmdo

At Sterstilla Skermark har blivit av stor
betydelse for a1t maten pd Vimds ska
rdcka till alla; histas, kor, fis, getter,
grisar, héns och manniskar.

SIDAN s)

Den siste pendlaren
At Fare VismdGbor pendiar till
arbetet, och de som fortfarande
pendlar firligger en stor del av arbetet
till hemmet eller till ndgot av kommun-
kantoren. Nya Virmdg8ladet har triffat
en.av de sista dagliga pendlarna.

SIDAN 4

Var nya fiskeflotta

® (hstersjtins fiskbestlind har repat sig efier fiskefirbad och
striingare utslip i den 31 maj exami
eleverna pd fiskeprogrammet, en av Virmdi N

FOTO: J E POSTH

Matematik
i skoltradgarden

mis populina wihildningar, Den hundrade eleven, Isabella
Sillén, fick examensbevis och diplom,

~ Jag lir tacksam dver att det var fiskefarbod | Ostersjon
under en period och att EU enades om striingare

Lagom

skirda de forsta ridisorna | Kvarmnbergs-
skolans sholtr g Till hestterminen
kammes man att pibia arbetes med att

Utan de besluten hade det inte funnits ndgon fisk och jag
hade inte kunnat gi den hiir utbildningen.

S5IDAN 5 )-

gbraom till wixthus
fae gurkor. Dmdaningen inghr som
mament | inldeningen av matematik,

svenska, engelska och biclegl. Mr

“Om du inte vet vart du ska spelar det ingen roll vilken vag du tar’, som Alice i Underlandet sa. Tidningen Nya
Varmdé ger visioner f6r framtiden.



6. Bjud in till visionsarbete

Vilken framtid langtar ni efter?

Om du vaknade ar 2030 och omstéllningen hade
lyckats, hur skulle det se ut runt omkring dig da?
Hur skulle det lukta? Vad skulle du &ta till frukost?
Vem skulle du mota under dagen? Omstallningsro-
relsen &r visionsdriven. Vi tror att det ar mojligt att
skapa en vackrare varld.

Den ekonomiska tillvaxt som har praglat det se-
naste halvseklet har inte 6kat lyckan och vdlbefin-
nandet i var del av varlden. Det &dr inte mer pengar
eller mer resurser vi behover, det dr mer relationer,
tid for varandra, gemenskap, sammanhang och me-
ning. Vi har inte lyckats tillfredsstélla vara verkliga
behov. Darfor behdver inte ett liv med mindre energi
vara nagot hotfullt.

En vision ar inte bara en tanke

Det ar lattare att fa manniskor med sig pa en resa om
de har en positiv inre bild av platsen som ni ska resa
till. Eftersom ingen vet riktigt hur det efterfossila
samhillet kommer att se ut gar det naturligtvis inte
utfarda nagra 16ften. Vad ni kan gora &r att bjuda in
méanniskor att formulera sina egna visioner.

En vision dr en inre bild av en 6nskvéard framtid.
Den pekar ut riktningen och ger kraft till omstall-
ningsarbetet. En vision utan férutsiattningar dr inte
sa anvdndbar, man maste ha en ram att tdnka inom
for att visionerandet ska bli produktivt.

For omstédllningen till ett efterfossilt samhaélle ar
en viktig férutsédttning att nettotillgdngen pa energi
ar vasentligt mindre dn i dag. Fér den som dr van att
se framtiden som en forldngning av nuvarande tren-
der &r det en utmaning att forestilla sig en sa stor
férdndring och tro pa att den dr méjlig.

Den framtid som ni arbetar for ligger utanfor syn-
faltet. Darfor behdver ni ta fantasin till hjdlp och
levandegdra den sa att den blir en magnet att dras
till med glddje och inre 6vertygelse. Vi vet att det ar
mojligt, eftersom historien dr fylld av exempel pa
uppfyllda visioner. Dit hor upptacktsresorna, allmén

Bladderblock fran omstéllningsseminarium i Solleftea. Foto: Jan
Forsmark

rostratt, avskaffandet av apartheidsystemet och per-
sonliga visioner kring yrkesval, boende, familjebild-
ning, etcetera.

En vision &r inte bara tanke, det dr kanske annu
mera kénsla och innehaller en stor portion ldngtan.
Det dr darfor visionen dr sa kraftfull. Till vardags
pratar vi sdllan om vad vi verkligen langtar efter —
néstan alltid later vi oss begransas av vad som anses
realistiskt. For manga kédnns det déarfor befriande att
for en stund slappa taget om nutiden och fundera
over hur vi vill att framtiden ska se ut.

Riktigt starkt blir det nédr vi uppticker att vara
drommar gar i samma riktning. D& kan en grupp fa
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styrka att borja gora dven svara forandringar tillsam-
mans. Var bild av framtiden paverkar hur vi handlar
inuet.

Det ar naturligt att visionsarbetet kommer in gan-
ska tidigt i omstédllningsarbetet. Men det dr inte na-
got man gor en gang for alla. Visionsarbetet behéver
paga over en liangre tid och aterupptas vid manga
tillfallen sa att manga ménniskor ges tillfille att
hitta sina egna visioner och métas i dem. Visioner
utvecklas och fordndras dessutom i takt med att vi
1ar och skaffar oss erfarenheter.

Visionsarbete

En vision dr egentligen ingenting man skapar. Det
dr nagot man hittar — inom sig. Grundldggande &r
darfor att 1agga upp arbetet sa att det finns utrym-
me fér hela mdnniskan med kropp, kédnsla, tanke
och intuition. Ibland passar det att mala eller er-
bjuda naturupplevelser for att komma i stdmning.

Ett av de enklaste verktygen dr att be mannis-
kor blunda och forestdlla sig att de befinner sig
vid en tidpunkt i framtiden. Fraga dem hur det ser
ut runt omkring dem, vilka de méter, hur det later
och hur det luktar. De bilder som deltagarna malar
upp inom sig kan de sedan ge uttryck for genom att
skriva eller mala.

Nar deltagarna borjar dela med sig av sina vi-
sioner med varandra kan de ocksa borja soka efter
gemensamma drag och en gemensam vision kan ta
form, som &r férankrad hos var och en. Detta steg
behover fa ta tid. Ett viktigt moment dr ocksa att se
vilka positiva och negativa konsekvenser var vision
far for andra. Det dr ett sitt att vidga perspektivet
till aspekter som man kanske inte har téankt pa.

Nar vi vet vart vi vill och var vi befinner oss ar
det dags att staka ut vagen. Denna kommer att vara
krokig och behtva omvirderas manga ganger un-
der omstédllningens gang. En anvindbar metod f6r
att hitta vdgen &r backcasting, det vill siga utga
fran en framtida malbild och sedan jobba bakat mot
nuet. Den kan i sin tur bli underlag f6r att formulera
mal och planera aktiviteter.
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Att kartlagga nuet

Att kartlagga nuet kan vara ett kraftfullt inslag i en
visionsprocess. Grundlaggande vid all kartldggning
ar att den inte ar neutral. Hur man fokuserar avgor
vad man far. Kartldggning utifran ett nytt perspek-
tiv ar ett effektivt forandringsredskap och fréet sas i
den forsta fragan som stélls. Darfor dr det viktigt att
en kartldggning ar vadl genomtankt.

Bast dr att lata visionen avgora vad det dr som ska
kartlaggas. Om visionen handlar om 6kad lokal for-
sorjning kanske ni behover skaffa er 6verblick dver
hur resurser flédar ut och in ur lokalsamhéllet i dag.
Handlar visionen om livsstilsférandringar kanske ni
behover ett matt pa ekologiska fotavtryck och livs-
tillfredsstéllelse pa individnivan.

Framtidstidningen Nya Varmdo 2021
Omstéllningsgruppen pa Varmdo ordnade en
visionsverkstad dar vi drdmde och diskuterade vad
vi skulle vilja se pa Varmdo pa 20 ars sikt. Sedan
krympte vi horisonten till 10 &r - en mer 6verblick-
bar tidsrymd - och bérjade skapa en tidning fran
framtiden, Nya Varmdé som kommer ut i juni 2021.
Vi formulerade fritt de nyheter vi skulle vilja ldsa om
i tidningen om 10 ar. Det blev nyheter, annonser,
kronika, kalendarium, insdndare ... allt som hor till
en lokaltidning. Toppnyheten handlar om ett féretag
som borjat exportera uringddning till Mélardalens
bonder.

Det var spannande att tvingas sétta ord pa det
man hoppas och langtar efter, det blev med ens
mycket mer konkret! Vi hade valdigt roligt, och det
kandes plotsligt inte s& omgjligt att stélla om.

Med hjélp av bidrag fran Leader trycktes tid-
ningen i 7 000 exemplar. Den har sedan spridits
pa bibliotek, i brevlador och nar vi har aktiviteter.
Genom tidningen kan vi férmedla den ganska kom-
plexa bild av framtiden vi vill sprida pa ett kul satt.
En sidoeffekt var att den "riktiga” lokaltidningen,
Nacka-Varmdo Posten, blev inspirerade och gjorde
ett eget framtidsnummer dit vi bidrog med idéer
och en debattartikel.



7. Starta arbetsgrupper

Loppis i den 650 meter langa allén i Alingsas. Foto: Ylva Lundin

Under arbetets gang, fran det allra férsta motet
som halls, kommer idéer att finnas kring konkreta
forslag till forandring inom olika omraden. Det dr
viktigt att uppmuntra det hdr engagemanget som
ar borjan till att arbetsgrupper kan vaxa fram kring
olika teman. Alla kan ju inte arbeta med allt och re-
sultatet blir bdst om var och en far fokusera pa det
som den brinner for.

Inom omstéllningsrérelsen anvidnds ofta Open
Space (se sidan 46) som métesmetod for att bilda ar-
betsgrupper. Bjud in brett och lat deltagarna stélla
sina angeldgna fragor och berdtta om dmnen som
de vill fordjupa sig i. Ge gott om tid for samtal och
dialog och se till att det vid slutet av métet finns per-
soner utsedda som sammankallande till de grupper
som bildats.

Teman for arbetsgrupper formulerar deltagarna
sjdlva utifran lokala forutsattningar.

Odling fér omstéllning

En av de vanligaste typerna av arbetsgrupper ar de
som kommer igang i samband med odling. Odling
for omstdllning i Gavleborgs ldn ar ett bra exem-
pel pa detta. Det har startat pa flera orter i ldnet,
daribland Hudiksvall, Alfta Gavle, Soderhamn och
Ockelbo. Intresset dr otroligt stort och kommunen
uppléter mark till grupperna pa flera platser.

Att triffas kan leda langt

| Midsommarkransen i utkanten av Stockholm var vi
l&dnge nagra personer som da och da konstaterade
att vi borde ju ha en omstéliningsgrupp i var férort.
Tiden gick och idén borjade alltmer férvandlas till
ett daligt samvete. Nagot man borde ta itu med
men inte riktigt orkar. Fér hur gér man? Maste man
inte forst ha en idé om hur allt ska skétas, organise-
ras och struktureras upp? Pl6tsligt 1at det inte lika kul
langre. Moten har de flesta redan nog av.
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oss snabbt med varandra och skrider sedan
till verket, med papperslappar och pennor.
Var och en skriver ner sina idéer pa vad man
skulle kunna géra i en lokal omstéllnings-
grupp och sedan gar vi laget runt, lagger

ut lapparna pa bordet och beréttar vad vi
ténker oss.

Hogen med papper som det star “odling’
pa vaxer sig snabbt stor. Likasa den med
lappar som handlar om att laga och fixa:
cyklar, klader och prylar, men ocksa mat i
alla dess former. Biodling, matkéllarinvente-
ring, kompostbyggande, verktygsbibliotek,
en undersdkning av vilken beredskap vart
naromrade har ... listan blir lang.

En av de storsta insikterna ar att vi séllan
maste borja fran borjan. Byte av varor och
tjanster? Nagon ar redan inblandad i ett by-
tesnatverk, fardigt att koppla ihop sig med.
Biodling? En person &r mitt uppe i en kurs,
en annan vet nagon som kanske vill bli av
med kupor, en tredje har redan haft kontakt
med kyrkan som nog kan ténka sig en kupa
pa sin tomt. Odlingssugna kan slussas in i
en existerande samodlingsgrupp i narheten.
Och till en cykelmekardag kan man med
férdel koppla in den som har lang erfaren-
het fran en 6ppen cykelverkstad i Rom.

Plotsligt kdnns det som att det sedan
ladnge har funnits en omstallningsgrupp,
det &r bara att den har varit utspridd och
delarna ovetande om varandra. Efter totalt
en och en halv timmes méte har vi fatt ihop
en imponerande mangd idéer, men ocksa
spikat flera konkreta arrangemang, som

q

Gerillaodling av potatis bredvid biblioteket i Gustavsberg. Miriam Thoren har —en filmpremiar, en cykelmekardag och en

nu fatt kommunens godkédnnande att odla hdr som en del av en studiecirkel i

stadsodling. Foto: Pella Thiel

Men trots allt ville vi gérna komma igang. Sa
till slut skickade vi bara ut ett mejl till vara vanner
och nagra av néatverken i omradet som vi sjalva har
koppling till. Ett event lades upp pa den nationella
natverkssidan: Omstallningstréff, om en vecka.

Formuleringen "Vi &r mer inne pa konkret hand-
ling an ett diskussionsforum” verkar fungera, for till
motet kommer ett tiotal personer, alla fast beslutna
att géra snarare an att snacka i timtal. Vi bekantar
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workshop i mjélksyrning.

Ryktet sprider sig och mindre an en
vecka senare &r mejllistan 35 personer lang.
Mycket aterstar forstas, inte minst néar det galler att
hitta en kontinuitet och enkla satt fér nya medlem-
mar att komma in i gruppen. Men kanske kan det
racka med ett enkelt knytkalas en gang i manaden?
For det viktigaste tycks trots av allt vara att traffas. Da
hander det saker, ndstan som av sig sjélv.

Sara Jeswani
Omstéllning Midsommarkransen/Aspudden



Omstéllning Alingsas

Det praktiska arbetet i Omstélining Alingsas sker i
olika arbetsgrupper. | odlingsgruppen traffas vi tva
ganger i veckan under sdsong och rensar och skéter
odlingarna. Vi har fatt lana mark av kommunen och
de ar mycket positiva till var verksamhet. De ordnar
ocksa studiecirklar och kurser kring kompostering,
permakultur och odling.

| seminarie- och studiegruppen finns represen-
tanter fran Studieframjandet och Studieférbundet
Vuxenskolan med och dér tar man fram studiecirklar
och anordnar dagar for omstallning. Under aren har
det blivit studiecirklar i peak-oil, biodling, laga och
reparera, matlagning, tradbeskarning, konservering,
mjolksyrning med mera.

Informationsgruppen har tagit fram en presen-
tation som bland annat har visats pa méte med
kommunens miljonétverk samt en folder som delas
ut till intresserade méanniskor och gruppen for inre
omstéllning har bland annat arrangerat en hel semi-
nariedag kring de fragorna.

Ar 2012 ordnade vi loppis i var 650 meter langa
allé mitt i centrala staden. Vi sékte polistillstand
och kommunens tjdnsteman tillstyrkte sa varje
|6rdag fylls allén med manniskor som séljer saker
de inte langre behdver. Tanken med det &r att
férdroja flodet av saker fran affaren till tippen.
Varje varv en vara tar innan den kasseras ser vi som
positivt. Det kostar inte nagot att vara forséljare
och man maste inte anmala sig utan det ar bara
att komma dit och stélla upp sitt bord eller breda
ut sin filt. Nagra fran nétverket ar ansvariga varje
|6rdag och passar da pa att ga runt och informera
utstallarna om Omstallning Alingsas och varfor vi
anordnar loppis.

Vi férséker medvetet ha en positiv vanlig install-
ning dér alla ménniskor kan kénna sig valkomna. Vill
man férandra ar det effektivare att vara for nagot én
mot. De inom né&tverket som &r intresserade av inre
omstéllning ordnar dagar eller cafétréffar for det
och de som &r mer inriktade pa grafer och diagram
ordnar studiecirklar eller cafétraffar for det. Alla
maste fa satsa pa det de tycker ar kul fér som Rob
Hopkins sédger, om vi inte har roligt medan vi gér
det sa gor vi det pa fel satt.

Ylva Lundin
Omstéllning Alingsas

Sommargris i Ornskéldsvik

Jag foresprakar en minskning av kéttdtandet och

att man ater ratt kott nar man ater kott - det vill sédga
ekologiskt naturbeteskétt eller viltkétt. Darfor tog jag
initiativ till ett sommargrisprojekt tillsammans med
nagra goda grannar i en by en mil fran Ornskaldsvik.

Styrkan &r att vi &r flera som delar pa jobbet. Tre
familjer delar ansvaret f6r fyra grisar av den robusta
rasen linderdd svin, och skdter dessa en vecka var. Vi
ager en skogsfastighet s& marken var inget problem.
Jag anvénde gammalt gérdsgardsvirke och gjorde
stolpar av detta (lar val halla tva-tre ar innan de maste
bytas ut). Vi drog tva eltradar och satte daven upp
ett cirka 50 cm hogt hénsnat utanfér tradarna. Ett
platskjul donerades av en grannes slakting - detta
transporterade vi till hagen. Vi hittade en rejal vat-
tenho som lag och skrapade och grannens bror som
haft far hade en fin matho att lana ut.

N&r hagen var klar hade vi “grisfest” for att fira da-
gens jobb och en vecka senare hdmtade vi grisarna
- fyra syskon fran en bonde cirka fyra mil bort.

Jobbet med grisarna har visat sig vara lattare an
vad jag forst trodde. Man &r grisledig i tre veckor,
skoter grisarna i tva veckor (tva av oss familjer skoter
tva veckor da vi har 1,5 gris) och det &r inte betung-
ande. Matning tva ganger per dag och en check av
hagen (de békar upp jord och pinnar som lagger sig
mot eltraden) ar inte anstréngande. Vi hamtar bland
annat upp matrester fran ett stélle som annars kastar
allt och havrekross som vi képer fran granngarden.
Sedan tillkommer matrester fran vara egna hushall.
Slakten som blir i oktober-november har vi &nnu inte
|8st och dér maste vi hitta ndgon som &r kunnig da vi
inte har den kunskapen sjalva énnu.

Pa detta enkla vis far vi nu kétt fran grisar som levt
ett livi det fria i en stor fin hage med bade trdd och
buskar och bra méjligheter till att béka; narproduce-
rat kott dér man vet hur bra grisarna haft det, grisar
som fatt en blandad och varierande bra kost.

Grisprojektet gor aven att man svetsar samman
gemenskapen med grannarna dnnu mer. Nu har jag
och nadrmaste grannen dven borjat tala om att ha
héns ihop och ett rejalt véxthus. Att gora saker till-
sammans gor att man inte blir Iast och férenklar allt.
Fler borde préva detta om man har majlighet!

Jenny Nilsson, medlem pa Omstallning Sveriges
Facebooksida
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viktig mevginfomation

Isstorm,
Snokaos,
Rysskyla,

Elavbrott!!!

Klarar vi det
i Vagbro?

Kom och diskutera hur vi tillsammans
kan skapa en By- och Kvartershjalp

Vi lever i ett sdrbart samhille och det 3 det mdnga i vara trakter som har
drabbats av stormen “Dagmar”. Vid ett stort och ldngvarigt elavbrott blir det
allvarliga problem med matlagning, belysning, vatten och varme. Aven fast
telefoni, mobiltelefon och internet kan sluta och fungera.

Under denna kvill far ni energiinformation och kunskap om hur vi klarar av
svara energistdrningar, bade hemma och i vdra byar/samhallen.

Vi diskuterar dven mjligheten att starta upp en ideell "Byahjalps-grupp”,
som kan vara till hjalp vid krislagen och t ex stitta de som ar mest utsatta.

Valkommen att lyssna och diskutera. Fri entré. Mer info: e
076-778 60 75 (anders.persson@studieframjandet.se) Nx“‘&“m

Tisdag 7 februari, kl 18.30 Studie.:.

Puffgérden, Norrala IF (Lotvagen), Vagbro e frémjandet
Civilfirsvarsfirbundet
warw CiviL s

Inbjudan till diskussionskvall fér initiativet Byahjélpen i Vagbro.
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Byahjalpen

De manga stormar, 6versvamningar och vinterovéa-
der som drabbat samhéllet de senaste aren har gjort
det tydligt hur sarbara vi dr nér elen forsvinner och
vattenférsorjning och avlopp slutar att fungera. I
Halsingland har Tomas Skogstjadrn, instruktoér inom
Norrhdlsinge Civilférsvarsférening, tagit initiativ till
Byahjdlpen. Detta samarbete mellan Civilférsvars-
foérbundet och Studieframjandet syftar till att mobili-
sera en fungerande ideell grupp som kan rycka in vid
eventuella kriser, till exempel langvariga elavbrott
orsakade av stormar, snéovader och skogsbrander.
Vid denna typ av handelser har ofta raddningstjans-
ten svart att rdcka till och darfor ar det av stor bety-
delse att ha kompetens och resurser lokalt i byarna
eller kvarteren.

Tomas Skogstjarn har ldnge informerat om hur
individen ska klara ett elavbrott i hemmet. Det fédde
idén att ga samman i byarna for att férbereda sig in-
for kommande kriser. Byahjdlpen syftar dven till att
starka den lokala sammanhallningen och inspirera
till utveckling och samverkan inom andra viktiga
omraden som till exempel ekonomi, matsidkerhet,
kultur och folkhalsa.

I Vagbro strax utanfor Séderhamn har Byahjalpen
introducerats. Under hosten 2012 kommer ett flertal
byar i norra Halsingland och norra Dalarna att ta del
av byahjalpskonceptet.



8. Visa vad som hander

Omstéllningen handlar mycket om att sa in ett nytt
sdtt att tdnka. Nar manniskor borjar tdnka pa ett nytt
satt borjar det ocksa hdanda nya saker. Men omstéll-
ningen i tanken tar tid och det dr viktigt att undvika
kdnslan av att vara en diskussionsklubb. Ddrfor dr
det n6dvandigt att fran ett tidigt stadium fa konkreta
hédndelser att synas i lokalsamhéllet. Detta ger en
stark signal om att omstédllningsgruppen menar all-
var — och att det verkar roligt! Genom det konkreta
blir visionen om ett hallbart samhélle pa ett mer di-
rekt sétt synliggjort fér invanarna.

Om omstéllningsinitiativet lyckas vara konkret
far det kraft att paverka bade ménniskors uppfatt-
ning om projektet och deras vilja att engagera sig.
Alla vill vara med dar det hdnder nagot roligt och dar
man kan kdnna stolthet 6ver sitt lokalsamhalle.

Mediaarbete i Omstillning Alingsas

Vi satsar medvetet pa att inte skriva insandare eller
protestera pa andra satt. | stéllet arbetar vi med
pressinformation dar vi varje gang vi goér nagot
skickar en pressrelease med ingress, brodtext och
tva-tre uttalanden fran nagon inblandad person. Det
gor att vi ofta finns med i lokalpressen och att vi ar
relativt valkédnda i var stad.

Svenska omstéllningsexempel

Under de senaste tre aren har det hiant fantastiskt
mycket nadr det géller omstallning i Sverige! Omstall-
ningsrorelsen var sa gott som okdnd for tre ar sedan
men i dag &dr den kdnd i sa gott som hela Sverige.
Dessutom av manga kommuner, ldnsstyrelser och
av flera av riksdagens partier. Lat oss ta er med pa en
resa med lite axplock:

I Norrbotten har det etablerats ett samarbete mellan
studieforbund, kyrkan, Naturskyddsforeningen och
lansbygderaden.

I Sollefted har omstallningsgruppen erbjudits mark
av kommunen, mer dn man orkade ta emot!

Féreldsning om klimatfrégor och omstélining som hélls pa biblio-
teket i Hudiksvall under Framtidsveckan. Foto: Jan Forsmark

I Ostersund diskuterar man att férséka fa till ett for-
bud mot plastkassar i butikerna.

Halsingland mobiliserar pa bred front genom sin

Framtidsvecka, samarbete med alla kommuner och
Lansstyrelsen samt Byahjdlpen, ett nystartat projekt
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Hela Sverige ska levas/Ldnsbygderadets monter pa ABF:s bok-
mdssa i Orebro. Foto: Jan Forsmark

med Civilférsvarsforbundet, for att inte glomma Alf-
tas arliga evenemang “Rittvisa Alfta”.

Dalarna &r pa tarna genom aktiviteter pa flera hall
som till exempel Falun, Leksand, Stjarnsund, Avesta
och Hedemora.

I Gastrikland har féreningen Kulturand byggt upp
en verksamhet kring ekobygg med lera och anordnar
kurser och seminarier.

Koping drar i Vastmanlands omstéllningstrad och
Omstédllning Uppsala i Upplands.

I Uppland finns dessutom ett fint féredéme i Sigtuna-
gruppens flerariga arbete, senast med aktiviteten
”Resan mot solen” ddr man samarbetar med Kniv-
stas omstdllningsgrupp, Knivsta kommun och Sala-
Heby Energi AB.

Utanfor Eskilstuna driver foreningen Hirvilands
vanner en modell for ekologisk, social och ekono-
misk utveckling med bland annat permakulturod-
lingar, hallbar energif6rsérjning och larande kring
hallbarhetsfragor.

I Varmland har Omstdllning Karlstad gjort en snabb-
start under 2012 med flera aktiviteter.

60

Omstallningsrérelsen i Orebro samlar ménga delta-
gare i sin Framtidsvecka och ABF gor sedan en stor
insats genom att lyfta omstédllningsfragorna under
sin bokmadssa under april 2012.

I Stockholm gror det pa flera hall som till exempel
pa Varmdo med sin framtidstidning och samarbete
med kyrkan, i Fisksdtra med sin planteringsfestival
i sambatakt, Midsommarkransens nystart med flera
arbetsgrupper inom bland annat odling, cykelverk-
stad och biodling.

I S6dermanland finns Anggérdet med sin ekoby un-
der uppbyggnad.

Ostergdtland har ett stort projekt som drivs av Hela
Sverige ska leva inom energiomradet. Kyrkan i Ost-
ergétland med 700 fastigheter har beslutat sig for
att spara energi.

I Kalmar lan har Leader i Astrid Lindgrens hembygd
beslutat sig for att genomféra dels Framtidsveckan,
dels satsa pa ett projekt i omstdllning tillsammans
med andra Leaderomraden.

Tranas har bland annat Leaderprojekt, projektet
narodlat.nu och foretagarluncher medan Jonko-
ping kan stoltsera med landets forsta hégskole-
utbildning, ”Hallbar omstillning”, med ett 30-tal
studieplatser.

Vistra Gotaland har fatt en rejdl skjuts under forra
aret med Goteborgs omstallningsgrupp och Studie-
frimjandets arbete, Alingsds gedigna omstill-
ningsarbete och den nystartade aktiviteterna kring
Omstallning Grebbestad och Hallungen.

I Halland gror det pa nagra hall liksom det gor i
Skane med Osterlen som nav.

I Blekinge haller Liansbygderadet Landsbygdsriks-
dag under 2012 med ett stort inslag av omstéllning.



9. Lar av fram- och motgangar

Anton Andreasson och Leif-Harald Liebendérfer fran Omstéllning Alingsas redovisar omstéllningsresultat vid Transition Training under
“Ett annat Géteborg ar méjligt”. Foto: Jan Forsmark

Ni kommer inte att lyckas med allt ni foretar er.
Men om ni gar in i arbetet med instillningen att det
overallt finns mojligheter till lirande sa blir arbetet
garanterat meningsfullt. Och spannande! Omstall-
ningsarbetet tar tid och manga vagar dr dnnu opro-
vade. Hiri ligger ocksa charmen med arbetet. Ni
kommer att 1dra om er sjdlva, om arbete i grupp, om
ekologiska livsvillkor, om hur man bemdter mannis-
kor med annan uppfattning, om hur lokalsamhéllet
fungerar och mycket mera.

Gar ni in i arbetet med en ldarande attityd ger arbe-
tet fantastiska mojligheter till personlig utveckling. I
det traditionella sdttet att tanka géller att ett lyckat

projekt dr det som gar som man planerat. I sjdlva ver-
ket kan det vara ett tecken pa att inget ldrande har
skett. Nar ni planerade hade ni ju inte den kunskap
ni far 1angs vagen. Darfor kan inte framgang maétas
enbart i hur vdl man nar uppsatta mal. De vardeful-
laste resultaten dr ofta ovdntade sidoeffekter. Varde-
sdtt dem!

Folj er intuition, lust och infall ndr ni véljer vilka
aktiviteter ni satsar pa, men reflektera hela tiden
over hur ni arbetar och vad det leder till. Hitta satt
att systematisera ert larande och gora det tillgangligt
for andra. Era insikter dr vdrdefulla. Inte minst f6r
nasta upplaga av Sverige stdller om.
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Har foljer nagra anviandbara metoder for att fun-
dera 6ver hur ni kan stdrka framgangar och lara av
gjorda misstag.

Rundor

Enkla rundor i bérjan och slutet av ett méte ar ett
bra verktyg for att bygga in reflektion och ldarande i
processen. Lat forst var och en reflektera enskilt. Ga
sedan varvet runt utan att kommentera eller disku-
tera det som blir sagt. Anvand tidtagarur vid behov.
Har kommer exempel pa fragor som ger goda reflek-
tionsrundor:

Vad har ni tdnkt pa sedan sist? Hur kdndes det har
motet? Vad ar det viktigaste som hant sedan ...? Vad
ger dig lust att fortsatta?

De hédr rundorna ger er chansen att komma nér-
mare varandra och ocksa att ventilera sadant som
annars kanske inte blir sagt (bade positivt och nega-
tivt). Ni kan bli 6verraskade 6ver vad ni sjdlva sdger
ndr ndgon lyssnar! Rundorna &r ocksa basen for det
gemensamma larandet.

Uppskattande undersékning
(appreciative inquiry)

Appreciative Inquiry (AI) dr en samling synsitt, be-
teenden och metoder som systematiskt stirker man-
niskors férmaga att gemensamt 1) upptécka och pri-
oritera framgangsfaktorer, styrkor och tillgangar, 2)
skapa Onskvarda och tydliga framtidsscenarion och
malbilder, 3) designa och ge konkret form till planer
som engagerar samt 4) stodja, uppmuntra och félja
upp forverkligande aktiviteter.

Grundldggande i Al ar att det vi manniskor mest
frekvent samtalar om, fragar och studerar blir de
verkligheter vi upplever. Genom det vardeskapande
fragandet stirks organisationer, team och individer
att lamna bakom sig allt det som inte ger resultat eller
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utveckling, for att i stdllet rikta sin handlingskraft
till att forverkliga det vi 6nskar mer av bade i nuet
och i framtiden.

Al anviands i dag runtom i varlden for att ta till-
vara erfarenheter av lyckade initiativ, projekt eller
processer inom hallbart virdeskapande. I dialog
samtalar och intervjuar ménniskor varandra och
upptacker vad som starker och ger ny energi till sys-
temet/verksamheten, vad som skapar motivation,
engagemang och handlingskraft.

”Vad var det som gjorde att det gick sa bra? Vilka
erfarenheter prioriterar vi att ta med till nasta tillfdlle?
Vilka dr de minsta steg vi kan ta som kommer att ha
de mest positiva effekterna?” Notera insikterna fran
varje dialog och reflektera tillsammans 6ver dem.

Utviardera

Utvdrdera inte bara resultaten av ert arbete utan
ocksa vagen dit. Hur kdndes det nér ni arbetade till-
sammans? Det dr lattare att utvirdera processen om
ni lagger pa minnet hur ni tdnkte och varfor ni valde
att gbéra som ni gjorde. Vad tanker ni annorlunda i
dag jamf6rt med ndr ni planerade den hér aktivite-
ten? Ett annat resultat 4n det man tiankte fran borjan
behover inte vara nagot misslyckande. Vad var allra
mest 6verraskande?

Synvandor

For att forsta hur ni kan hjdlpa andra att byta per-
spektiv kan ni forst behova forsta hur ni sjédlva fatt
era perspektiv. Hur gick det till ndr ni insag att vart
samhdlle har gjort sig helt beroende av den olja som
nu haller pa att sina och dessutom riskerar att oa-
terkalleligt forstéra vara livsbetingelser pa jorden
genom klimatférandringarna? Berédtta fér varandra
om era synvandor och vad som utléste dem. Hur kan
ni hjdlpa andra att byta perspektiv?



10. Att aterta forlorad kunskap

Moster Huldas dppelskalare, som k&rnar ur och skivar samtidigt.
Foto: Jan Forsmark

For att skapa ett starkare lokalsamhélle som blir
mindre sarbart fér h6ga energi- och livsmedelspriser
behéver vi inte uppfinna hjulet igen. Det kan vi ldra
mer om genom att studera hur man levde fore 1950,
da oljeboomen tog fart. Pa den tiden radde en higre
grad av naturahushallning, vilket lockade fram an-
dra dofter, smaker och livstempo dn vi har i dag. Att
stdlla om Sverige handlar inte om att ga tillbaka till
att leva som man gjorde da, men det finns mycket att
lara och i kombination med moderna 16sningar kan
vi skapa forutsattningar for ett gott liv efter oljan.
Forr kom ravarorna oftast fran naturen. De produ-
cerades, samlades och forddlades mer eller mindre
lokalt. I dag tillverkas en stor andel av de produkter
vi konsumerar av syntetiska oljebaserade material,
de flesta kommer fran en global marknad och ofta

vet vi inte varifran de kommer eller hur de har pro-
ducerats. Kunskap fran tiden innan oljans intag kan
inspirera oss till nya hallbara innovationer. En gam-
mal traditionell teknik eller ett naturmaterial kan fa
nya anviandningsomraden i ett framtida samhélle.

Att aterta forlorad kunskap stirker lokalsamhallet
och dess férmaga att hitta praktiska l6sningar. Vad
kan/kunde era mor- och farféraldrar som ni inte kan?
De senaste tva generationerna har férlorat mycket av
den kunskap som tidigare var sjdlvklar, vilket gér lo-
kalsamhéllena betydligt mer sarbara i dag.

I omstallningsarbetet dr det darfér grundlaggan-
de att 6verbrygga denna kollektiva kunskapsforlust.
Det handlar till exempel om hur man producerar och
forvarar mat, lagar saker som gar sénder, anvander
naturliga lokala byggnadsmaterial eller uppratthal-
ler fornyelsebara energisystem. Ett sétt att bade an-
vidnda mindre energi och starka gemenskapen i byg-
den dr att tillsammans med dldre ldra sig att reparera
och underhalla klader, cyklar och bostider, liksom
att odla utan konstgddsel och jordfrds.

Kanske krédver det mer tid, vilket leder till fragan
vad ni vill géra med er tid. Vad &r viktigt? Manga av
oss kdnner att tempot &dr for hogt. Vi ma leva fantastis-
ka liv, men fragan dr om vi har tid att njuta av det? Ett
sdtt att aterfa balansen &r att systematiskt och med-
vetet arbeta for att vara mer ndrvarande hér och nu.

Vilka fardigheter behover vi

aterupptacka och férnya?

Bruksforemal - Har ni ett koksbord eller annat
bruksféremal ni drvt som betyder mycket f6r er? Vil-
ket hantverk doljer sig dar? Har den en historia att
beratta? Behover det lagas och lappas for att halla i
100 ar till? Vem kan sadant i bygden?

Mat — Manga plockar fortfarande bar de sedan
syltar och saftar. Men dnnu fler gér det inte. Ar det
nagot ni kan gora tillsammans och sedan dta resul-
tatet? Finns det andra lokala produkter ni kan ater-
upptdcka tillsammans med dldre som berdttar om
hur det var forr?
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Glanshammars dpplemust. Foto: Jan Forsmark

Resor — Hur var livet utan bil? Vad hdnder om
manga stéllde bilen en dag i veckan? Vilka nya mo-
ten skulle uppsta? Hur 16ser ni behovet av mat och
skoltransporter? Kan nagra jobba hemifran? Skulle
fler cykla eller samaka? Kan man avsta charterse-
mestern med flyg till fjarran 1dnder och uppticka
nédrmare resmal med tag i stillet? Vilka delar av Sve-
rige har ni inte besokt? Har alla tagluffat i Europa?

Boende - Vilken kdnsla dr det inte att besoka ett
adldre trahus. Hur ar det byggt for att halla i sekler?
Vilka material och 16sningar har man anvant? Vem
har kunskap om det i bygden?

Fritid och kultur — Vad gjorde folk pa kvillarna
forr i tiden utan tv och dator? Om ni ordnar en berat-
tarkvall med dldres kunskaper, vad skulle det hand-
la om? Hur f6rvaltar ni bygdens kulturarv?

Energi — Ar vi beroende av fossil energi? Kan vi
byta ut den fossila energin mot foérnybara energi-
kallor? Finns det lokala energikidllor som vi skulle
kunna anvdnda mer av? Kan vi hitta gemensamma
energilosningar? Hur varmer vi upp vara hus? Hur
mycket energi kan vi spara i vara hushall?

NAPTEK

Traditionell, eller tyst, kunskap dr den folkliga erfa-
renhetsbaserade kunskap som fors vidare fran gene-
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ration till generation genom praktiskt brukande av
naturen och de biologiska naturresurserna. Samer-
nas renskotsel, sl6jd, jakt och fiske, kustnara fiska-
res vana vid sjoliv och fabodsbrukarnas kunskaper
om djuren och om skogsbete dr exempel pa traditio-
nell kunskap som riskerar att glémmas bort. I Kon-
ventionen om biologisk mangfald framhalls sadan
kunskap som en nationell resurs for framtiden. All
traditionell kunskap har nagra saker gemensamt:
den ar daligt dokumenterad, den har uppstatt un-
der lang tid och har hallits vid liv genom att direkt
foras vidare fran generation till generation.

NAPTEK ér ett nationellt forsknings- och utveck-
lingsprojekt for atertagande och spridning av tra-
ditionell kunskap och samordnas av Centrum for
biologisk mangfald. Programmet &r en del i Sveri-
ges genomforande av Mangfaldskonventionen om
biologisk mangfald, som undertecknades 1994.

Den lokala och traditionella kunskapen dr en del
av en kulturell och lokal identitet som kan bidra
till nygamla innovationer for att skapa ett hallbart
samhadlle, kan framja lokala produkter viktiga for
landsbygdsutveckling och kan bevara traditionell
markanvandning. NAPTEK vill gdrna ha kontakt
med lokala grupper for att genomfora samverkans-
projekt. For mer information, se naptek.se

Ecomapping

Sa kallad eco-mapping dr en metod f6r att kart-
ldagga och synliggéra var anvindning av naturen
historiskt och i dag. Lokalbefolkningens kunskap
om natur och kultur ar ofta informell och vager
déarfor latt gentemot olika myndigheters intressen.
Ecomapping gar ut pa att dokumentera den hér
kunskapen pa ett sitt som gor den gemensam och
starker lokalsamhallet.

Metoden har vuxit fram i de nordamerikanska
indianernas kamp for markréttigheter och anvdnds
framgéangsrikt av ursprungsfolk i Skandinavien,
Afrika och Latinamerika. Mer information finns i
Resursbanken pa sidan 83.



11. Bygg pa manniskors lust

»

Invigning av Ateljé Ateranvind i Géteborg i februari 2012. Foto: Jan Forsmark

I omstéllningsarbetet finns sa manga meningsfulla
uppgifter att géra. Lat manniskor sjdlva vélja vilka
fragor de vill engagera sig i. Vi brinner alla extra for
vissa saker. Om var och en far jobba med sitt favorit-
amne blir resultaten béttre. Passion dr som bekant
en stark drivkraft och om vi bygger omstéllningen pa
maénniskors lust sa blir resan bade roligare och batt-
re. Forr eller senare maste allt anda goéras sa borja
med det som var och en tycker &r roligt.

Det dr grundldggande att skapa en kinsla av att
alla behovs och kan vara delaktiga pa sina villkor.
Ett engagemang gbér madnniskor mindre ensamma.
Vad engagemanget utmynnar i for verksamhet ar
inte det viktigaste sa ldnge det hjalper till med om-

stallningen. Det kan vara musik, mat, dans, natur-
upplevelser eller annat som fangar den gemensam-
ma viljan kring vad som behover goras.

Att gora saker tillsammans Over generations-
granserna ger manga mervarden, bade vad giller
kunskaps- och perspektivutbyte och for att stdarka
samhorigheten och kopplingen mellan historia och
framtid. Genom att tdnka jamstallt och jobba med
mangfald blir det naturligt att ta tillvara all nédvén-
dig kunskap och fanga saker utifran olika perspek-
tiv. Ett skratt férlanger inte bara livet utan fungerar
avvapnande ndr mdnniskor moéts. Darfor ar det vik-
tigt att hitta kéllor till gldadje och fest i omstallnings-
arbetet. Detta kan inspirera fler till att vara med sam-
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tidigt som det starker samvaron och gladjen fér dem
som dr aktiva. Varda er lust att arbeta ihop!

Tillsammansodlingen

Tillsammansodlingen dr ett ekologiskt odlingskoo-
perativ i Mdlndal s6der om Goteborg. Kooperativet
var Omstdllning Goteborgs forsta praktiska projekt
och startades varen 2010. Odlingen bildades som en
motesplats for ekologisk odling och lokal mat, med
syfte att involvera mdnniskor i sin egen matproduk-
tion. Att 6ka kunskapen om hur man odlar och pro-
ducerar mat dr ett av huvudsyftena, och de flesta av
medlemmarna i kooperativet har ingen odlingsbak-
grund.

Marken som odlas arrenderas av Moélndals kom-
mun och har sedan 30 ar tillbaka brukats av en av
forgrundsfigurerna inom den ekologiska odlingen i
Sverige, Rune Johansson. Den arrenderade marken
ar 1,7 hektar och ligger precis i anslutning till kol-
lektivtrafiken. Det tar cirka 25 minuter att ta sig fran
centrala stan med buss och cirka 35 minuter med
cykel.

Kooperativet har kopt ett arbetsskjul och en jord-
fras av den tidigare odlaren och samlat in lokalt gront
rantefritt kapital till detta genom medlemsinsatser i
kooperativet. Under skordetiden har féreningen be-
drivit viss gards- och marknadsforsaljning for att fa
ihop till fasta utgifter. Huvudsyftet med odlingen ar
dock inte att driva ett féretag, utan i stdllet att odla
till kooperativets medlemmar for att 6ka deras grad
av sjalvforsorjning pa mat.

Ateljé Ateranviind

Ateljé Ateranvind #r ett nyoppnat sycafé med rede-
signinriktning mitt emot Varldskulturmuseet i G6te-
borg som ska vara en motesplats fér hallbar kladkul-
tur, ddr manniskor kan inspireras att atervinna och
ateranvanda sina gamla kldder och textilier. Tanken
dr ocksa att atervinna gammal kunskap kring en
mangd textila hantverk. I ateljén finns symaskiner
och material for ateranvindning. Genom folkbild-
ningsformer och i gemenskap kan grupper boka in
sig och vara kreativa tillsammans.

Ateranvind dr troligen Sveriges forsta omstill-
ningsbutik. Den drivs av omstéllningsgruppen i G6-
teborg i samarbete med Studieframjandet och lokala
aktorer. Har kan man hyra kldder, ga kurser i olika
sémnads- och reparationstekniker samt handla re-
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parerade och omgjorda foremal. Redan fran starten
engagerade sig personer som bor i ndrheten av bu-
tiken. I ateljén startade dven Klddoteket, Goteborgs
forsta Kladbibliotek, under varen 2012. Klddoteket
samlar in klader till en gemensam garderob, som
méanniskor sedan likt ett bibliotek kan lana klader
ifran.

http://ateranvand.nu/atelje/Hem.html
http://kladoteketgoteborg.tumblr.com/

ATELIE

ATERPANVANE

kreativ motesplats fior hillbar klidkuliyr

I
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Inbjudan till Oppet hus pa Ateljé Ateranvind i Géteborg. Foto:
Jan Forsmark

LIVEK Odling

LIVEK, lots i vast ekonomisk férening i Falkdping, ar-
betar bland annat med att stédja nyanlédnda invand-
rare. En av verksamheterna handlar om stadsnéra
gronsaksodling, ett projekt som rivstartade varen
2011. Bland annat har potatis, 16k, morotter, bond-



Ibrahim Muhumud visar de fina grénsaker han ska sélja pa Malta
Johanna-marknaden i Falképing. Foto: Anders Lindstrém

bdénor, squash, sallad och dill odlats av en grupp pa
tio personer som har satt, rensat, skordat och salt
skorden pa marknaden i Falképing.

- Vi startade i april, ringde fréfirman och bad
dem skicka frona snabbt! Hela resan har varit ett
fantastiskt dventyr, sdger Anders Lindstrom som
samordnat odlingen. Med i det ndrmaste obefintliga
resurser pa en hopplést kvickrotsbemangd jord har
gruppen genom ihardigt arbete och gemenskap
gjort verkstad av ndgot som manga talar om.

Samarbetet kring odlingen, att férsoka forsta
varandra och foérklara med bristande sprakkunska-
per har gett manga goda skratt. Pa torget har moten
uppstatt mellan de invandrade odlarna och &ldre
manniskor som handlar pa marknaden - grupper
som sallan tréffas annars. Anders berattar om en
avgodrande handelse, den lilla trédgardstraktorns
haveri vid férsta arbetsdagens jordfrasning av ett
halvt hektar.

- Vi stegade bort mot ndrmaste hus och knackade
pa. Lars-Olof som 6ppnade visste inte vilka vi var,
men tackade direkt ja till att hjalpa oss att komma
igang. Han har sedan varit som en mentor for grup-
pen och skapat trygghet genom att finnas dar om
det kor ihop sig. Ovarderligt!

Nu har gruppen en ambition att utdka verksam-
heten med en handelstrédgard. Manga av dem
som var med fran start fortsatter i projektet. Anders
menar att en hallbar verksamhet maste bygga pa
manniskors lust.

- Jag har varit pa manga konferenser om det som
kallas "grén integration”. Jag hér hur svart etablisse-
manget har att hantera detta - de utgar fran fel hall,
uppifran. Det fungerar aldrig, idéerna maste komma
fran dem det berér.

Anders Lindstrom
Omstallning Falkoping
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Lena Akerlind, Ola Hansson, Olov Ostlund och Cecilia Backius ur forskningscirkeln Tréné framtid i egna
hander har skrivit en lokal omstéllningsplan. Foto: Hans Mansson



12. Gor en lokal omstallningsplan

I det lokala och regionala planeringsarbetet behévs
nya grunddata for att vi ska klara en ”smidig” om-
stallning. Tidigt behover vi se konsekvenserna av till
exempel peak oil pa lokal och regional niva, skuld-
ekonomins effekter pa den lokala ekonomin och
lokala miljokonsekvenser som planeringsférutsatt-
ningar for framtiden. Det gar inte att planera framti-
den utifran oférandrade oljepriser, inte heller genom
att utga fran ett stigande pris pa villor och bostads-
rétter eller utan att ta hdnsyn till miljoeffekter som
storre eller mindre nederbord.

Omstéllningsplaner pa vag

I dagsldaget finns vilja, intresse och embryon
pa flera hall i Sverige som inom ett par ar skulle
kunna bli konkreta omstdllningsplaner. I Troné i
Halsingland finns ett idédokument som fardigstall-
des under varen 2012 och som beskriver hur lokal-
samhdllet kan stdlla om. Denna plan initierades
gemensamt av Forsknings- och utvecklingsenheten
FoU Séderhamn och Lena Akerlind, som startade en
forskningscirkel i samarbete med Studieférbundet
Vuxenskolan. Med forslaget vill de visa hur en om-
stdllning av Tronobygden kan vara mojlig.

Syftet dr att gora lokalsamhdllet oberoende av
fossila brianslen och ha en hallbar anviandning av
naturresurser. En malséttning dr ocksa att omstall-
ningen ska leda till en ekonomiskt och socialt hall-
bar samhallsutveckling. De utgar i planen fran ett
lokalt perspektiv och de lokala forutsiattningarna,
dér ekonomin dr en nyckel. Om den lokala ekono-
min blir tillrdckligt barkraftig kan bade manniskor
och ekonomiska resurser i stérre utstrackning stan-
na kvar i bygden. Forhoppningen ar att forslaget ska
inspirera till handling och fungera som idé- och kun-
skapsbank. Enskilda politiker och tjanstemédn har
redan visat intresse for arbetet, liksom kommunbyg-
deradet och lansbygderadet.

Idédokumentet innehaller férslag som lokal spar-

kassa, andelssparande i solceller, smaskalig pro-
duktion av energi, biobrinslen, djurhallning och
livsmedel. Vidare foreslas 6kad grad av sjalvhushall,
arbetslag for byahjdlp, minskat resande genom 6kad
samakning, samverkan mellan skola och lokalsam-
halle genom lokalproducerad skolmat etcetera.

I Storbritannien har denna typ av omstéllningsarbe-
te kommit langre och hér finns till exempel konkreta
lokala omstéllningsplaner i Totnes (Totnes Energy
Descent Action Plan) och Bristol (Bristol Peak Oil
Plan).

En kommun som har politiker med insikt om fram-
tidens utmaningar dr Knivsta. Boo Ostberg, ordfs-
rande i bygg- och miljondmnden i Knivsta kommun,
framhaller att det &r viktigt att 6ka sjalvforsorj-
ningsgraden och minska sarbarheten i dessa om-
stdllningstider. Med den bakgrunden preciseras i
Knivstas verksamhetsplan f6r 2012—2014 satsningar
pa lokal energi- och livsmedelsproduktion med mal-
sdattningen att en betydande andel av energin som
anvands i Knivsta produceras lokalt. Vidare vill
Knivsta ha manga féretag med inriktning mot lokal
livsmedelproduktion eller lokal energiproduktion.
Knivsta vill bli en féregangskommun som visar upp
demonstrationsobjekt och goda exempel pa lokalt
anpassade energilésningar.

Omstéllningsgruppernas roll

Omstéllningsgrupperna kommer pa sikt att kunna
delta i de lokala planeringsfragorna pa kommunniva
men troligen kommer det att dréja tills antalet aktiva
blir stérre pa varje ort. Att skriva program for kom-
munen dr kanske inte det forsta som attraherar med
omstdllningsrorelsen. Det praktiska arbetet med
odling, energi, transporter ar i startskedet mer lock-
ande genom sin praktiska koppling f6r de personer
som vill sdtta handerna i nagot konkret.
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Omstéllning Varmdé bygger jordskepp i samarbete féreningen Earthship Sweden. Foto: Jan Forsmark



PERMAKULTUR

Att designa en hallbar varld

Naér vi forsoker stdlla om samhallet dr det 1dtt att se
vad som maste bort. Olja, kdrnkraft, transporter av
livsmedel jorden runt och lyxresor med flyg &r sa-
dant som inte far plats i ett hallbart samhélle. Men
hur ska vi da utforma alternativet?

Begreppet permakultur foddes i Australien pa
1970-talet. Bill Mollison sag hur det industriella jord-
och skogsbruket 6delade den australiska naturen —
monokulturer pa oandliga filt vars torra jordar pres-
sas samman av tunga maskiner och blaser till havs
av vintermonsunen. I sparen av skévlad skog breder
Oknarna ut sig nér traden inte langre kan halla kvar
fuktigheten efter regnperioden.

Med regnskogen som forebild och inspirerad av
olika naturfolks odlingstraditioner utvecklade Bill
Mollison, tillsammans med svenskittlingen David
Holmgren, ett helt nytt odlingssystem. De kallade
sitt system Permaculture av permanent agriculture.
Bill Mollison beskrev sitt system i ett antal val illus-
trerade bocker, se Resursbanken. Han har rest till
varldens alla h6érn och satt permakulturfrén. Dessa
har slagit rot och i dag blommar rérelsen mer dn
nagonsin virlden 6ver. Systemet har hela tiden ut-
vecklats vidare och brukar i dag beskrivas som per-
manent kultur, hellre dn permanent jordbruk.

Permakultur vilar pa en enkel etik: Omsorg om
jorden, omsorg om manniskor och rattvis férdelning
av det overskott som produceras. Det unika med
permakultur dr emellertid det praktiska verktyg som
erbjuds for hur ett samhélle med en sadan etik kan
utformas.

Redskap for hallbarhet

Permakultur &r framst ett designverktyg, ett red-
skap for att skapa hallbara bosattningar. Designen
grundar sig pa observation av lokala energifléden
och forutsdttningar, som sol, vind, vatten, topografi
och djurs och mdanniskors rorelsemonster, innan
man paborjar atgdarder. Man studerar djurs och
vaxters olika behov och produkter for att skapa ett

Matkéllare i Viéxhusets Ekocentrum, Mobodarne, Séderhamn.
Foto: Jan Forsmark

ndtverk av lankar mellan alla delar. ”Alla” behov
ska tdckas inom natverket och ”alla” produkter an-
vandas inom nétverket. Ju oftare man anvinder en
produkt desto ndarmare bor den produceras. Pa sa vis
minimeras behovet av transporter och mindre energi
omsatts.

Flera funktioner

En barande tanke dr att varje element i en permakul-
tur ska stodja flera funktioner och varje behov ska
tdckas av flera killor. Pa sa vis Okar effektiviteten
och sarbarheten minskar. Ett klassiskt exempel pa
det forsta dr "honstraktorn” dar hnsen gor nytta pa
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Hénstraktor i Vaxhusets Ekocentrum, Mobodarne, S6derhamn. Foto: Ralf Palmpers

ett flertal sitt. De kan bearbeta odlingsjorden, rensa
ogrds, begransa angrepp av skadedjur, godsla, pro-
ducera dgg, viarme och koldioxid till ett vaxthus och
slutligen fjadrar och kott.

Ett exempel pa hur ett behov kan tdckas av flera
kéllor hamtar jag fran mitt eget permakulturprojekt,
Viaxhusets kursgard och vandrarhem i S6derhamn.
Behovet av att koncentrera och lagra varme har 16sts
pa atminstone sju olika sitt. Sex av dem handlar om
att fanga in och lagra solenergi genom tre aktiva och
tre passiva system. De aktiva &r tva typer av vatten-
burna solfangare med ackumulatortankar samt ett
luftburet system. De passiva handlar till exempel om
luftintag genom ror i marken, luftsolfangare pa so-
dersidan av huset och fasader med spaljerade vaxter
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som minskar nedkyl-
ningen. Slutligen finns
ocksa en vedpanna. (Ved
kan dven ses som ett satt
att lagra solenergi.)

Helhetssystem

Permakultur dr mera dn
bara tekniska l6sningar.
Det dr ett helhetssystem
som handlar om hur vi
kan organisera vara liv
pa ett hallbart sétt. De-
larna dr oftast inte uni-
ka men sdttet att foga
samman dem till en hel-
het dr permakulturens
signum. Det ar ett ro-
ligt och fantasifullt satt
att finna nya lésningar
pa gamla problem och
nya sdtt att organisera
samarbete mellan man-
niskor men dven mellan
djur och ménniskor. Det
ar ett helt nytt satt att tinka kring vart forhallan-
de till naturen. Naturen ar var forebild som vi ska
samarbeta med och inte fors6ka vinna over. Per-
makultur dr inget fardigt samhallsalternativ men
det pekar ut en vag som alla kan vara med och vi-
dareutveckla. I det arbetet kan vi finna glddje och
hopp. Vi kan starta i dag, utan att vdnta pa politiska
beslut.

Las mer om Permakultur pa permakulturférening-
ens hemsida permakultur.se

Pa Vaxhuset i S6derhamn kan du se exempel pa
permakultur eller delta i en kurs. Se ekodesign.se.



APPLET, symbol for omstillningen

e

1.,'%
} \\.‘J",?*{‘ i
|
Wi

dod!

Appelkorg. Foto: Pella Thiel

Logotypen for Omstédllning Sverige ar ett &pple med
tva blad och har dubbla symboler: Bladen i dpplet vi-
sar att vi ar med i Transition Network, som har sam-
ma blad i sin logotyp. Bladen dr dessutom symbol f6r
vaxande och kopplat till den andra symbolen dpplet.
Vi ser dpplet som en symbol for kunskap, vixande,
mangfald, gemenskap, kommande generationer, lo-
kal odling, férddling, konsumtion, miljovanligt, tra-
dition samt nagot att njuta av. Det dr en resurs som vi
har i rikt matt, och symboliken passar omstéllningen
som betonar vikten av kunskap for framtiden, frukt

barheten i den egna bygden och karlek till naturen
och medmédnniskorna.

Applet &r var dldsta frukt och det finns tusentals
sorter, varav ett par hundra i Sverige. Som symbol
har dpplet funnits med sedan stenaldern och i manga
religioner. I den fornnordiska mytologin at asarna av
Iduns dpplen som gav evig ungdom, hilsa och val-
stdnd. Applet har genom tiderna dven symboliserat
kunskap och visdom, fruktbarhet och kirlek. Applet
associeras med skorden och pa sa sétt med rikedom
och makt. I denna betydelse anvands riksdpplet.
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Trén6gummans dppelmust. Foto: Jan Forsmark

Outnyttjad guldgruva

Den svenska dppelskorden utgér endast 20 pro-
cent av den totala dppelmarknaden i Sverige. Aven
under hégsidsong for svenska dpplen (september—
november) utgdr importerade dpplen Gver 70 pro-
cent av alla dpplen som &ts i Sverige. Vi importerar
arligen runt 110 ooo ton dpplen till ett vdrde av runt
750 miljoner kronor. Samtidigt gar enorma mangder
dpplen till spillo i svenska tradgardar.

Applena ér en fantastisk tillgdng, som kan konser-
veras pa olika sétt och ge smak och vitaminer ndstan
hela aret. Vi skulle ma bra av att d4ta mer frukt. En-
ligt Livsmedelsverket bor vi dta minst 500 gram frukt
och gront om dagen, vilket fa gor. En 6kning av kon-
sumtionen av frukt och gronsaker till i genomsnitt
atminstone 400 gram per dag skulle kunna minska
férekomsten av cancer med 20 procent i Sverige. En
Okning till 600 gram per dag skulle kunna minska
méangden hjart-karlsjukdomar med 10-20 procent.

Forlorad kunskap

Det finns manga argument for att ta upp traditio-
nella kunskaper om vara lokala dppelsorter. Att ut-
veckla méjligheterna att ta vara pa dpplen ar ett for-
sta steg mot ett mindre sarbart samhille, som kan
forsorja sig @ven utan tillgang till fossila branslen.
Det innebar en uppbyggnad av strukturer for fram-
tiden, samtidigt som det innebar minskad klimat-
paverkan och lokal utveckling omedelbart.

74

Vad man kan gora av dpplena och hur ldnge skor-
detiden varar beror pa vilka sorter som odlas. Gene-
rellt odlas mycket sommardpplen i Sverige. Frukttrad-
gardarna som anlades forr planerades vil, det skulle
finnas dpplen for varje tillfdlle, att dta, att musta, att
gbra mos eller att 1dgga in. I en vdlplanerad frukttrad-
gard rackte sdsongen och darmed vinterns vitamin-
forrad fran juli till maj, ibland dnnu ldngre om man
hade riktigt lagringstaliga jarnapplen.

Det som forr var en sjalvklar kunskap om sort-
val, plockning, férvaring och konservering dr i dag
i manga fall bortglomda och marginaliserade kun-
skaper. Rétt férvarade kan dpplen halla sig i ett och
ett halvt ar, nagot frukthandlare behéarskade runt se-
kelskiftet 1900. Att aterknyta till mormors recept och
handhavande av frukt kan skapa kulinariska festrat-
ter. Anda kan vi naturligtvis modernisera, anvinda
de tekniska framsteg som finns och dndé uppna mot-
svarande produkter.

Plockning

I var tidsalder far massor av frukt falla till marken
och skadas i hemtridgardarna. Med en bra frukt-
plockare som gor att frukten inte st6ts eller skadas
far man frukter som haller och kan férvaras mycket
langre. Sadan frukt dr ocksa mycket léttare att tillre-
da pa olika satt. Plocka fran traden! Med var kunskap
om hur frukt ska férvaras skulle vi faktiskt kunna ha
farsk fin frukt aret om fran svenska odlingar. Tank
er att dpplet eller frukten ar ett dgg och behandla
det dérefter, fran plockning till férvaring. Om ni
plockar for hand: tdnk pa att sticka in ett pekfinger
intill fruktskaftet och forsiktigt bryta loss frukten. Da
skaftet och omradet runt dr oskadat haller fukten sig
mycket battre.

Forvaring och anvandning

Forvaring dr i manga fall det svaraste att ordna med
vart moderna vilisolerade boende. Bist for hemtrad-
garden ar en jordkéllare, eller kallkdllare. Manga
kan ordna sval lagring pa en balkong eller bygga en
stuka. Med lite isolering kan detta fungera fram till
jul eller langre. En forutsattning ar att det ror sig om
lagringslampliga vintersorter av dpplen och paron.

I pomologierna finns olika graderingar pa smak-
ligheten. Bordsfrukt som hade den finaste smaken,



passade att dtas farsk vid borden. Hushallsfrukt som
har en enklare dppelsmak, dog till &ppelmos, tork-
ning och dppelmust eller annan tillagning. Har finns
skillnader mellan olika sorter. Sorternas hardighet
varierar men det gar att odla i hela vart land.

Manga dppelsorter passar bra vid tillagning i ugn.
Med hjdlp av en dppelpipa kan de vassa delarna av
kdarnhuset tas bort. Genom detta forsvinner ocksa
bade fodret och skaftet. Urpipade, skalade eller
oskalade dpplen kan graddas i ugn med kanel, sirap
eller fyllda med mandelmassa men kan ocksa an-
vandas i manga andra sammanhang till mos, sallad,
paj, pannkaka, dppelkaka och dppeltarta.

Marmelad och mos

Mogen och sé6t frukt kan kokas i vatten och silas
till en simmig fruktsoppa. Genom att koka ihop detta
kan man fa dppelmarmelad eller dppelgelé om fruk-
ten dr lite omogen eller om man véljer en pektinrik
sort som ’Antonovka’. Till dppelsoppa kan &dven lite
overmogen frukt komma till anvandning. Om kar-
norna far félja med far soppan fin mandelsmak.

Bade bordsfrukt och hushallsfrukt passar till dp-
pelmos. De vita sorterna ger vitt mos (atminstone
om frukten skidrs och kokas direkt). Manga sorter
morknar snabbt och ger mer brun-beige farg pa mo-
set. Rosa eller ndstan r6tt dppelmos far man av ’P.
J. Bergius’, ’Katja’, 'R6d Hostkalvill’, ’Lobo’, ’Berner
rosendpple’ och ’Johannes Réda Hostapple’.

Manga olika drycker

Vill man dédremot goéra appelmust rekommende-
ras att forst gora knaktestet. Det betyder att dpplen
som ska mustas maste vara tillrackligt omogna for
att knaka till om man tar en tugga. Ar dpplen helt
mjoliga gar det inte att pressa ur nagon saft. For att
fa riktigt fin kvalitet bor frukten vara lagom mogen
ocksa, alltsd med bruna kirnor.

Om man vill géra cider bor valet falla pa syrliga
sorter, aom ’Cellini’; "Wealthy’ och ’Charlamovsky’.
De brukar beskrivas som vinsyrliga i smaken. Aven
’Gravensteiner’ och flera av vintersorterna kan om
de plockas relativt omogna anvandas for cider.

Tydligast behaller dppelsorterna sin smakkarak-
tdr om dppelbitar eller rivna dpplen laggs i kokat,
svalnat vatten ett par dagar. Ndr saften silats av ge-
nom silduk far man en dppeldricka dar atminstone
’Akerd’, *Gravensteiner’, *Cox’s Orange Pippin’ Litt

Liv Zetterling och Oscar Kjellberg provar en mustmaskin. Foto:
Jan Forsmark

kan kdnnas igen pa smaken. Satter man till lite sock-
er blir det en hdgklassig dryck. Om drickan far en till-
sats av vinsyra och nagot bensoat och far sta sex—sju
dagar borjar jasningen. Detta dr en enkel metod att
framstdlla eget dppelvin.

Torkning

En populédr konserveringsmetod dr att torka frukt-
kottet som ringar eller sma bitar. Det kan géras i ugn
eller i speciella torkmaskiner. Om fruktkottet doppas
i citronsaft behaller det den ljusa fargen. Olika sorter
har olika bendgenhet att morkfargas. Torkade dpp-
len kan sparas lange och anvandas till te, krdm eller
dtas direkt.

Inventera grannskapet

Hur ser det ut dar ni bor? Vilka dppelsorter odlas?
Finns det brist pa nagon sort? Skulle sisongen kunna
forlangas? Var kan ni odla dpplen? Finns det folk ni
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kan bjuda in som har kunskaper om odling, beskar-
ning och ympning? Hur kan dpplena férvaras? Kan
ni bygga gemensamma jordkéllare? Finns det frukt-
pressar nagonstans i ndrheten, eller kan ni bygga el-
ler kopa in? Finns det fler som kan vara intresserade
(hembygdsforeningar, tradgardsforeningar)? Har ni
mojligheter att géra dppelprodukter som kan sdljas?

Studiefraimjandet har gjort en studiehandledning
for cirklar pa temat omstillning utifran dpplet. Mer
information om denna samt andra kunskapskallor
kring dpplen finns i Resursbanken.

Applen finns néstan 6verallt och &r en bra utgdngspunkt fér om-
stallningsarbete for stora och sma. Foto: Pella Thiel

Ett gott exempel: Tron6gummans must

I snart tio ar har Tréndborna, pa initiativ av Trono-
bygden ekonomisk férening, samlat in &pplen for
tillverkning av must. I[dén att gemensamt i bygden
ta tillvara och foéradla den sena appelskorden
ledde till etablerandet av varumarket Trondgum-
man. Varumarket kan nyttjas av fler producenter i
bygden som tillverkar produkter baserade pa lokala
ravaror. Av ett kilo “vinterfrukt” blir det cirka en halv
liter must. Initiativet har vackt uppmarksamhet vida
kring och efterfrdgan ar storre an det utbud vi kan
astadkomma.

Skoérdefest

| mitten av oktober under Tackségelsehelgen tar
féreningen emot dpplen. Vi hjélper till med hopsam-
lingen av fallfrukt och att plocka fran traden. Da sker
aven insamling till Varldens barn, en mindre skor-
defest och andra arrangemang. Till en av helgerna
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hade till exempel pomologer inbjudits for att klassa
dppelsorterna och som dven forelaste i amnet. Ge-
nom detta vet vi att ravaran har hog kvalitet och

i huvudsak bestar av bésta sortens applen.

Ar 2006 var ett gott dppelar och da sattes rekor-
det tre ton av bygdens hopsamlade &pplen. Allt ar-
bete med detta sker ideellt bortsett fran kostnaden
fér varumarke, etiketter och tillverkning. Alla som
skanker dpplen antecknas, numreras och en eller ett
par lador must lottas ut. Ersattning for transport till
och fran saftfabriken betalar vi i form av must.

Ha saftfabrik ligger i grannkommunen och kan
producera upp till 150 ton beroende pa hur stora
appelskordarna blivit. Appelmusten pastériseras
utan tillsatser och en o6ppnad flaska har mycket
lang hallbarhet. Tronégummans dppelmust levere-
ras i lador om tolv vanliga 33-centilitersflaskor.

Framstéllningen av musten ar professionell och
ger oss en produkt med mycket hog kvalitet. Mark-
nadsféringen har mest skett genom ryktesspridning
lokalt, men beréattelsen om den bygemenskap som
utgdr grunden for férverkligandet av idén sprider
sig av egen kraft.

Fran fallfrukt till finansiell resurs

Idén kring det hela kommer ur insikten att vi maste
léra oss se de tillgangar vi har runtom oss. Nésta
steg &r att ta hand om det som finns kring oss och
organisera det sa att savél nytta som gemenskap
och ekonomi gynnar alla i bygden. Nettot fran for-
saljningen blir ett bra bidrag till stéd for féreningens
administrationskostnader. Tréndgummans appel-
must séljs i forsta hand pa Trénd Lanthandel men
levereras &ven till restauranger och butiker med
inriktning pa lokalproducerade varor.

Ar 2012 ser ut att bli ett bra &r och férra arets
skord pa tva ton kan férhoppningsvis dvertraffas.

Sammanséttningen av de olika dppelsorterna va-
rierar fran ar till &r. Det innebar att varje argang kom-
mer att fa lite olika smak, syrlighet eller sétma. Tyvéarr
saknas ett artal pa vara etiketter, men det handlar
om argangsmust! Smaskaligheten i verksamheten
gor att det anda gar att datera flaskor som forvarats
en tid nar man minns vilket ar de koptes.

Nu &r det vél sa att fragan om argang troligen
inte kommer upp annat dn som samtalsamne. Allt
garju at och ett glas av den gyllene drycken avnju-
tes helst val kyld.



TID FOR INRE OMSTALLNING

En annan viirld dr inte bara mojlig, hon &r pa vig.
Under stilla dagar kan jag hora henne andas.

Arundhati Roy

Vi star infor en av mansklighetens storsta utma-
ningar och det dr latt att fastna i kdnslor av hot och
maktloshet. En central del av omstédllningen ar att
férvandla hot till hopp och oro till balans. Det ligger
stor kraft i att faktiskt 6va sig pa att se varlden pa ett
annat sdtt. Tank om vi kunde sldppa radslan for att
inte hora till? Tank om det vore mgjligt att skapa en
varld som dr vackrare @n vi nagonsin vagat dromma
om? Manga menar att vi nu star infér en férandring
lika stor som nir manniskan 6vergick fran att vara
jagare och samlare till att bli jordbrukare, eller den
industriella revolutionen nar vi limnade bondesam-
hallet for att flytta in till staderna.

Ar omstillningen en yttre eller en inre process?
Omstéllningsrorelsen har ett systemperspektiv pa
dessa fragor — det yttre och det inre paverkar och f6r-
starker varandra. Vi formar den fysiska varlden ef-
ter vad vi varderar och tror pa, och vara varden och
normer formas i sin tur av varlden runt omkring. Vi
behover darfor arbeta parallellt med yttre och inre
omstdllning.

Miljororelsen och politiska partier betonar ofta
kunskap och fakta som verktyg for férandring. Men
for att verklig férandring ska bli méjlig behovs dven
att vi dndrar vara viardegrunder. Det géller bade oss
som individer och som kollektiv. Hur kan vi ersatta
konkurrens med respekt for allt levande, materia-
lism med gemenskap och meningsloshet med en
kraft att fordndra?

Omstdllningen krdver av oss att hantera ganska
tuff kunskap om véarlden. Vi paverkas forstas av det-
ta, vi har kdnslor infor det som hander. Det &r en na-
turlig respons. Vi behover stddja varandra i att han-
tera dven svara kanslor. Om vi blockerar och haller
dem for oss sjdlva, eller inte erkdnner dem, da stjil

de var energi och gor skada. Nér vi skapar utrymme
for kdnslor som sorg, vrede och uppgivenhet, da kan
det ge oss kraft och gemenskap.

Inre splittring

Ett sétt att undersoka fragan ar att se om vara tan-
kar, handlingar och kdnslor hanger ihop. Nar nagon
exempelvis talar om att médnskligheten snart kom-
mer att gd under utan att bli kdnsloméssig berérd
visar det pa en inre splittring. Pa liknande sitt hor
vi politiker framhalla milj6fragor samtidigt som de
tar beslut att bygga nya motorvagsleder. Det dr ett
exempel pa splittring pa systemniva.

En annan ”felprogrammering” dr att vi utan re-
flektion skiljer mellan manniskans och naturens kri-
ser. Flyttar man perspektivet fran att se manniskan
som separerad fran allt annat levande till att se pla-
neten Jorden som ett levande vdasen — som Lovelocks
Gaia-teori beskriver — blir kriserna sammankoppla-
de. Depression, beroende och sjdlvskadeproblem dr
lika mycket del av en ekologisk kris som hoten mot
korallreven.

Sammanhidngande helhet

Det som beskrivs som inre omstdllning hamtar inspi-
ration fran manga olika filt. Under det senaste seklet
har resultat inom flera olika vetenskapliga discipli-
ner visat pa att varlden inte beter sig som vi trodde.
Att se allt som en sammanhdngande helhet, dar rela-
tionerna mellan delarna dr avgérande, forklarar helt
enkelt vdrlden betydligt bdttre dn att som vi hittills
ofta gjort, betrakta den som en maskin med separata
delar.

I den sammanhéngande varlden har sma forand-
ringar potentiellt en mycket stor betydelse. Liknel-
sen som brukar anvdndas dr att en fjdril som flaxar
med vingarna i Alingsas kan orsaka en storm i Ama-
zonas. Den hdr varldsbilden bar stora likheter med
varldshilden hos urbefolkningar runt om i vérlden,
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Inre omstéllnings6vning fran en omstéllningskurs i Mérsta. Foto: Jan Forsmark

som praktiserar en filosofi som utgér fran jorden som
en levande helhet.

En annan inspirationskalla dr 0sterlandska filoso-
fier om medvetande och transformation. Inspirerad
av buddhistmunken Thich Nhat Hanh har en vag av
mindfulness svept in &ver vastvarlden. Medveten
nérvaro, som det kallas pa svenska, kan vara ett av-
gorande verktyg for forandring. I stillet for att agera
oss ur krisen behdover vi forst 1dra oss att stanna och
vanta pa ratt tillfalle.

Skapa handlingskraft

Den engelske antropologen Gregory Bateson menar
att infor abstrakta hot som klimatfragan har vi svart
att avgora pa vilken mental niva vi ska reagera. Da
ar risken stor att vi i stdllet forstarker det negativa
beteendet genom att exempelvis dgna oss at 6kad
konsumtion.
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Den amerikanska djupekologen Joanna Macy har
utvecklat liknande tankar. Hon har skapat en serie
ovningar och lekar som hon kallar The Work that
Reconnects som inbjuder till att inte bara tdnka pa,
utan dven uppleva hur vi &r sammankopplade.

Vi behéver utmana de komfortzoner som vi i van-
liga fall omger oss med. For vissa handlar det om till-
fallen att stanna upp och skapa kontakt med kropp
och kdnsla medan for andra dr utmaningen att stélla
sig inf6r en grupp och halla féredrag.

En stor del av de kurser i omstdllning som Transi-
tion Network utvecklat 4gnas at 6vningar om yttre
och inre omstéllning. Genom att kombinera pedago-
gik, psykologi och gruppdvningar utmanas vi att se
pa vara vanliga beteenden. Ar vi i sjdlva verket en
generation av oljemisshrukare och hur kan vi i sa fall
komma ur missbruket? Med humor och samarbete i
workshops visar kurserna pa végar att férvandla
sorg till omtanke och ilska och oro till handling.



Samtal kring inre omstéllning i Mérsta. Fran vénster: Niklas Hogberg, Lena Kandelin, Anders Persson, Claes Thulin. Foto: Jan Forsmark

Levande process

Ur ett svenskt perspektiv kan det kidnnas obekvamt
att peta i “det personliga”. Fér manga ar det dock
just dessa kvaliteter som gor att man med omstall-
ningen upplever nagot nytt och djupare, utéver an-
nat miljéarbete. Inre omstédllning innebér alltid en
levande process i fordndring. Det handlar om att
bygga relationer, till sig sjdlv, till varandra och till
allt levande. Det dr en inbjudan till en gemensam
resa i nya riktningar utan fardiga svar och definie-
rade mal. Kanske &r den yttre kris vi skapat enbart
en reflektion av en djupare inre kris. I sa fall innebar
alla yttre hot en mdjlighet f6r méanskligheten att vak-
na upp, vanda om och borja séka i det inre. Johanna
Macy beskriver uppgiften med dessa ord:

Som levande celler i en storre kropp, dr det natur-
ligt att vi kdnner av hoten mot var vdrld. Var inte rddd
for angest ilska eller rddsla, det dr kéinslor som kom-
mer frdan djupet av din omtanke och som visar hur vi

dr forbundna med allt levande. Att kdnna med andra
levande varelser dr i sjdlva verket den bokstavliga be-
tydelsen av begreppet medkdnsla, och ett bevis pa att
vi dr sammankopplade med allt levande. Det mdrkliga
dr inte att vi fortsdtter att forstora jorden, det har vi
gjort ldange. Det unika for var tid dr att sG manga nu
vaknar upp och vill nagot annat.

Stormen fédde gemenskap

Né&r stormen Gudrun drog in éver Smaland tvinga-
des ett antal glesbygdsboende att for en tid flytta
till ett forsamlingshem dar det var maijligt att ordna
strém och vatten. Grannar som under artionden
halsat pa varandra men aldrig lart kdnna varandra
bodde under samma tak ett par manader. Nar det
var dags att flytta tillbaka var det fler som konsta-
terade att det var en av de basta upplevelser av
samhorighet de haft pa lange.
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Transition Town Totnes programférklaring for inre omstéllning. Foto: Jan Forsmark

Samarbete med férsamlingen
Omstélining Varmdé har genomfért gudstjans-
ter tillsammans med Gustavsbergs och Ingard
férsamling. Den forsta intraffade pa Varldsmiljo-
dagen den 5 juni. Vi berattade i kyrkan om vad vi
gor och varfér, Georg Riedels kérverk Passion fér
jorden framférdes och predikan holls pa miljéte-
mat. Efter gudstjansten gick vi ut och planterade
potatis utanfor férsamlingshemmet.

P& Tacksdgelsedagen i oktober hélls en skorde-

80

gudstjénst dit alla tog med sig av sin skérd. Det
blev en vacker installation i kyrkan av grénsaker,
frukt, bréd, honung och blommor. Under guds-
tjdnsten uttryckte vi tacksamhet éver gavorna vi
far fran naturen och andra manniskor, och sedan
holls en auktion dér skérden saldes till hégst-
bjudande. Intdkterna skanktes till Varldens barn.
Efterat at vi potatissoppa tillsammans i férsam-
lingshemmet. Ja, potatisen var forstas resultatet
av planteringen tidigare.



Omstallning Sverige

Hur det borjade

Omstdllning Sverige startade under projektet Hall-
bara bygder, ett EU-projekt som drevs av Hela Sve-
rige ska leva. Projektet genomférdes 2007-2009 och
i materialet fanns Transition Towns tolv steg kort be-
skrivna. Varen 2008 deltog representanter fran pro-
jektet i en Transitionkonferens arrangerad av Transi-
tion Network. Val hemma redovisades intrycken och
slutsatser for de 26 samlade Hallbara bygderna, lik-
som for Hela Sverige ska levas styrelse.

Hela Sverige ska levas styrelse blev entusiastisk
och beslutade att uppmuntra och stddja starten av
en “ny” svensk folkrorelse i enligt med Transition
Towns koncept.

Ar 2009 triffade Hela Sverige ska leva en formell
overenskommelse, Memorandum of understanding
(MOU), med Transition Network och tog diarmed
pa sig huvudmannaskapet fér Omstallning Sverige.
Under aret samlades en grupp for arbetet med den
svenska omstadllningsfragan. Gruppen blev sedan
kdrngrupp for rorelsen.

Under véren 2009 startades en webbsida, tran-
sitionsweden.se, for att underlatta for personer med
omstdllningsintresse att kontakta varandra, bilda
grupper och annonsera evenemang. Det engelska
namnet transitionsweden.se valdes som doman for
att betona kopplingen till det internationella Transi-
tionndtverket. Sidan har i dagsldget samlat drygt
3 000 personer och cirka 150 grupper.

Lansvisa seminarier

Hela Sverige ska leva tog 2010 ett beslut att satsa pa
regionala seminarier samt en halvtidsanstdllning
for att utveckla arbetet med lansvisa natverk f6r de
lokala omstéllningsinitiativen. Seminarierna skulle
arrangeras av i forsta hand Hela Sverige ska levas
lansbygderad och/eller av lokala omstallningsgrup-
per. Seminarierna har varit heldagsevenemang och
anordnats under helger for att mojliggdra for privat-

personer att delta. Formiddagarna har innehallit en
faktagenomgang foljt av gruppsamtal pa eftermid-
dagen. Avslutningen har inriktats pa kommande
lokala aktiviteter. All mat och fika har varit lokalpro-
ducerad. Utvdrderingarna fran heldagsseminarierna
har varit mycket positiva.

I skrivande stund, 2012, kan vi konstatera att det
finns omstadllningsgrupper i varje ldn.

Omstéllningsutbildningar

Under 2009—2012 har utbildningar genomforts for de
som ar aktiva i omstédllningsarbetet. Syftet har va-
rit att na en férdjupning av Transitionkunskaperna
enligt den modell som tagits fram av Naresh Gian-
grande och Sophy Banks fran Transition Network.
Kurserna har finansierats med en blandning av av-
gifter, Leaderbidrag (konsultcheckar) och sponsorer
som bland annat British Council.

Internationellt samarbete

Det internationella samarbetet sker i huvudsak ge-
nom Transition Network och dess kontor i Totnes.
Transitionrorelsen haller en arlig konferens i Stor-
britannien for varldens alla omstéllare. Vanligtvis
kommer ett hundratal personer fran hela varlden till
denna tredagarskonferens. Mellan konferenserna
haller Omstéllning Sverige kontakt med andra natio-
nella ndtverk och personer i mer informell form som
besodk och mejlkontakter.

Inom Norden dr det med Danmark som den
svenska omstdllningsrorelsen har haft det storsta
utbytet. Malet dr att skapa ett nordiskt erfarenhets-
utbyte.

Nar det géller utbyte av utbildningserfarenheter
samordnar omstdllning Sverige ett Grundtvigprojekt
under 2011-2013 dar Danmark, Irland, Tyskland och
Osterrike ingar. Malet med projektet &r att lira av
varandra samt att samla de badsta utbildningsmeto-
derna och erfarenheterna for det fortsatta arbetet.
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Omstéllningskonferens i MéInbo.
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RESURSBANKEN

Litteratur

Omstéllningslitteratur

Stdll om Sverige
Omstdllning Sverige

transitionsweden.se (finns till nedladdning)

Omstéllningens tid
Bjérn Forsberg

Karneval Forlag

The Transition Handbook
Rob Hopkins

Intervju: youtube.com/watch?v=rQFogNGooV8

Tidskrifter som skriver om omstéllningen

The Transition Companion
Rob Hopkins

Las mer transitionculture.org/shop/the-transition-
companion

Fler titlar kopplade till Transitionrorelsen
transitionbooks.net

Klimatmagasinet Effekt
Klimatmagasinet Effekt

effektmagasin.se
(Bestdll gédrna dldre nummer ndr du prenumererar)

Lokala omstéllningsplaner

Grus och guld

Grus och Guld

grusoguld.se

(Finns bra artiklar i flera nummer)

Omstéllningsplan for Trono
Omstdllning Trono

lena.akerlind@soderhamn.com

Knivsta kommuns verksamhetsplan
Knivsta kommun

boo.ostberg@knivsta.se

Transition in action, an energy descent
action plan
Jacqi Hodgson, Rob Hopkins

totnesedap.org.uk/

Peak oil Bristol
bristolgreencapital.org/latest/2011/09/the-peak-oil-
report/
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Pedagogiskt omstillningsmaterial

Peak oil-kort, omstédllningfakta att samtala runt
Transition network

transitionsweden.se

Transition ingredients, omstidllningingredienser
att samtala om, pa engelska
Transition network

transitionsweden.se

Friametoder.se, pedagogiska metoder
for grupper

Hela Sverige ska leva

friametoder.se

SNF:s idébok

SNF
http://www.naturskyddsforeningen.se/upload/
Foreningsdokument/Ovrigt/jordbruk-idebok-lands-
bygdsutveckling.pdf

Omstéllningsgrupper med egen hemsida

Synergiméten

SNF
http://www.naturskyddsforeningen.se/upload/
Foreningsdokument/Ovrigt/jordbruk-idebok-lands-
bygdsutveckling.pdf

Dialog. Open space-teknologi
Ingrid Olausson

Ingrid Olausson, Dialog (s 39-60),
Svenska Forlaget, 1999

Visionsmetoder
Jan Forsmark, Hillevi Helmfrid

jan.forsmark@helasverige.se,
hillevi.helmfrid@post.utfors.se

Moten i cirkel
Stephen Hinton

stephen.j.hinton@gmail.com

Omstillning Alingsas
omstallningalingsas.se

Omstillning Goteborg
omstallninggoteborg.se/oms

Omstéllning Sigtuna
omstallningsgruppenisigtuna.se
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Omstéllning Linkdping
demokritos.se/TT

Omstillning Gastrikland
omstallninggastrikland.se/

Omstillning Osterlen
https://sites.google.com/site/omstaellningoesterlen/



Hela Sverige ska levas handbécker for lokal utveckling

Handbok i lokal finansiering
Handboken, inspiration och handledning i fas 3

Hallbara bygder, 26 bygder stiller
om till en hallbar framtid

Lokal finansiering for lokal utveckling
En broschyr om Praktikerndtverket

Lokal finansiering - sa gjorde vi
Elva bygder beréttar hur de pa olika sétt samlat
lokalt kapital for investeringar i bygden.

Allmant samt civilisationskritik

Vi skapar hallbar energi: Tio lokala grupper
berittar

Vi arbetar med lokala utvecklingsplaner:
Tio lokala grupper berdttar

Vi samlar lokalt kapital: Tio goda exempel

Handbockerna kan bestillas fran
Hela Sverige ska levas kansli:
info@helasverige.se, www.helasverige.se

Plan B 4.0
Lester Brown

WW Norton & Co

Behovet av en ny férstaelse
Goran Bdckstrom, Kare Olsson, Emin Tédngstrom

Blenda

Fleeing Vesuvius, overcoming the risks of
economic and environmental collapse
Richard Doutwaite

Green Books

Hett, platt och trangt
Thomas L Friedman

Voltaire Publishing

Det grona skiftet
Henrik Hallgren

Recito forlag

Myten om maskinen
Alf Hornborg

Bokforlaget Daidalos

Kollaps, livet vid civilisationens slut
David Jonstad

Ordfront

Chockdoktrinen
Naomi Klein

Ordfront

No logo - mirkena, marknaden, motstandet
Naomi Klein

Ordfront

Svart jord
Gunnar Lindstedt

Forum

Tillviixt utan vilfiard: om stenaldersménniskan i
tillvaxtsamhaillet
Jan Lonn

Recito

Det &dr var bestimda uppfattning att om ingen-
ting gors kommer det att vara for sent
Andreas Malm

Atlas

Reinventing Collapse
Dimitry Orlov

New Society Publishers

Allmédnningen som samhillsinstutition
Elinor Ostrom

Arkiv Forlag
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Byt spar for livet

Sanningen, bara sanningen och inget

Julian Rose annat dn sanningen

Panta Rei Peter Wolfhagen
peterwolfhagen.se/boken.html

Keynes barnbarn

Christer Sanne Sextioarskrisen E4 - ekologin, energin,

Formas ekonomin och du sjalv
Carl Ohlen

Var tids st6rsta utmaningar Nomen

LaszIlé Szombatfalvy

Ekerlids Forlag

Miljé

Glddjerapporten Osynliga mirakel

Bo Angelov Inger & Karin Kdllander

Natur och Kultur Parspektiv Forlag

Individ och miljo Tyst hav

Angeldw, Jonsson Isabella Lovin

Studentlitteratur Ordfront

Eradicating Ecocide Planetary Boundaries: Exploring the Safe

Polly Higgins Operating Space for Humanity

Shepheard-Walwyn Publishers

Klimat

Rockstrom, ., W. Steffen, et al
ecologyandsociety.org/voli4/iss2/art32/

En dnnu varmare varld
Claes Bernes

Naturvardsverket

Mat och klimat

Johanna Bjorklund, Pdr Holmgren, Susanne Johansson

Medstroms

Storms of My Grandchildren
James Hansen

Bloomsbury
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Klimatkoden
Pdir Holmgren, Jessica Cederberg

Medstroms

Var beskirda del
David Jonstad

Ordfront

Sex grader
Mark Lynas

Ordfront



Ekonomi/tillvaxt

Fran ekonomiskt till hallbart - fran
exploatering till samexistens
Karl Johan Bonnedahl

Studentlitteratur

Pengar pa planetens villkor
Asa Brandberg

Humanistiska forlaget

Bankerna och skuldnitet
Ellen Hodgsson Brown

Anarchos

Vad ar pengar?
Andreas Cervenka

Natur och Kultur

Tillvixtens sista dagar
Bjorn Forsberg

Ruin/Cogito

Skuld (utkommer senhdsten 2012),
finns pa engelska med titeln ”Debt”
David Graeber

Vilfird utan tillvaxt
Tim Jacksson

Ordfront

JAK-boken
Jak Medlemsbank

Pengar utan rinta och inflation
Margit Kennedy

Korpen

Har tillvixten natt vigs dnde?
Oscar Kjellberg

energikontoret.z.se/energyzer (nedladdn.)

Ekonomi utan tillvaxt
Mikael Malmeus

Cogito rapport

Bortom BNP
Peter Soderbaum

Studentlitteratur

Tillvaxt till dods

Daidalos Stellan Tengroth

Energi

Peeking at Peak Oil Jag skulle ha bytt till lagenergilampa i hallen
Kjell Aleklett Staffan Lindberg

Springer Cordia

Egen el Olja

Johan Ehrenberg Gunnar Lindstedt

ETC Forlag/ABF Bokférlaget DN

Efter oljetoppen

Hillevi Helmfrid, Andrew Haden
hillevihelmfrid.com
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Aldre tiders kunskap och hur man kan bevara och ateruppticka den

Ju forr desto béttre
Anna Westman, Hakan Tunén

Centrum for biologisk mangfald

Lokal och traditionell kunskap
- Goda exempel pa tilliimpning
Hakan Tunoén (red.)

(Finns studieplan pa slu.se) slu.se/cbm

Odla

Staden som akermark Stefans lilla grona

Johanna G Jimenez Stefan Sundstrom, Jeanette Andersson
Eklundhpaglert férlag ETC Forlag

Stadsdelstriadgard Sjdlvhushallning

- plats for gemenskap
och kreativa processer
Marie Larsson

SLU

Vi odlade till husbehov
Lena Nygards

Centrum for biologisk mangfald

Permakultur

John Seymour
Bonnier Fakta

Tidningen Ater. Tidskrift om sjalvforsorjning
och alternativt boende
alternativ.nu

Introduction to permaculture
Mollison, Bill

Tagari

Permaculture - a Designer’s Manual
Mollison, Bill

Tagari

Livsmedel

Permakultur i ett nétskal
Patrick Whitefield

Foreningen Permakultur i Sverige

Kalf Hansens ekologiska kok
Runa Kalf-Hansen

Prisma

Akta vara
Mats-Eric Nilsson

Ordfront
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Att ta tillvara dpplen
Annelies Schoneck

Syrans forlag Arboga

Majas klimatmat
Maja Soderberg

Ica Bokforlag



Sju arstider i Majas kok
Maja Séderberg

Ica Bokforlag

Eldrimner. Ett nationellt resurscentrum

for mathantverk
eldrimner.com

Kemikalier/lakemedel

FAO FN:s livsmedels- och jordbruksorganisation

— information om matsdkerhet

Impotensmadrassen En frisk framtid
Monica Kauppi Apoteket AB
Sanioma AB/Monica Kauppi

Bygga/bo

Byggekologi Bopraktikan
Varis Bokalders, Maria Block Martin Saar
Svensk Byggtjdanst Scapa

Design

Cradle to cradle

Michael Baungart

Vintage

Konsumtion

Vem fan bryr sig Konsumera mera, dyrképt lycka
Nanny Maja Anderback Birgitta Johansson

Bomull - en solkig historia
Gunilla Ander

Ordfront

Formas
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Filmer

In Transition 2.0, svensk text
Transition Network

transitionsweden.se

In Transition 1.0, svensk text
Transition Network

transitionnetwork.org

The Secret of Oz
Bill Still

Underkastelsen

Stefan Jarl

En svensk film om den kemikaliecoctail som drab-
bar oss overallt.

Home

Yann Arthus-Bertrand

Hur ménniskan rubbat balansen pa jorden. Fotad
uppifran 6ver jorden. Finns pa Youtube.

Age of Stupid

Franny Armstrong

En man ser tillbaka pa arkivbilder fran 2008 och
fragar sig varfor vi inte gjort nagonting.

En obekvdm sanning
Al Gore

En film om klimathotet.

Peak Oil - Imposed by Nature
Amund Presegard/Tropos dokumentar

En norsk film om Peak oil.

Power of Community
En dokumentér fran Cuba som beskriver landets
férvandling nar oljeleveranserna uteblev.

End of Suburbia
En film som beskriver det amerikanska samhéllets
sarbarhet vid den kommande oljebristen.

Story of Stuff
Filmen skidrskadar konsumtionssamhillet
pa ett lattsamt sitt som beror.

Utbildningar/kurser

Presentationer, seminarier och kurser kring
Transition Towns och Omstillning Sverige
Kontakta Jan Forsmark
jan.forsmark@helasverige.se

Studiecirklar
Kontakta abf.se, studieframjandet.se, sv.se
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Hogskolan i Jonkoping

Hallbar omstillning: vagar ut ur kriserna, 15,0 hp
www.hj.se

Firnebo Folkhdgskola

Omstallningsverkstan, distanskurs 25 procent
www.farnebo.se



Hemsidor Omstallning/Transition

Omstillning Sverige
transitionsweden.se

Hela Sverige ska leva
helasverige.se

Transition Network
transitionnetwork.org

Transition Culture
transitionculture.org

Rob Hopkins blogg
transitionnetwork.org/blogs/rob-hopkins

Transitionberittelser fran Storbritannien
transitionnetwork.org/stories

Rob Hopkins pa Youtube
youtube.com/watch?v=rQFogNGooV8

Hér finns manga filmer att titta pa.

Webbsidor for fordjupning

Aspo Sverige
asposverige.se

Att ga emot rulltrappan, om hur vi kan leva
hallbart i framtiden

Christer Sanne
http://goto.glocalnet.net/christersanne/Christer_Sanne/
index.html

Cornucopia
cornucopia.cornubut.se

Eldrimner, nationellt centrum fér mathantverk
eldrimner.com

Flute, om framtidsfragor som hiinger ihop
flutetankar.blogspot.se

Grus och Guld
grusoguld.se

Klimatmagasinet Effekt
effektmagasin.se

Lokala valutor i Brixton
brixtonpound.org

Lokal valuta i Totnes
totnespound.org

Miljoforbundet Jordens Vinner
mjv.se

Naomi Klein
naomiklein.org/main

Naptek
naptek.se

New Economic Foundation
neweconomics.org

Odla med solen
odlamedsolen.se

Permakultur
permakultur.se/
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Post Carbon Institute
Globalpublicmedia.com/topics/museletter

Tillvdxt - For en fruktbar utveckling
av Stockholm
tillvaxt.org

Visterbottens informationsportal for byggnads-
vard, hushallning och samhillsutveckling.
hallahus.se

Vistsveriges resurscentrum for praktisk bygg-
nadsvard, hallbarhet och sunda material
bvn.se

Samarbetsorganisationer

ABF
abf.se

Studieframjandet
studieframjandet.se

Studieférbundet Vuxenskolan
sv.se

JAK Medlemsbank
jak.se
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Ekobanken
ekobanken.se

Leader
http://bit.ly/PiFS9A

Naptek
naptek.se

Coompanion
coompanion.se/



Folj omstallningen
i Sveriges enda magasin
om klimat och hallbarhet

Hoppet &r ute!
Linge levP hoppet!

EFFENT OMMER UT P ANDAA SHAN iR

www.effektmagasin.se




